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แบบรายงานผลการด าเนินงานการเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (1 ต.ค. 67 – 31 มี.ค. 68) 
*********************************************************** 

แสดงผลการเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกได้มีส่วนร่วมในการด าเนินงานตามภารกิจของหน่วยงาน                 
ภารกิจ  
 1. การผลิตบัณฑิต     4. ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
 2. วิจัย      5. บริหารจัดการ 
 3. บริการวิชาการ 

(1) ประเด็นหรือเรื่องในการมีส่วนร่วม 
      มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนครร่วมกับ กลุ่มผักทอผู้เฒ่า ต าบลด่านม่วงค า อ าเภอโคกศรีสุพรรณ จังหวัดสกลนคร ใน
วันที่ 28-29 มกราคม 2568 ณ  พ้ืนที่วิจัยชุมชนกลุ่มผักทอผู้เฒ่า อ าเภอโคกศรีสุพรรณ จังหวัดสกลนคร เพ่ือ พัฒนา
งานวิจัยเชิงพ้ืนที่ ภายใต้แนวคิด 7 in 1 ที่มุ่งบูรณาการพันธกิจของมหาวิทยาลัยกับชุมชน โดยน านักวิจัย อาจารย์ และ
นักศึกษาวิศวกรสังคม ลงพ้ืนที่ร่วมกับชุมชนท างานร่วมกัน ตั้งแต่การเรียนรู้บริบท การก าหนดโจทย์วิจัย ไปจนถึงการ
สร้างผลลัพธ์ที่เป็นรูปธรรม 
(2) สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 
     ผู้เข้าร่วมได้แก่ อาจารย์ นักวิจัย นักศึกษาวิศวกรสังคม ชุมชน และภาคีเครือข่าย จ านวน 60 คน ในการด าเนินการ

พัฒนางานวิจัยเชิงพ้ืนที่ ภายใต้แนวคิด 7 in 1 ที่มุ่งบูรณาการพันธกิจของมหาวิทยาลัยกับชุมชน โดยน านักวิจัย อาจารย์ 

และนักศึกษาวิศวกรสังคม ลงพ้ืนที่ร่วมกับชุมชนอย่างใกล้ชิด ตั้งแต่การเรียนรู้บริบท การก าหนดโจทย์วิจัย ไปจนถึงการ

สร้างผลลัพธ์ที่เป็นรูปธรรม โดยมีทีมวิทยากรผู้เชี่ยวชาญ ได้แก่ ผศ.ดร.อินทิรา ซาฮีร์, คุณอรอนงค์ วิจิตรสุนทร, คุณปุณิ

กา หงษ์อุดร, คุณชวลิต ทิพม่อม และคุณวัชราภรณ์ ลครร า มาร่วมให้ความรู้และแลกเปลี่ยนประสบการณ์  

(3) ผลลัพธ์หรือความส าเร็จของการด าเนินการ 
     (3.1) ผลจากการมีส่วนร่วม 
     สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ขับเคลื่อนงานวิจัยเชิงรุก 7 in 1 บูรณาการพันธกิจ

มหาวิทยาลัยเพ่ือชุมชนสู่การพัฒนาท้องถิ่น กระบวนการวิจัยในครั้งนี้มุ่งเน้นการท างานแบบ 4 in 1 ซึ่งเชื่อมโยงพันธกิจ

หลักของมหาวิทยาลัย ได้แก่ ด้านการวิจัย – พัฒนางานวิจัยที่มีคุณค่าและสามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้จริง ด้านการ

บริการวิชาการ – ถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ชุมชน ด้านการเรียนการสอน – ให้นักศึกษาได้เรียนรู้ผ่านการปฏิบัติจริง ด้านการ

ท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม – ส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น เพ่ือเน้นผลลัพธ์ของโครงการยังสะท้อนผ่านแนวทาง 3 in 

1 ได้แก่  การสร้างนักวิจัยชุมชน  การสร้างการเรียนรู้ร่วมกันของคนในชุมชน และ การสร้างการเปลี่ยนแปลงเชิงบวกใน

ชุมชน ทั้งหมดนี้น าไปสู่แนวคิด 7 in 1 ซึ่งเป็นการบูรณาการพันธกิจมหาวิทยาลัยในทุกมิติ เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อ

ชุมชนอย่างแท้จริง จากผู้เข้าร่วมกิจกรรม/โครงการ 

       (3.2) การน าผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการด าเนนิงานของหน่วยงาน 
              มหาวิทยาลัยได้พัฒนา/ปรับปรุง กระบวนการข้อเสนอแนะบูรณาการพันธกิจมหาวิทยาลัยสู่การพัฒนาท้องถิ่น 
ตามข้อเสนอแนะ/ค าแนะน า มาพัฒนาโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาอาจารย์ สามารถเชื่อมโยงพันธกิจหลักของ



มหาวิทยาลัย ได้แก่ ด้านการวิจัย ด้านการบริการวิชาการ ด้านการเรียนการสอน และด้านการท านุบ ารุงศิลปะและ
วัฒนธรรม ให้เกิดการสร้างคน สร้างกระบวนการเรียนรู้ การพัฒนาชุมชนท้องถิ่นให้เกิดการเปลี่ยนแปลง เน้นการพัฒนา
นักศึกษาต่อยอดแนวคิดวิศวกรสังคม และเกิดความร่วมมือการพัฒนาพ้ืนที่ในทุกมิติ 
(4) URL https://rdi.snru.ac.th/topics/22899 
(5) ภาพการมีส่วนร่วม  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


