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SDG 15 Life on Land
เป้าหมายที่ 15 ปกป้อง ฟื้นฟู และสนับสนุนการใช้ระบบนิเวศบนบกอย่างยั่งยืน จัดการป่าไม้ที่ยั่งยืน ต่อสู้การกลาย
สภาพเป็นทะเลทราย หยุดการเสื่อมโทรมของที่ดินและฟ้ืนสภาพกลับมาใหม่ และหยุดการสูญเสียความหลากหลายทาง
ชีวภาพ

สร้างหลักประกันว่าจะมีการอนุรักษ์ การ
ฟื้นฟู และการใช้ระบบนิเวศบนบกและ
แหล่งน้ าจืดในแผ่นดิน รวมทั้งบริการทาง
ระบบนิเวศอย่างย่ังยืน โดยเฉพาะอย่างย่ิง 
ป่าไม้ พื้นที่ชุ่มน้ า ภูเขาและพื้นที่แห้งแล้ง

ส่งเสริมการด าเนินการด้านการบริหาร
จัดการป่า ไม้ทุก ประ เภทอ ย่าง ย่ังยืน 
หยุดย้ังการตัดไม้ท าลายป่า ฟื้นฟูป่าที่
เสื่อมโทรม และเพิ่มการปลูกป่าและฟื้นฟู
ป่าทั่วโลกอย่างจริงจัง

ต่อต้านการกลายสภาพเป็นทะเลทราย 
ฟื้นฟูที่ดินและดินทีเ่สือ่มโทรม รวมถึงที่ดนิ
ที่ได้รับผลกระทบจากการกลายสภาพเป็น
ทะเลทราย ภัยแล้ง และอุทกภัย และ
พยายามที่จะบรรลุถึงความสมดุลของการ
จัดการทรัพยากรที่ดิน

สร้างหลักประกันว่าจะมีการอนุรักษ์ระบบ
นิเวศภู เขาและความหลากหลายทาง
ชีวภาพของระบบนิเวศเหล่าน้ัน เพื่อ
เพิ่มพูนขีดความสามารถของระบบนิเวศ
ในการสร้างผลประโยชน์อันส าคัญต่อการ
พัฒนาที่ย่ังยืน

ปฏิบัติการที่จ าเป็นและเรง่ด่วนเพื่อลดการ
เสื่อมโทรมของถ่ินที่อ ยู่ตามธรรมชาติ 
หยุดย้ังการสูญเสียความหลากหลายทาง
ชีวภาพ ปกป้องและป้องกันการสูญพันธุ์
ของชนิดพันธุ์ที่ถูกคุกคาม

ส่งเสริมการแบ่งปันผลประโยชน์ที่เกิดจาก
การใช้ประโยชน์ทรัพยากรพนัธุกรรมอย่าง
เท่าเทียมและยุติธรรม และส่งเสริมการ
เข้าถึงทรัพยากรเหล่าน้ันอย่างเหมาะสม 
ตามข้อตกลงระหว่างประเทศ

ปฏิบัติการอย่างเร่งด่วนเพื่อจะยุติการล่า
และการขนย้ายชนิดพันธุ์พืชและสัตว์
คุ้มครอง และแก้ปัญหาทั้งอุปสงค์และ
อุปทานต่อผลิตภณัฑ์สัตวป์่าทีผ่ิดกฎหมาย

น ามาตรการเพือ่ปอ้งกันการน าเข้าและลด
ผลกระทบของชนิดพันธุ์ต่างถ่ินที่รุกราน
ต่อระบบนิเวศบกและน้ า

บูรณาการมูลค่าของระบบนิเวศและความ
หลากหลายทางชีวภาพเข้าไปสู่การจัดท า
แผน กระบวนการพัฒนา ยุทธศาสตร์การ
ลดความยากจน และบัญชีทั้ งร ะดั บ
ท้องถ่ินและระดับประเทศ

ระดมและเพิ่มทรัพยากรทางการเงิน
จากทุกแหล่ง เพื่ออ นุรักษ์และใช้
ความหลากหลายทางชีวภาพและ
ระบบนิเวศอย่างย่ังยืน

ระดมทรัพยากรจากทุกแหลง่และทุกระดับ
เพื่อสนับสนุนเงินแก่การบริหารจัดการป่า
ไม้อ ย่า งย่ัง ยืน  และสร้างแร งจูง ใจที่
เหมาะสมส าหรับประเทศก าลังพัฒนาให้
เกิดความก้าวหน้าในการบรหิารจัดการ ซึ่ง
รวมถึงการอนุรักษ์และการปลูกป่า

เพิ่มพูนการสนับสนุนในระดับโลกแก่
ความพยายามที่จะต่อสู้กับการล่า การ
เคลื่อนย้ายชนิดพันธุ์คุ้มครอง รวมถึงโดย
การเพิ่ม ขีดความสามารถของชุมชน
ท้องถ่ิน
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https://sdgs.snru.ac.th/topics/goal-15-life-on-land/

SDG 15 Report 2022-2023
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SDGs 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 Over-
all

Ranking
ระดับ

ประเทศ

Ranking 
ระดับโลก 

No.
ของ
สถา
บันที่
ร่วม

2021 (2022) 25.4 - - 33.2 - - 39.4 - - - - - - - - - 9.5 26.9 45 1001+ 1406

2022 (2023) - - - - - 31.4 47.9 - - - - - - - 41.7 - 44 35.6 57 1001+ 1591

2023 (2024) - 49.4 - - - - 41.5 - - - - - - - 55.2 - 39.9 46.6 51 1001+ 2152

สรุป   -  -   - - - - - - -  - 

The Impact Ranking SNRU ตั้งแต่ปี 2021 (2022)-2023(2024)
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ประสบการณ์จากวิธีการท างาน
1. ได้เป็นผู้รับและผู้ให้
2. ได้รู้จักที่จะค่อย ๆ เรียนรู้ ควบคู่ไปกับความรับผิดชอบที่มากขึ้น
3. รู้จักที่จะยอมรับความแตกต่างในความคิด 
4. พัฒนาทักษะที่ถ่ายทอดได้ (Transferable Skills)
5. ท าให้ตรวจสอบสิ่งต่างๆ ได้ละเอียดขึ้น
6. เพ่ิมโอกาสในการร่วมงานกับหน่วยงานทั้งภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย
7. มีสายสัมพันธ์กว้างขวางขึ้น
8. มีเครือข่ายในการท างานและด าเนินกิจกรรมมากขึ้น
9. ได้เป็นส่วนหนึ่งในการด าเนินกิจกรรมการพัฒนามหาวิทยาลัยสู่

การด าเนินงานตามเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable 
Development Goals : SDGs)



6

ผลงานที่ได้รับจากการด าเนินงาน (ทั้งเชิงปริมาณและคุณภาพ) 
ปี/ผลงาน

ที่ได้
งานวิจัย 
(เร่ือง)

paper
(ฉบับ)

โครงการ
(โครงการ)

ความร่วมมือ พ้ืนที่เป้าหมาย
(พ้ืนที)่

การบูรณาการกับการ
เรียนการสอน (วิชา)

2022 
(2023)

1 เรื่อง 1 (Q2) 1 1. กำนัน ผู้ใหญ่บ้าน ชุมชน 2. โรงเรียน 3. 
กรมป่าไม้จังหวัดสกลนคร 4. กรมอุทยาน
แห่งชาติสัตว์ป่าและพันธุ์พืชจังหวัดสกลนคร 5. 
สถานีตำรวจภูธรอำเภอภูพานตำบลโคกภู 
อำเภอภูพาน จังหวัดสกลนคร

2
โรงเรียน และอ่าง

เก็บน้ำ
(>3000 ต้น)

1

2023 
(2024)

1 เรื่อง 1 (Q1) 1 1. กำนัน ผู้ใหญ่บ้าน ชุมชน 2. โรงเรียน 3. 
กรมป่าไม้จังหวัดสกลนคร 4. กรมอุทยาน
แห่งชาติสัตว์ป่าและพันธุ์พืชจังหวัดสกลนคร 5. 
สถานีตำรวจภูธรอำเภอภูพานตำบลโคกภู 
อำเภอภูพาน จังหวัดสกลนคร 6. วัด

2
โรงเรียน และวัด

(>3000 ต้น)

1
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ปัจจัยแห่งความส าเร็จ

ต้องรู้ว่า SDG ที่รับผิดชอบมีตัวชี้วัดอะไรบ้าง ซึ่ง
สามารถศึกษาได้จากคู่มือ Impact Rankings 
methodology ของแต่ละปี ซึ่งคล้ายกับการท า
ประกันคุณภาพการศึกษา (SDG 15 มี 13 
ตัวชี้วัด และต้องมี publication ที่เกี่ยวข้อง)

สืบค้นข้อมูลและหลักฐานเชิงประจักษ์จาก
ส่วนงานต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง

✓กองนโยบายและแผน
✓เว็บไซต์ต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัย
✓ข่าวสารประชาสัมพันธ์ 
✓เครือข่าย
✓ฯลฯ

ต้องมีงานวิจัยและตีพิมพ์
ผลงานวิจัย (paper) ที่เกี่ยวข้อง
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อุปสรรคและการแก้ไขที่ได้ผลและเหตุผลที่ท าให้การ
ปฏิบัติงานไม่ประสบความส าเร็จ

อุปสรรค/เหตุผลที่ท าให้การปฏิบัติงาน
ไม่ประสบความส าเร็จ

การแก้ไขปัญหา

ในแต่ละปีต้องมีผลงานวิจัยและตีพิมพ์งานวิจัย
ที่เกี่ยวข้อง ซึ่งหากใช้ข้อมูลจากทีมผู้จัดการแต่
ละ SDG เพียงด้านเดียวอาจจะไม่ประสบ
ผลส าเร็จได้

ใช้ฐานข้อมูลงานวิจัย เช่น scival ช่วยในการ
รวบรวมจากอาจารย์และนักวิจัยทั้ง
มหาวิทยาลัยและคัดแยกงานวิจัยออกเป็นแต่
ละ SDG

การด าเนินโครงการในแต่ละครั้งจ าเป็นต้องมี
ความร่วมมือจากเครือข่ายท้ังภายในและนอก
มหาวิทยาลัยเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์มากที่สุด 

ประสานกับหน่วยงานต่าง ๆ ก่อนด าเนิน
กิจกรรมอย่างต่อเนื่อง และให้ชุมชนเข้ามามี
ส่วนร่วมในการออกแบบและด าเนินกิจกรรม

การจัดท า impact rankings นั้นจ าเป็นอย่าง
ย่ิงที่จะต้องมีการติดต่อสื่อสาร ประสานงาน 
และให้ความร่วมมือทั้งมหาวิทยาลัย และ
ผู้บริหารของหน่วยงานต้องอ านวยความสะดวก
และเข้าใจในการด าเนินกิจกรรมของผู้จัดการแต่
ละ SDG 

สื่อสารให้แต่ละหน่วยงานเข้าใจและให้
ความส าคัญกับการด าเนินกิจกรรม SDG มาก
ขึ้น 

https://www.scival.com/overview/sdg?uri=Institution/721421
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แนวทางการพัฒนาและวิธีการท างานที่ดีขึ้นกว่าเดิม

จัดล าดับ
ความส าคัญ

ของงาน

เปลี่ยนงานให้เป็น
กระบวนการ

อัตโนมัติ

สร้างแผนผัง
การท างาน

แบ่งงาน
ออกเป็นส่วนๆ 

สร้างโอกาสใน
การสื่อสาร

ปฏิบัติงานตาม
แนวคิดแบบ
ผสมผสาน

สร้างเครือข่าย
ให้เข้มแข็ง

สร้างการรับรู้ให้
ชัดเจนและมาก
ขึ้นทุกหน่วยงาน

สร้างแรงจูงใจ
ให้กับสมาชิก

แก้ปัญหาการ
ขาดแคลน
บุคลากร

ใช้เครื่องมือและ
เทคโนโลยีปรับปรุง

ประสิทธิภาพ

ทบทวนการ
ด าเนินงาน

พัฒนาทักษะ
ของสมาชิก
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