
ลําดับ แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค KPI  (คาเปาหมาย) หนวยนับ จํานวน

1 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต และยกระดับ

เศรษฐกิจฐานราก 

1. เพ่ือยกระดับเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอมในทองถิ่น ดวยองคความรู เทคโนโลยี

 และนวัตกรรมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ผานกระบวนการการมองภาพ

อนาคต (FORESIGHT)

2. เพ่ือสงเสริมสนับสนุนใหคนในชุมชนสามารถบรหิารจัดการชีวิตตนเองไดอยางสมดุล

และมีความเหมาะสม สามารถดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง นําไปสู

การพ่ึงพาตนเองและชวยเหลือเก้ือกูลกันในชุมชนไดอยางยั่งยนื

3. เพ่ือพัฒนาชุมชนตนแบบ (Social Lab) ดานเศรษฐกิจ สังคม การศึกษา 

ศิลปวฒันธรรมและสิ่งแวดลอม ของทองถิ่น เพื่อเปนแหลงเรียนรู ตอยอด ขยายผลการ

พัฒนาทั้งในเชิงประเด็น และเชิงพ้ืนที่

1. จํานวนหมูบาน/คนที่เขารวมโครงการ  (ขาวคาดแดง)

2. จํานวนนวัตกรรมการใชประโยชนจากพืช/สัตวและวัฒนธรรมเพ่ือเศรษฐกิจ

3. รอยละความสุขมวลรวม (GVH) ของครัวเรือน ที่เขารวมโครงการ ไมนอยกวารอยละ 50 

4. รายงานผลการดําเนินงานการรับใชสังคม ผลตอบแทนทางสังคม (SROI) 

5. จํานวนองคความรูของอาจารยหรือนักศึกษาที่ดําเนินการรวมกับชุมชน

6. จํานวนการบูรณาการนําองคความรู งานวิจัย นวัตกรรม ของอาจารยหรือนักศึกษามาดําเนินการ

รวมกับ ชุมชน อยางนอย 2 เร่ือง (สรุปเปนเอกสารทางวิชาการที่สามารถเผยแพรได)

7. จํานวนหนวยงานภาคีเครือขายในการขับเคลื่อนการดําเนิน (Social Process) ในพ้ืนที่ อยางนอย

3 หนวยงาน

หมูบาน/คน

นวัตกรรม

รอยละ

ไมนอยกวารอยละ 0.1

องคความรู

เร่ือง

หนวยงาน

   20/600

20

50

0.1

20

2

3

2 โครงการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑชุมชน

ยั่งยนืสูแพลตฟอรมออนไลน

1. เพ่ือพัฒนาและยกระดับผลิตภัณฑชุมชนใหไดมาตรฐานที่สูงขึ้น

2. เพ่ือพัฒนาศักยภาพของผูผลิต และผูประกอบการใหมีขีดความสามารถในการ

แขงขันและมีรายไดเพ่ิมขึ้น

3. เพ่ือสงเสริมใหเกิดการรวมกลุมผลิตภณัฑชุมชนที่เปนคลัสเตอรพืชหรือสัตวเศรษฐกิจ

ในพ้ืนที่ใหบริการเพื่อสรางมูลคาเพ่ิมแบบครบวงจร

4. เพ่ือสงเสริมชองทางการตลาดในการจําหนายผลิตภัณฑชุมชน และจัดงานมหกรรม

ผลิตภณัฑชุมชนโดยสรางเครือขายผูประกอบการ ในทองถิ่นสูการจําหนายผลิตภัณฑ

ชุมชนสงออก ในระดับประเทศ

5. เพ่ือรวบรวมสินคาชุมชนและผลงานวิจัยที่โดดเดนจากชุมชนสูแพลตฟอรมออนไลน

รวมถึงพัฒนาพื้นที่การขายผลิตภณัฑชุมชน University as a Marketplace

 6. เพ่ือพัฒนาตอยอดผลิตภัณฑหรือนวัตกรรมภายใตโมเดลเศรษฐกิจใหม (BCG 

Model)

1. จํานวนผลิตภัณฑชุมชนที่ขยายผานแพลตฟอรมออนไลน (ขาวคาดแดง)

2. จํานวนผลิตภัณฑหรือนวัตกรรมภายใตโมเดลเศรษฐกิจใหม (BCG Model)

3. จํานวนองคความรู งานวิจัย นวัตกรรมที่ดําเนินการรวมกับชุมชนอยางนอย 1 เร่ือง

4. ผูประกอบการชุมชนมีรายไดที่เพิ่มขึ้นอยางนอยรอยละ 10

ผลิตภณัฑ

ผลิตภณัฑ

เร่ือง

รอยละ

30

5

1

10

สรุปตวัชี้วัดโครงการมหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาทองถิ่น ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568

แผนงานยุทธศาสตรเสริมสรางทางสังคม

โครงการมหาวิทยาลัยราชภฏัเพื่อการพัฒนาทองถิ่น ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568

ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาทองถิ่นอยางยั่งยืนดวยวิจัยและนวัตกรรม



ลําดับ แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค KPI  (คาเปาหมาย) หนวยนับ จํานวน

3 โครงการยกระดับนวัตกรรมชุมชน ดวย

กระบวนการวศิวกรสังคม

1. เพ่ือยกระดับกลไกการพัฒนานักศึกษาวิศวกรสังคมใหมีบทบาทและมีสวนสําคัญใน

การพัฒนาสังคม ชุมชนทองถิ่น รวมถึงการพัฒนา Social Enterprises และสถาน

ประกอบการทองถิ่น โดยใชชุมชนเปนฐาน

2. เพ่ือยกระดับการพัฒนาชุมชนทองถิ่นและกลุมวิสาหกิจชุมชนที่มีการขับเคลื่อนดวย

องคความรูผลงานวิจัย และนวัตกรรม

 3. เพ่ือพัฒนานักศึกษาใหมีทักษะการคิดวิเคราะหเชิงเหตุ - ผล ทักษะการสื่อสาร 

ทักษะการทํางานรวมกับผูอ่ืนโดยปราศจากขอขัดแยง และทักษะการสรางนวัตกรรมใน

การแกปญหาชุมชนทองถิ่น

4. เพ่ือพัฒนาบุคลากรของมหาวิทยาลัยใหมีทักษะการเปนที่ปรึกษาวิศวกรสังคม

1. จํานวนชุมชนในพ้ืนที่บริการของมหาวิทยาลัยท่ีไดรับการพัฒนาหรือแกไขปญหาดวย

กระบวนการวศิวกรสังคม (ขาวคาดแดง) 

2. นักศึกษามีทักษะวิศวกรสังคม 4 ประการ ไดแก นักคิด นักสื่อสาร นักประสานงาน นวตักร 

ไมนอยวารอยละ 80

3. จํานวนนวัตกรรมเพื่อสังคม/นวัตกรรมชุมชน ของ มรภ. มีการรับรองการนําผลงานไปใช

ประโยชนหรือการสรางผลกระทบที่ชัดเจนตอสังคม/ชุมชน/ทองถิ่น

ชุมชน

รอยละ

นวัตกรรม

10

80

10

4 โครงการพัฒนานวัตกรทางการศึกษาเพื่อพัฒนา

ทองถิ่นโดยใชสมรรถนะเปนฐาน

1. เพ่ือพัฒนาโรงเรียนเครือขายฝกประสบการณวิชาชีพครูที่เขารวม ใหเปนนวัตกรทาง

การศึกษาโดยใชรูปแบบ PTRU Model หรือ KORAT Model

2. เพ่ือ Up-Re-New Skills อาจารยนิเทศก ผูบริหาร ครูประจําการ บุคลากรทางการ

ศึกษาและศิษยเกา ใหเปนนวัตกรทางการศึกษา โดยใชรปูแบบ PTRU Model หรือ 

KORAT Model

3. เพ่ือพัฒนา อาจารยนิเทศก ครูประจําการ ครพูี่เล้ียง และนักศึกษาฝกประสบการณ

วิชาชีพครใูหมีคุณลักษณะ STRONG Teacher โดยใชรูปแบบ PTRU Model หรือ 

KORAT Model

4. เพ่ือพัฒนาโรงเรียนฝกประสบการณวิชาชีพครู ใหเปนตนแบบในการพัฒนา

นวัตกรรมการเรียนรูสูการเปนนวัตกรทางการศึกษ

1. จํานวนนวัตกรทางการศึกษาที่ไดรับการพัฒนา  (ขาวคาดแดง) 

2. จํานวนนวัตกรรมการเรียนรู เพ่ือพัฒนาอาจารยนิเทศก ครูประจําการ ครูพ่ีเลี้ยง และนักศึกษา

ฝกประสบการณวิชาชีพครู ใหมีคุณลักษณะ STRONG Teacher โดยใชรูปแบบ PTRU Model 

หรือ KORAT Model อยางนอย 5 นวัตกรรม 

3. จํานวนโรงเรียนฝกประสบการณวิชาชีพครูที่เปนตนแบบดานนวัตกรรมการเรียนรูเพื่อพัฒนา

นวัตกรทางการศึกษา โดยใชรูปแบบ PTRU Model หรือ KORAT Model

 คน

นวัตกรรม

โรงเรียน

300

5

10

5 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาโรงเรียน

ขนาดเล็ก

1. เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาโรงเรียนขนาดเล็ก ดวยนวัตกรรมการเรียนรูบูรณา

การแบบคละชั้นหรอืคละวิชา ตามแนวคิด Active learning ของโรงเรียนในสังกัด

สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาขั้นพ้ืนฐานในจังหวัดสกลนคร นคราพนม มุกดาหาร

2. เพ่ือสรางชุดสื่อการเรียนรูตนเองตามแนวคิด Active learning สําหรับนักเรียน เพื่อ

พัฒนาความรูทักษะ ความสามารถวชิาภาษาไทย คณิตศาสตร วิทยาศาสตร และ

ภาษาอังกฤษ ที่จําเปนสําหรับนักเรียนในโรงเรียนขนาดเล็ก

3. เพ่ือพัฒนาและสงเสรมิการพัฒนาและใชนวัตกรรมการเรียนรูแบบบูรณาการคละชั้น

หรือคละวิชาและสื่อการเรียนรูตนเองตามแนวคิด Active learning ใหกับครู

ประจําการ บุคลากรทางการศึกษาและศิษยเกา

1. จํานวนโรงเรียนขนาดเล็กในเขตพ้ืนที่บริการที่เขารวมการยกระดับคุณภาพการศึกษา 

(ขาวคาดแดง) 

2. จํานวนสื่อการเรียนรูดวยตนเองสําหรับนักเรียน เพ่ือพัฒนาความรู ทักษะ ความสามารถวิชา

 ภาษาไทย คณิตศาสตร วิทยาศาสตร และภาษาอังกฤษ  ที่จําเปนสําหรับนักเรียนในโรงเรียน

ขนาดเล็ก อยางนอย 10 หลักสูตร 

3. จํานวนโรงเรียนขนาดเล็กในในเขตพื้นที่บริการ ไดรับการยกระดับคุณภาพนวตักรรมการเรียนรู

แบบบูรณาการคละชั้นหรอืคละวิชา และสื่อการเรียนรูตนเองตามแนวคิด Active learning อยาง

นอย 10 โรงเรียน

โรงเรียน

หลักสูตร

โรงเรียน

20

10

10

ยุทธศาสตรท่ี 2 การผลิตและการพัฒนาครูใหมีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ

ยุทธศาสตรท่ี 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา
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6 โครงการพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพ่ือการ

ยกระดับชุมชนสูสากล

1. เพ่ือพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษในการสื่อสารและการประกอบอาชีพของ

ประชาชนในชุมชนที่เปนแหลงทองเที่ยว

2. เพ่ือพัฒนายกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนในชุมชน โดยการใชภาษาอังกฤษใน

การเพิ่มศักยภาพในการทํางาน และใชในชีวิตประจําวัน สงเสริมการเรียนรูตลอดชีวติ

3. เพ่ือพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษและทดสอบมาตรฐานใหกับนักศึกษาระดับปริญญาตรี

 ชั้นปที่ 1 - 4

4. เพ่ือพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษแกอาจารยผูสอน และบุคลากรสายสนับสนุน ให

สามารถจัดการเรียนการสอน จัดกิจกรรม หรือปฏิบัติงานดวยภาษาอังกฤษ

1. จํานวนประชาชนที่ไดรับการพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพ่ือยกระดับชุมชนสูสากล (ขาวคาด

แดง)

2. จํานวนหลักสูตรภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร (English for Everyday Communication) 

ที่สามารถสะสมหนวยกิตในระบบคลังหนวยกิตได

3. จํานวนขอสอบมาตรฐานวดัความสามารถทางภาษาอังกฤษตามสภาพจริง (Authentic Test)

4. Online Platform (LMS) การเรียนภาษาอังกฤษ

5. นักศึกษาระดับปริญญาตรี ชั้นปที่ 1 - 4 ทุกคน ไดรบัการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษและทดสอบ

 มาตรฐานตามที่มหาวิทยาลัยกําหนด

คน

หลักสูตร

ชุด

ระบบ

คน

300

1

1

1

นักศึกษาชั้น

ปที่ 1 - 4 ทุก

คน

7 โครงการศูนยการเรยีนรูเพ่ือการพัฒนาการ

บริหารจัดการทรัพยากรชุมชนอยางยั่งยนื

1. เพ่ือใชศักยภาพของมหาวิทยาลัยในการบูรณาการองคความรูนวัตกรรมในการ

บริหารจัดการทรัพยากรในชุมชนอยางยั่งยนื

2. เพ่ือสรางการตระหนักรูดานการจัดการทรัพยากรในชุมชน การหมุนเวียนการใช

ประโยชนของทรัพยากรธรรมชาติในพื้นที่ใหเกิดประสิทธิภาพ

3. เพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการใชทรัพยากรรวมกับชุมชนดวยองคความรู

นวัตกรรมไปใชจัดการกับปญหาทรัพยากรที่ทาทายเรงดวนในพ้ืนที่

4. เพ่ือพัฒนาศูนยการเรียนรูตนแบบเพ่ือเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนสําหรับการบริหาร

จัดการทรัพยากรชุมชนในทองถิ่น ใหมีระบบฐานขอมูลทรัพยากร และเครือขายบูรณา

การที่รับผิดชอบดูแลทรัพยากรชุมชนอยางยั่งยนื

1. จํานวนศูนยตนแบบที่ไดรับการยกระดับ (ขาวคาดแดง)

2. จํานวนชุมชนที่นําองคความรู นวัตกรรมดานการยกระดับการใชทรัพยากรของชุมชน SDG ไปใช

ในการพัฒนาพื้นที่

3. จํานวนองคความรูนวัตกรรมของมหาวิทยาลัยราชภัฏในการเขาไปยกระดับการใชทรัพยากรของ

ชุมชนใหมีมูลคา

4. พ้ืนที่อันเนื่องมาจากพระราชดําริฯ หรือพื้นที่ทรัพยากรชุมชนที่มีการพัฒนายกระดับจังหวัด

ศูนย

ชุมชน

องคความรู/นวัตกรรม

ศูนย

5

5

1

1

8 โครงการชุมชนดิจิทัล (Digital Community) 

เพ่ือรองรับสังคมศตวรรษที่ 21

1. เพ่ือสรางเครือขายความรวมมือในการบูรณาการจัดการเรียนการสอนกับการพัฒนา

ความรูและทักษะความสามารถดานเทคโนโลยีดิจิทัลของคนทุกชวงวัยใหสอดคลองกับ

สภาพเศรษฐกิจและสังคมในยุคปจจุบัน

2. เพ่ือสรางชุมชนตนแบบดานเทคโนโลยดีิจิทัลที่คนในชุมชนทุกชวงวัยมีความสามารถ

ในการเขาถึงรูเทาทันและใชประโยชนจากเทคโนโลยดีิจิทัลในการพัฒนาคุณภาพชีวิต

ทั้งดานเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดลอมและการศึกษา

1. จํานวนชุมชนตนแบบดิจิทัลที่ไดรับการพัฒนาทักษะความรูดานเทคโนโลยีดิจิทัล (ขาวคาดแดง)

2. ประชาชนในพ้ืนที่สามารถนําทักษะความรู ดานเทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือใชประโยชนในการพัฒนา

 คุณภาพชีวติดานเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอมใหดีขึ้น 

3. จํานวนเครือขายบูรณาการแบบจตุรภาคี (รัฐ เอกชน ชุมชน มหาวทิยาลัย) 

4. จํานวนผลงาน/องคความรูดานเทคโนโลยีดิจิทัลที่นําไปประยุกตใช ในการพัฒนาเชิงพ้ืนที่  

ชุมชน

รอยละ 

เครือขาย

ผลงาน/องคความรู

1

20

1

1

ยุทธศาสตรท่ี 4 การพัฒนาระบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ



ลําดับ แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค KPI  (คาเปาหมาย) หนวยนับ จํานวน

9 โครงการเพิ่มศักยภาพชุมชน Soft Power บน

ฐานอัตลักษณศิลปวัฒนธรรมทองถิ่น

1. เพ่ือพัฒนาศักยภาพชุมชนดวย Soft Power บนฐานอัตลักษณศิลปวัฒนธรรมทองถิ่น 1. จํานวนชุมชนที่ไดรับการพัฒนา Soft Power  ชุมชน 1

1. มีหลักสูตรที่ไดรับการพัฒนา 

2. มีการพัฒนาหลักสูตรระยะสั้น

หลักสูตร

หลักสูตร

15

10

3. จํานวนหลักสูตรที่บูรณาการสูชมชุน หลักสูตร 48

4. โรงเรียนในทองถิ่นที่มีการนํานวัตกรรมการจัดการเรียนรูนําไปใชประโยชน

5. บุคลากรดานการวิจัยของมหาวทิยาลัยไดรับการพัฒนา

รอยละ

คน

80

100

6. ชุมชนมีแหลงเรียนรูดานศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่น เพื่อเสริมสรางคุณคาและ

จิตสํานึกรักทองถิ่น

ชุมชน 20

7. องคความรูจากการวจิัย/นวัตกรรมมีการนําไปใชประโยชนในชุมชน ชุมชน 20

8. มหาวิทยาลัยมียุทธศาสตรในการขับเคลื่อนพันธกิจของมหาวิทยาลัย

9. บุคลากรของมหาวิทยาลัยไดรับการพัฒนาศักยภาพ

10. มหาวิทยาลัยมีระบบและกลไกเพ่ือเขาสูการจัดอันดับมหาวิทยาลัย

ดาน

คน

ระบบ/กลไล

6

250

1

10 โครงการบูรณาการพันธกิจมหาวทิยาลัยเพ่ือ

ยกระดับคุณภาพชีวิต (ตามบรบิทมหาวิทยาลัย)

1. ดานผลิตครูและบัณฑิตที่มีคุณภาพและ

คุณธรรมเพ่ือรับใชชุมชนทองถิ่นหรอืชุมชนอื่น

2. ดานสรางสรรคงานวิจัยและนวัตกรรม เพื่อ

พัฒนาองคความรู และถายทอดสูการพัฒนา

ชุมชนทองถิ่นหรอืชุมชนอื่น

3. ดานบริการวิชาการ และถายทอดเทคโนโลย ี

สูชุมชนทองถิ่นหรือชุมชนอ่ืน

4. ดานทะนุบํารงุศิลปะและวัฒนธรรม เพ่ือ

สรางคุณคาและมูลคาใหกับชุมชนทองถิ่นหรือ

ชุมชนอ่ืน

5. ดานบริหารจัดการใหมีคุณภาพดวยหลักธรร

มาภิบาลเพ่ือสรางระบบใหม ทรัพยากรประเมิน

 ติดตาม ตรวจสอบ

6. ดานการพลิกโฉมและพันธกิจสากล

1. เพ่ือการพัฒนาหลักสูตร การปรับปรุงหลักสูตร และการผลิตสื่อดิจิตอลสําหรับ

สนับสนุนการเรียนการสอน

2. เพ่ือบูรณาการการเรียนการสอนสูชุมชน   

3. เพ่ือบูรณาการการทํางานของหนวยงานที่เก่ียวของในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของคน

ในชุมชนรวมถึงการยกระดับรายไดใหกับชุมชน ทั้งระดับจังหวัด อําเภอ ตําบล หมูบาน

 และครวัเรือน

4. การพัฒนาชุมชนใหมีแหลงเรยีนรูดานศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่น 

เพ่ือสรางคุณคาและจิตสํานึกรักษทองถิ่น

5. เพ่ือนําองคความรูจากงานวิจัย/นวัตกรรม ไปใชประโยชนในการพัฒนาชุมชน

6. เพ่ือพัฒนามหาวิทยาลัยตามยุทธศาสตรในการขับเคลื่อนพันธกิจของมหาวทิยาลัย

7. การพัฒนาเพ่ือจัดการระบบและกลไก สําหรบัการเขาสูการจัดอันดับมหาวิทยาลัย

8. เพ่ือการพัฒนาศักยภาพของบุคลากร


