
 

 

 

 

ค ำรับรองกำรปฏิบัติรำชกำร 
คณะ/ส ำนัก/สถำบัน....................................... 

มหำวิทยำลัยรำชภัฏสกลนคร 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568 

 

1. ค ำรับรองระหว่ำง 
 

ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์ชำคริต  ชำญชิตปรีชำ  อธิกำรบดีมหำวิทยำลัยรำชภัฏสกลนคร  ผู้รับค ำรับรอง 
 และ 
 

........ชื่อคณบดี/ผู้อ ำนวยกำรส ำนัก สถำบัน.....................ชือ่หน่วยงำน...............................ผู้ท ำค ำรับรอง 
 

2. ค ำรับรองนี้ เป็นค ำรับรองฝ่ำยเดียว มิใช่สัญญำและใช้ส ำหรับระยะเวลำ 1 ปี เริ่มตั้งแต่วันที่                         
1 ตุลำคม 2567  ถึงวันที่ 30 กันยำยน 2568 

 

3. รำยละเอียดของค ำรับรอง  ได้แก่ แผนปฏิบัติรำชกำรของ...............ชื่อหน่วยงำน............................ 
กรอบกำรประเมินผล ตัวชี้วัดผลกำรปฏิบัติรำชกำร น้ ำหนัก ข้อมูลพ้ืนฐำน เป้ำหมำย/เกณฑ์กำรให้
คะแนน และรำยละเอียดอื่นๆ ตำมท่ีปรำกฏอยู่ในเอกสำรประกอบท้ำยค ำรับรองนี้ 

 

4. ข้ำพเจ้ำ ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์ชำคริต  ชำญชิตปรีชำ   ในฐำนะผู้บังคับบัญชำของ......ชื่อคณบดี/ผู้อ ำนวยกำร
ส ำนัก สถำบัน.......ได้พิจำรณำและเห็นชอบกับแผนปฏิบัติรำชกำรของ ............ชื่อหน่วยงำน................. 
กรอบกำรประเมินผล ตัวชี้วัดผลกำรปฏิบัติรำชกำร น้ ำหนัก ข้อมูลพ้ืนฐำน เป้ำหมำย/เกณฑ์กำรให้
คะแนน และรำยละเอียดอ่ืนๆ ตำมท่ีก ำหนดในเอกสำรประกอบท้ำยค ำรับรองนี้และข้ำพเจ้ำยินดีจะให้
ค ำแนะน ำ  ก ำกับ และตรวจสอบผลกำรปฏิบัติรำชกำรของ..........ชื่อคณบดี/ผู้อ ำนวยกำรส ำนัก   
สถำบัน.......ให้เป็นไปตำมค ำรับรองที่จัดท ำขึ้นนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 2 
5. ข้ำพเจ้ำ. . . .. .. .ชื่อคณบดี/ผู้อ ำนวยกำรส ำนัก สถำบัน...................ชื่อหน่วยงำน................. ได้ท ำ

ควำมเข้ำใจค ำรับรองตำมข้อ 3 แล้ว ขอให้ค ำรับรองกับอธิกำรบดีมหำวิทยำลัยรำชภัฏสกลนครว่ำจะ
มุ่งมั่นปฏิบัติรำชกำรให้เกิดผลงำนที่ดีตำมเป้ำหมำยของตัวชี้วัดแต่ละตัวในระดับสูงสุด เพ่ือให้เกิด
ประโยชน์ในกำรบริหำรจัดกำรภำยในหน่วยงำนและสนับสนุนกำรด ำเนินงำนของมหำวิทยำลัย ตำมท่ีให้
ค ำรับรองไว้ 

 

6. ผู้รับค ำรับรองและผู้ท ำค ำรับรอง ได้เข้ำใจค ำรับรองกำรปฏิบัติรำชกำรและเห็นพ้องกันแล้ว                    
จึงไดล้งลำยมือชื่อไว้เป็นส ำคัญ  

 
 
 
 

---------------------------------------------------------------- 
(ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์ชำคริต  ชำญชิตปรีชำ) 

อธิกำรบดีมหำวิทยำลยัรำชภฏัสกลนคร 
วันที่............................................... 

 

--------------------------------------------------------------------------------------- 

(........ชื่อคณบดี/ผู้อ ำนวยกำรส ำนัก สถำบัน.......  ) 
ต ำแหน่ง......................................................... 

               วันที่ ........................................... 
 

 
      

 
 
 



ค ำรับรองกำรปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568  คณะ/ส ำนัก/สถำบัน....................................มหำวิทยำลัยรำชภัฏสกลนคร                                                                                               เอกสำรประกอบ 1                                                                                                                                                                            

 

 คณะ/ส ำนัก/สถำบัน....................................มหำวิทยำลยัรำชภฏัสกลนคร - 1 

แผนปฏิบัติรำชกำรของคณะ/ส ำนัก/สถำบัน....................................มหำวิทยำลัยรำชภัฏสกลนคร 
วิสัยทัศน์ 

วิสัยทัศน์มหำวิทยำลัย วิสัยทัศน ์ 
คณะ/ส ำนัก/สถำบัน.................................... 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร มุ่งผลิตบัณฑิตที่มี อัตลักษณ์ มีคุณภาพ มีสมรรถนะ                 
บูรณาการ องค์ความรู้ นวัตกรรม และเทคโนโลยี เพ่ือพัฒนาชุมชนท้องถิ่นหรือชุมชนอ่ืน
และสร้างความมั่นคงให้กับประเทศ 

●   
 

พันธกิจ  

 พันธกิจมหำวิทยำลัย พันธกิจ  
คณะ/ส ำนัก/สถำบัน.................................... 

1. ผลิตครูและบัณฑิตท่ีมีคุณภาพและคุณธรรมเพ่ือรับใช้ชุมชนท้องถิ่นหรือชุมชนอื่น ● 
2. สร้างสรรค์งานวิจัยและนวัตกรรม เพ่ือพัฒนาองค์ความรู้ และถ่ายทอดสู่การพัฒนา

ชุมชนท้องถิ่นหรือชุมชนอ่ืน 
● 

3. บริการวิชาการ และถ่ายทอดเทคโนโลยี ให้กับท้องถิ่นหรือชุมชนอ่ืน ● 
4. ทะนุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม เพ่ือสร้างคุณค่า และมูลค่าให้กับชุมชนท้องถิ่นหรือ

ชุมชนอ่ืน 
● 

5. บริหารจัดการให้มีคุณภาพด้วยหลักธรรมาภิบาลให้เป็นไปอย่างมีคุณธรรมและความ
โปร่งใส 

● 
 
 



ค ำรับรองกำรปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568  คณะ/ส ำนัก/สถำบัน....................................มหำวิทยำลัยรำชภัฏสกลนคร                                                                                               เอกสำรประกอบ 1                                                                                                                                                                            

 

 คณะ/ส ำนัก/สถำบัน....................................มหำวิทยำลยัรำชภฏัสกลนคร - 2 

อัตลักษณ์ มหำวิทยำลัย อัตลักษณ์  
คณะ/ส ำนัก/สถำบัน.................................... 

“บัณฑิตเป็นคนดี มีจิตสำธำรณะ และทักษะวิชำชีพ” ● 
 

 
เอกลักษณ์ มหำวิทยำลัย เอกลักษณ์  

คณะ/ส ำนัก/สถำบัน.................................... 

“มหำวิทยำลัยรำชภัฏสกลนครเป็นมหำวิทยำลัยแห่งกำรให้โอกำส” ● 
 

 

ยุทธศำสตร์ (ให้วิเคราะห์ประเด็นยุทธศาสตร์ของหน่วยงานที่สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย) 

 ยุทธศำสตร์มหำวิทยำลัย ยุทธศำสตร์  
คณะ/ส ำนัก/สถำบัน.................................... 

1. การพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืนด้วยการวิจัยและนวัตกรรม ● 
2. การผลิตบัณฑิตและพัฒนาครูให้มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ ● 
3. การยกระดับคุณภาพการศึกษา ● 
4. การพัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ● 

 

 

 



ค ำรับรองกำรปฏิบัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568  คณะ/ส ำนัก/สถำบัน....................................มหำวิทยำลัยรำชภัฏสกลนคร                                                                                               เอกสำรประกอบ 1                                                                                                                                                                            

 

 คณะ/ส ำนัก/สถำบัน....................................มหำวิทยำลยัรำชภฏัสกลนคร - 3 

เป้ำประสงค์เชิงยุทธศำสตร์ (ให้วิเคราะห์เป้าประสงค์ของหน่วยงานที่สอดคล้องกับเป้าประสงค์ของมหาวิทยาลัย) 

ยุทธ 
ศำสตร์ เป้ำประสงค์เชิงยุทธศำสตร์มหำวิทยำลัย เป้ำประสงค์เชิงยุทธศำสตร์  

คณะ/ส ำนัก/สถำบัน.................................... 

1 1.1 มีผลงานวิจัย งานสร้างสรรค์ สิ่งประดิษฐ์คิดค้นนวัตกรรม เทคโนโลยีและต่อยอดสู่เชิงพาณิชย์ 
พัฒนาการวิจัยเชิงพื้นที่ร่วมกับชุมชน การสร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านการวิจัย ที่มีคุณค่าต่อ
สังคมและได้รับการยอมรับในระดับสากล 

1.2 ท้องถิ่นมีความรู้จากงานวิจัย งานสร้างสรรค์ และนวัตกรรมถ่ายทอดสู่การพัฒนาตนเองอย่างยั่งยืน 
1.3 เป็นศูนย์กลางการเรียนรู้ศาสตร์หลากหลายแขนงทั้งองค์ความรู้ระดับท้องถิ่นและระดับสากล 
1.4 นักศึกษา บุคลากรและประชาชน อนุรักษ์ ฟื้นฟู สืบสาน สง่เสริมภาษา ศิลปวัฒนธรรม        

ภูมิปัญญาท้องถิ่น และรู้เท่าทนัการเปลี่ยนแปลงทางวฒัธรรม และเป็นศนูย์กลางการให้บริการ
ทางดา้นภาษา ศิลปะและวฒันธรรมของจังหวัดสกลนคร 

 

2 2.1 บัณฑิตครูมีคุณภาพตามมาตรฐานวชิาชีพ 
2.2 ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความเชี่ยวชาญและมีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 

 

3 3.1 นักศึกษา บัณฑิตและประชาชนมีการพัฒนาศักยภาพและทกัษะวิชาชีพตามมาตรฐาน 
3.2 บัณฑิตเป็นคนดีมจีิตสาธารณะและมีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
3.3 อาจารย์ได้รับการพัฒนาศักยภาพทั้งดา้นคุณวฒุิการศึกษาต าแหน่งทางวิชาการและสมรรถนะ

วิชาชีพ 

 

4 4.1 มหาวิทยาลัยมีการบริหารจดัการที่ดีมีคุณภาพเปน็ไปตามหลักธรรมาภิบาล 
4.2 มหาวิทยาลัยมีระบบพฒันาบุคลากรที่มีคุณภาพ 
4.3 การบริหารจัดการเชิงรุก 

 

 



1 2 3 4 5
หมายเหตุ

แผนปฏิบัติราชการของ..............คณะ ส านัก และสถาบัน.................มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ระดับมหาวิทยาลัย

ระดับคณะ ส านัก สถาบัน

เอกสารประกอบ 2 

เกณฑ์การให้คะแนน
ยุทธศาสตร์/

เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ตัวช้ีวัด

ค่าน้ าหนัก

(ร้อยละ)

ค่า

เป้าหมาย



ยุทธศาสตร์ โครงการหลัก ปัจจัยน าเข้า กิจกรรม ผลผลิต ผู้ใช้ประโยชน์ ผลลัพธ์ ผลกระทบ งบประมาณท่ีเสนอขอ

แผนปฏิบัติราชการของคณะ/ส านัก/สถาบัน..........................................................มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 


