คุณสมบัติบุคลากรเพิ่มใหม่ (สายสนับสนุนวิชาการ) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566- 2569)
มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร

*******************************
1. คณะ/สำนัก/สถาบัน............................................................ สังกัดงาน...........................................................

2. อัตรากำลังเพิ่มใหม่..........................................................................................................................................
	ทดแทนอัตราเกษียณ       	 อัตราใหม่ (ขอเพิ่ม)

3. ตำแหน่ง...............................................................  รวมทั้งสิ้น....................อัตรา
    ปีงบประมาณที่ขอ 		2566	จำนวน...............อัตรา
				2567	จำนวน...............อัตรา
				2568	จำนวน...............อัตรา
				2569	จำนวน...............อัตรา

4. คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง (ลักษณะงาน/ภาระงาน)
	1) ..........................................................................................................................................................
	2) ..........................................................................................................................................................
	3) ..........................................................................................................................................................
    ภาระงานหลัก 
1) ..........................................................................................................................................................
	2) ..........................................................................................................................................................
	3) ..........................................................................................................................................................
    ภาระงานภารกิจที่เพิ่มขึ้น (กรณีขออัตราเพิ่มใหม่ จะต้องเป็นภารกิจใหม่ที่เพิ่มขึ้น) 
1) .........................................................................................................................................................
	2) ..........................................................................................................................................................
	3) ..........................................................................................................................................................

5.  คุณสมบัติผู้สมัคร (คุณวุฒิ ความรู้ความสามารถที่ต้องการ)
     ระดับการศึกษา       	ปริญญาตรี	ปริญญาโท	
     คุณวุฒิ.............................................................. สาขาวิชา..............................................................................
     ความรู้ความสามารถที่ต้องการ.......................................................................................................................
     .......................................................................................................................................................................
     .......................................................................................................................................................................
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								............................................................
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