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ค าน า 
 

หลักสูตรระยะส้ัน การจัดการและการผลิตปลานิลในกระชังอย่างยั่งยืน: การจัดการด้านอาหาร
ปลานิล คือเป้าหมายของพัฒนาองค์ความรู้ให้แก่นักศึกษา ประชาชนและกลุ่มผู้ประกอบอาชีพเล้ียงปลา
นิลในกระชังท่ีมีปัญหาเกี่ยวกับระบบการจัดการระหว่างการเล้ียงปลานิลในกระชัง ด้านการจัดการด้าน
อาหาร การจัดการบัญชีในการผลิตปลานิล และการเพิ่มมูลค่าในปลานิลเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตท่ียั่งยืน 

จากการลงพื้นท่ีเก็บข้อมูลพื้นฐานในการพัฒนาหลักสูตรระยะส้ันนี้ พบว่ากลุ่มผู้ประกอบอาชีพ
เล้ียงปลานิลในกระชังยังมีปัญหาเกี่ยวกับระบบการจัดการระหว่างการเล้ียงปลานิลในกระชัง ได้แก่ การให้
อาหาร การค านวณปริมาณการให้อาหาร ต้นทุนการผลิตปลานิล และปัญหาการเพิ่มมูลค่าในปลานิล 
เพื่อให้ตอบสนองต่อความต่อการของกลุ่มผู้ประกอบอาชีพเล้ียงปลานิล ทาง สาขาวิชาการประมง คณะ
เทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร จึงได้ร่วมมือประชาชนในชุมชนและนักศึกษา น า
ประเด็นปัญหาท่ีเกิดขึ้นมาแลกเปล่ียนเรียนรู้เพื่อหาทางแก้ไขและเกิดความยั่งยืน 

ผลการด าเนินงานหลักสูตรระยะส้ัน การจัดการและการผลิตปลานิลในกระชังอย่างยั่งยืน: 
การจัดการด้านอาหารปลานิล ภายใต้ โครงการพลิกโฉมเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นอย่างมีสุขภาวะและยั่งยืน  
( Reinventing University for Sustainable Wellbeing Community Development)  ป ร ะ จ า ปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนครสามารถสรุปการด าเนินงานได้ 4 ประเด็นดังนี้  

1. หลักสูตรระยะส้ันได้ด าเนินงานตามข้ันตอนตามท่ีก าหนด 
2. หลักสูตรระยะส้ันสามารถเพิ่มองค์ความรู้วิธีการให้อาหารปลานิลในกระชัง และเกิดนวัตกรรม

กระบวนการการจัดการการให้อาหารปลานิลในกระชัง โดยผู้เล้ียงมีการเปล่ียนแปลงพฤติกรรม
การเล้ียง การให้อาหาร การสังเกตพฤติกรรมของปลานิลเมื่อได้รับอาหารท้ังในวิธีการให้ด้วยมือ 
หรือ การใช้เครื่องให้อาหารอัตโนมัติ ซึ่งการเพิ่มความถ่ีในการให้อาหาร แต่ให้ปริมาณเท่าเดิม ท า
ให้น้ าหนักปลาต่อวันเพิ่มขึ้น และสามารถควบคุมปริมาณอาหารท่ีให้ได้ 

3. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมการสร้างนวัตกร สามารถเป็นวิทยากรให้กับหลักสูตรระยะส้ันต่อไปได้ ท้ัง 2 
กลุ่ม คือ นวัตกรชุมชน จ านวน 1 คน และนวัตกรนักศึกษา จ านวน 3 คน  

4. เกิดการจัดต้ังศูนย์การเรียนรู้การจัดการและการผลิตปลานิลในกระชังอย่างยั่งยืน: การจัดการ
ด้านอาหารปลานิล ต้ังอยู่ศาลาประชาคม ชุมชนบ้านหลักศิลาใต้ ต าบลพระกลางทุ่ง อ าเภอธาตุ
พนม จังหวัดนครพนม 
 

 
อาจารย์อรอนงค์ ขันเดช 

หัวหน้าโครงการ 
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สารบัญ 
หน้า 

ค าน า   
สารบัญ   
ส่วนท่ี 1 บทน า 6 

 หลักการและเหตุผล 6 
 วัตถุประสงค์ของโครงการ 6 
 ตัวชี้วัดความส าเร็จ 7 

ส่วนท่ี 2 วิธีด าเนินการ (ตามกระบวนการ PDCA) 10 
 กลุ่มเป้าหมาย 10 
 พื้นท่ีด าเนินการ 10 
 เครื่องมือท่ีใช้ในการเก็บข้อมูล (วัดความส าเร็จของตัวชี้วัด) 10 
 วิธีการเก็บข้อมูล 11 
 การวิเคราะห์ข้อมูล 11 
 เกณฑ์ท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 11 

ส่วนท่ี 3 ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 12 
 ผลการวิเคราะห์ความรู้ก่อนอบรมและหลังการอบรม 17 
 ผลการวิเคราะห์ความพึงพอใจของกลุ่มเป้าหมาย 20 
 ผลการวิเคราะห์การน าไปใช้ประโยชน์ของกลุ่มเป้าหมาย 23 

ส่วนท่ี 4 สรุปผลการด าเนินการ 27 
 สรุปผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ 28 
 ปัญหาอุปสรรค 30 
 ข้อเสนอแนะ 30 
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สารบัญ (ต่อ) 
หน้า 

ส่วนท่ี 5 ภาคผนวก 31 
 1. โครงการท่ีได้รับการอนุมัติเรียบร้อยแล้ว 32 
 2. สรุปผลการฝึกอบรมหลักสูตรระยะส้ันให้แก่นักศึกษาและประชาชน  45 
 3. องค์ความรู้ท่ีเกิดจากการพัฒนาท้องถิ่น และน าไปใช้ท างานร่วมกับชุมชน  77 
 4. นวัตกรรมท่ีเกิดจากการพัฒนาท้องถิ่น และน าไปใช้ท างานร่วมกับชุมชน 80 
 5. ชุมชนท่ีสามารถน าองค์ความรู้และนวัตกรรมไปใช้ในการแก้ปัญหา/ศูนย์การ
เรียนรู้ชุมชน  

82 

 6. สรุปผลการสร้างนวัตกรในชุมชน  88 
 7. ภาพกิจกรรม (ก่อนด าเนินโครงการ/ระหว่างด าเนิน/และเมื่อส้ินสุดโครงการ) 90 
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ส่วนที่ 1 
บทน า 

 
หลักการและเหตุผล 

การเล้ียงปลานิลในกระชังเป็นรูปแบบการเล้ียงท่ีให้ผลผลิตสูง ก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดในเชิง
เศรษฐศาสตร์และการให้ประโยชน์จากแหล่งน้ า อีกท้ังยังช่วยให้ผู้ท่ีไม่มีท่ีดินได้มีพื้นท่ีท ากินหันมาเล้ียง
ปลาได้ หากปล่อยปลาในอัตราท่ีเหมาะสมและมีอาหารท่ีเพียงพอจะท าให้ปลามีอัตราการเจริญเติบโตท่ีดี
ขึ้น ช่วยลดระยะเวลาการเล้ียงให้ส้ันลงได้ นอกจากนี้ยังสะดวกในการจัดการ การเคล่ือนย้ายรวมท้ังการ
เก็บเกี่ยวผลผลิตและมีการลงทุนต่ ากว่าการเล้ียงในรูปแบบอื่น ๆ จากการลงพื้นท่ีเก็บข้อมูลพื้นฐานในการ
พัฒนาหลักสูตรระยะส้ันนี้ยังพบว่ากลุ่มผู้ประกอบอาชีพเล้ียงปลานิลในกระชังยังมีปัญหาเกี่ยวกับระบบ
การจัดการระหว่างการเล้ียงปลานิลในกระชัง เช่น ปัญหาเรื่องคุณภาพน้ า การเกิดโรคและการรักษาโรคใน
ปลานิล การให้อาหาร การค านวณปริมาณการให้อาหาร ราคาลูกพันธุ์ปลานิล ต้นทุนการผลิตปลานิล และ
ปัญหาการเพิ่มมูลค่าในปลานิล เพื่อให้ตอบสนองต่อความต่อการของกลุ่มผู้ประกอบอาชีพเล้ียงปลานิล 
ทางสาขาวิชาการประมงจึงได้ร่วมมือกับมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนครและประชาชนในชุมชน น าประเด็น
ปัญหาท่ีเกิดขึ้นมาแลกเปล่ียนเรียนรู้เพื่อหาทางแก้ไขและเกิดความยั่งยืน จึงได้มีการพัฒนาหลักสูตรระยะ
ส้ัน เรื่องการจัดการด้านอาหารปลานิลท่ีเล้ียงในกระชังอย่างยั่งยืน ซึ่งเป้าหมายของหลักสูตรต้องการ
พัฒนาองค์ความรู้ให้แก่กลุ่มผู้ประกอบอาชีพเล้ียงปลานิลในกระชังท่ีมีปัญหาเกี่ยวกับระบบการจัดการ
ระหว่างการเล้ียงปลานิลในกระชัง ด้านการจัดการด้านอาหาร การจัดการบัญชีในการผลิตปลานิล และการ
เพิ่มมูลค่าในปลานิล เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตท่ียั่งยืน 

 
วัตถุประสงค ์

1. เพื่อพัฒนาองค์ความรู้และทักษะด้านการจัดการด้านอาหารปลานิลให้แก่ผู้ประกอบอาชีพเล้ียง
ปลานิลในกระชัง 

2. เพื่อพัฒนาสร้างนวัตกรด้านการจัดการด้านอาหารปลานิลท่ีเล้ียงในกระชัง 
3. เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของผู้ประกอบอาชีพเล้ียงปลานิลในกระชังอย่างยั่งยืน 
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ตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ (อ้างอิงจากแบบเสนอขออนุมัติโครงการ ข้อ 13.1 - 13.4) 
        1. ตัวชี้วัดปัจจัยน าเข้า (Input) 

ปัจจัยน าเข้า  หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย วัดกิจกรรมที่ 
1. องค์ความรู้ท่ีใช้สร้างส่ือการเรียนรู้  
1.1 พฤติกรรมการกินอาหารของปลานิล 
1.2 สารอาหารและประเภทของอาหารปลานิล 
1.3 วิธีการค านวณอัตราการให้อาหารปลานิล 
1.4 รูปแบบและวิธีการให้อาหารปลานิล 
1.5 การผลิตอาหารอย่างง่ายส าหรับการเล้ียงปลานิล 
1.6 การวิเคราะห์สัดส่วนต้นทุนอาหารต่อการผลิตปลานิล 

องค์ความรู้ 6 1,2 

2. วิทยากร อาจารย์ นักวิจัยด้านการจัดการด้านอาหารปลา
นิลในกระชังอย่างยัง่ยืน 

คน 4 1,2 

3.ส่ือท่ีใช้ในการจัดโครงการ 
  3.1 เอกสารประกอบการสอน 
  3.2 ส่ือวิดิทัศน์ 
  3.3 การฝึกปฏิบัติการ 

ส่ือ 3 1,2 

4.ผู้เข้าร่วมโครงการ คน 50 1,2 
5.กลุ่มเป้าหมาย ประกอบด้วย 
  5.1 กลุ่มวิสาหกิจชุมชนผู้เล้ียงเล้ียงปลานิลในกระชังเชิง
เศรษฐกิจพอเพียง ชุมชนบ้านหลักศิลาใต้ ต าบลพระกลางทุ่ง 
อ าเภอธาตุพนม จังหวัดนครพนม  
  5.2 นักศึกษา 

 
กลุ่ม 

 
 

คน 

 
1 
 
 
1 

1,2 

6. นวัตกรรม หรือ องค์ความรู้ท่ีน าไปใช้กับชุมชน เรื่อง  การ
จัดการด้านอาหารปลานิลในกระชังอย่างยั่งยนื 

เรื่อง 1 1,2 

7.วัตถุดิบ/ทรัพยากรชุมชนประกอบการด าเนินโครงการ
ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรระยะส้ัน “การจัดการด้าน
อาหารปลานิลในกระชังอย่างยั่งยนื” 

ช้ิน 1 2 
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2. ตัวชี้วัดกระบวนการ (Process) 
กระบวนการ หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย วัดกิจกรรมที่ 

ต้นน้ า    
- ประชุมคณะกรรมการด าเนินงานและวางแผนการ
ด าเนินงาน 

ครั้ง  2 1,2 

กลางน้ า    
- ด าเนินโครงการ ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรระยะส้ัน 
“การจัดการด้านอาหารปลานิลในกระชังอย่างยั่งยืน” 

ครั้ง  3 1,2 

ปลายน้ า    
- ติดตามเพื่อท ารายงานผลการด าเนินโครงการ เล่ม 1 1,2 

 
3. ตัวชี้วัดผลผลิต (Output) 

ผลผลิต หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย วัดกิจกรรมที่ 
1) จ านวนผู้เข้าร่วมตลอดโครงการ คน 50 1,2 
2) จ านวนชุมชนท่ีเข้าร่วมโครงการ ชุมชน 1 1,2 
3) จ านวนชุดองค์ความรู้ หรือ ผลิตผลท่ีได้จากการด าเนิน
โครงการ เช่น 3.1 ชุดองค์ความรู้เรื่องการจัดการด้านอาหาร
ปลานิลในกระชังอย่างยั่งยืน 

ช้ิน/ชุด 1 1,2 

4. จ านวนศูนย์การเรียนรู ้ ศูนย์ 1 1,2 
5) จ านวนส่ือองค์ความรู้ในรูปแบบออนไลน์หรือในรูปแบบ
เอกสาร  

ส่ือ 1 1,2 

6) นวัตกรท่ีได้จากการเข้าร่วมโครงการ 
เช่น 6.1 นวัตกรชุมชน 
      6.2 นวัตกรท่ีเป็นนักศึกษา 

 
คน 
คน 

 
1 
1 

2 
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4.  ตัวชี้วัดผลลัพธ์ (Outcome)  
ผลลัพธ ์ หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย วัดวัตถุประสงค์ท่ี 

1) ประชาชนในพื้นท่ีเป้าหมายมีความรู้ความเข้าใจใน
หลักสูตรการจัดการด้านอาหารปลานิลในกระชังอย่าง
ยั่งยืน 

ร้อยละ 70 1,2 

2) นวัตกรรมหรือองค์ความรู้ท่ีได้จากการด าเนินโครงการ 
เรื่องการจัดการด้านอาหารปลานิลในกระชังอย่างยั่งยืน 

นวัตกรรม/
เรื่อง 

1 1,2 

3) นวัตกรด้านการจัดการด้านอาหารปลานิลในกระชัง
อย่างยั่งยืน 

คน 2 2 

4) ผู้ประกอบการรายใหม่ (กรณีมี) คน/ร้าน - - 
5) กลุ่มวิสาหกิจชุมชนใหม่ (กรณีมี) กลุ่ม -  - 
6) ศูนย์การเรียนรู้เรื่องการจัดการด้านอาหารปลานิลใน
กระชังอย่างยัง่ยืน 

 1 2 

7) สมาชิกกลุ่มวิสาหกิจ/ชุมชนท่ีเข้าร่วมกิจกรรมมีรายได้
เพิ่มขึ้น 

ร้อยละ 5 1,2 

 
 

การพิจารณาอนุมัติและเห็นชอบหลักสูตร 
กรรมการวิชาการ เห็นชอบในการน าเสนอหลักสูตรต่อสภาวิชาการในการประชุม 

เวียน อว. 0621.11/ว 824 วันท่ี 29 กันยายน 2565 
สภาวิชาการ เห็นชอบในการน าเสนอหลักสูตรต่อสภามหาวิทยาลัยในการประชุม 

ครั้งท่ี 6/2565 วันท่ี 4 ตุลาคม พ.ศ.2565 
สภามหาวิทยาลัย อนุมัติหลักสูตรในการประชุม  

ครั้งท่ี 6/2565 วันท่ี 12 ตุลาคม พ.ศ.2565 
 

ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
1. อาจารย์อรอนงค์ ขันเดช 
2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ทรงทรัพย์  อรุณกมล 
3. นายอรัญ  บุตรนา 
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ส่วนที่ 2 
วิธีด าเนินการ (ตามกระบวนการ PDCA) 

 
ขั้นตอนการพัฒนาหลักสูตร 
 ขั้นตอนการพัฒนาหลักสูตรการจัดการและการผลิตปลานิลอย่างยั่งยืนท่ีก าหนดขึ้นเป็นการพัฒนา
หลักสูตรครบวงจรคือ เริ่มต้ังแต่การศึกษาและวิเคราะห์ข้อมูลพื้นฐาน การร่างหลักสูตร การตรวจสอบ
คุณภาพของหลักสูตร การน าหลักสูตรไปใช้ในสถานการณ์จริง รวมทั้งการประเมินผลหลักสูตร โดยหวังว่า
ขั้นตอนการพัฒนาหลักสูตรท่ีสมบูรณ์ท าให้ได้หลักสูตรท่ีมีประสิทธิภาพกล่าวโดยสรุปขั้นตอนการพัฒนา
หลักสูตรการจัดการและการผลิตปลานิลอย่างยั่งยืน ประกอบด้วยขั้นตอนท่ีส าคัญ 5 ข้ันตอน ดังนี้        
   ขั้นที่ 1 การศึกษาและวิเคราะห์ข้อมูลพื้นฐานในด้านต่าง ๆ ได้แก ่

1.1 ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพและความต้องการของชุมชน 
1.2 การวิเคราะห์ศักยภาพของชุมชน 
1.3 การวิเคราะห์เนื้อหาการจัดการและการผลิตปลานิล 

   ขั้นที่ 2 การร่างหลักสูตร 
2.1 การก าหนดจุดประสงค์ของหลักสูตร 
2.2 การก าหนดเนื้อหาสาระ 
2.3 การจัดการเรียนการสอน กิจกรรมและส่ือต่าง ๆ 
2.4 การก าหนดวิธีวัดและประเมินผลผู้เรียน 

   ขั้นที่ 3 การตรวจสอบคุณภาพหลักสูตร 
   ขั้นที่ 4 การน าหลักสูตรไปใช้ 
   ขั้นที่ 5 การประเมินผลหลักสูตร 

 
กลุ่มเป้าหมาย 

กิจกรรมการฝึกอบรมหลักสูตรระยะส้ัน กลุ่มวิสาหกิจชุมชนผู้เล้ียงเล้ียงปลานิลในกระชังเชิง
เศรษฐกิจพอเพียง ชุมชนบ้านหลักศิลาใต้ ต าบลพระกลางทุ่ง อ าเภอธาตุพนม จังหวัดนครพนม จ านวน 
20 คน และนักศึกษา จ านวน 20 คน  

กิจกรรมการสร้างนวัตกรชุมชน กลุ่มวิสาหกิจชุมชนผู้เล้ียงเล้ียงปลานิลในกระชังเชิงเศรษฐกิจ
พอเพียง ชุมชนบ้านหลักศิลาใต้ ต าบลพระกลางทุ่ง อ าเภอธาตุพนม จังหวัดนครพนม จ านวน 5 คน และ
นักศึกษา จ านวน 5 คน 
 
พื้นที่ด าเนนิการ 

ชุมชนบ้านหลักศิลาใต้ ต าบลพระกลางทุ่ง อ าเภอธาตุพนม จังหวัดนครพนม 
 
เคร่ืองมือที่ใช้ในการเก็บข้อมูล (วัดความส าเร็จของตัวชี้วัด) 
 1. แบบสอบถามด้านเศรษฐกิจการเล้ียงปลานิลในกระชัง 
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 2. แบบทดสอบความรู้เรื่อง การจัดการและการผลิตปลานิลอย่างยั่งยืน 
 3. แบบสอบถามความพึงพอใจและการน าไปใช้ประโยชน์ 
 
วิธีการเก็บข้อมูล 
 1. เก็บข้อมูลพื้นฐานด้านเศรษฐกิจของเกษตรกรกลุ่มผู้เล้ียงปลานิลท่ีเข้าอบรมท้ังก่อบอบรมและ
หลังอบรม เพื่อน าข้อมูลมาเปรียบเทียบและวิเคราะห์หารายได้ท่ีเพิ่มขึ้นหลังส้ินสุดโครงการ 
 2. ทดสอบความรู้ โดยใช้แบบทดสอบความรู้ เรื่อง การจัดการและการผลิตปลานิลอย่างยั่งยืน ท้ัง
ก่อบอบรมและหลังอบรม เพื่อน าคะแนนท่ีได้มาเปรียบเทียบกับเกณฑ์การประเมิน ผู้เข้ าอบรมต้องมี
คะแนนหลังอบรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 ขึ้นไป 
 3. สอบถามความพึงพอใจและการน าไปใช้ประโยชน์ของผู้เข้าอบรมท่ีมีต่อหลักสูตรระยะส้ันเรื่อง 
การจัดการและการผลิตปลานิลอย่างยั่งยืน โดยใช้แบบสอบถามความพึงพอใจ 
   
การวิเคราะห์ข้อมูล 
 1. วิเคราะห์ข้อมูลทางเศรษฐกิจของการเล้ียงปลานิลในกระชัง เพื่อศึกษารายได้ของเกษตรกรกลุ่ม
ผู้เล้ียงปลานิลท่ีเพิ่มขึ้นหลังส้ินสุดโครงการ 
 2. เปรียบเทียบคะแนนเฉล่ียด้านความรู้ในการเพาะเล้ียงปลาสวยงามก่อนอบรมและหลังอบรม  
          3. วิเคราะห์ค่าเฉล่ียของความพึงพอใจและการน าไปใช้ประโยชน์ของผู้เข้าอบรมท่ีมีต่อหลักสูตร
ระยะส้ัน และเปรียบเทียบระดับความพึงพอใจ  
 
เกณฑ์ที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
 1. ผู้เข้าอบรมต้องผ่านเกณฑ์ร้อยละ 70 ของคะแนนเต็ม 
          2. วิเคราะห์ค่าเฉล่ียของความพึงพอใจและการน าไปใช้ประโยชน์ของผู้เข้าอบรมท่ีมีต่อหลักสูตร
ระยะส้ัน และเปรียบเทียบระดับความพึงพอใจ ดังนี้ 

    1.00-1.50 มีความพึงพอใจในระดับน้อยที่สุด 
    1.51-2.50 มีความพึงพอใจในระดับน้อย 
    2.51-3.50 มีความพึงพอใจในระดับปานกลาง 
    3.51–4.50 มีความพึงพอใจในระดับมาก 
    4.51-5.00 มีความพึงพอใจในระดับมากท่ีสุด 
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ส่วนที่ 3 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 

 ขั้นตอนการพัฒนาหลักสูตรการจัดการและการผลิตปลานิลอย่างยั่งยืนท่ีก าหนดขึ้นเป็นการพัฒนา
หลักสูตรครบวงจรคือ เริ่มต้ังแต่การศึกษาและวิเคราะห์ข้อมูลพื้นฐาน การร่างหลักสูตร การตรวจสอบ
คุณภาพของหลักสูตร การน าหลักสูตรไปใช้ในสถานการณ์จริง รวมทั้งการประเมินผลหลักสูตร โดยหวังว่า
ขั้นตอนการพัฒนาหลักสูตรท่ีสมบูรณ์ท าให้ได้หลักสูตรท่ีมีประสิทธิภาพกล่าวโดยสรุปขั้นตอนการพัฒนา
หลักสูตรการจัดการและการผลิตปลานิลอย่างยั่งยืน ประกอบด้วยขั้นตอนท่ีส าคัญ 5 ข้ันตอน ดังนี้        

 
ขั้นที่ 1 การศึกษาและวิเคราะห์ข้อมูลพื้นฐาน   

กลุ่มวิสาหกิจชุมชนเล้ียงปลาในกระชังบ้านหลักศิลาใต้เชิงเศรษฐกิจพอเพียง ต าบลพระกลางทุ่ง 
อ าเภอธาตุพนม จังหวัดนครพนม เป็นชุมชนท่ีต้ังกลุ่มและจดทะเบียนเป็นวิสาหกิจชุมชนเพื่อสร้างความ
เข้มแข็งให้กับชุมชน โดยชุมชนบ้านหลักศิลาใต้ เป็นชุมชนท่ีมีอาชีพการเล้ียงปลานิลในกระชังเป็นห ลัก 
โดยจากข้อมูลรายช่ือผู้เพาะเล้ียงสัตว์น้ า ท่ีเล้ียงปลานิลในกระชัง จากประมงจังหวัดนครพนมพบว่า ต าบล
พระกลางทุ่ง มีการเล้ียงปลานิลในกระชังกว่า 768 กระชัง ซึ่งถือเป็นรายได้หลักของชุมชน จากการลง
ส ารวจพื้นท่ีในชุมชนกลุ่มผู้เล้ียงปลานิลบ้านหลักศิลาใต้ โดยการเชิญผู้น ากลุ่มและสมาชิกเข้าร่วมวิเคราะห์
สภาพการเล้ียงและปัญหาท่ีพบในการเล้ียง จากการวิเคราะห์ของคณะท างานร่วมกับชุมชนพบว่า
เกษตรกรผู้เล้ียงปลานิลส่วนใหญ่มีประสบการณ์การเล้ียงท่ียาวนาน แต่อย่างไรก็ตามยังมีความรู้ด้าน
วิชาการในเกณฑ์ปานกลาง ท้ังในเรื่องการจัดการสุขภาพปลานิลในกระชัง รูปแบบและวิธีการให้อาหาร 
การวิเคราะห์คุณภาพน้ าเบื้องต้น และการป้องกันโรคท่ีเกิดจากเช้ือแบคทีเรียเบื้องต้น อีกท้ังยังต้องการ
นวัตกรรมต่าง ๆ ท่ีช่วยให้การเล้ียงให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น  

จากการวิเคราะห์ของคณะท างานสาขาวิชาการประมง คณะเทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัย
ราชภัฏสกลนคร จึงมีแนวทางท่ีช่วยในการสนับสนุนทางวิชาการ และนวัตกรรมส าหรับการเล้ียงปลานิลใน
กระชัง เพื่อให้สามารถแก้ไขปัญหาต่าง ๆ จากการเล้ียงได้ และสามารถใช้นวัตกรรมท่ีทางคณะท างานได้
ผลิตขึ้น จากการวางแผนการด าเนินการจะมีการอบรมเพื่อถ่ายทอดอง ค์ความรู้ท้ังภาคทฤษฎี และ
ภาคปฏิบัติให้ผู้เข้ารับการอบรมได้มีความรู้ความเข้าใจ ซึ่งชุมชนกลุ่มผู้เล้ียงปลานิลในกระชังจะได้น าองค์
ความรู้ต่าง ๆ จากการเข้าอบรมไปประยุกต์ใช้ในการเล้ียงปลาต่อไป และเพื่อมุ่งหวังให้ชุมชนสามารถน า
ความรู้ไปใช้ในการประกอบอาชีพ และเพิ่มรายได้ สามารถพึ่งพาตนเองได้ และเป็นการน้อมน าหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มาประยุกต์ สืบสาน รักษา ต่อยอด ในในการใช้หลักปรัชญาการด าเนินชีวิต
อย่างยั่งยืน  
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ขั้นที่ 2 การยกร่างหลักสูตร  
 การพัฒนาหลักสูตรระยะส้ัน เรื่องการจัดการและการผลิตปลานิลอย่างยั่งยืน ได้ก าหนดรายละเอียดใน
การพัฒนาหลักสูตรตามแบบฟอร์มท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด 
 
ขั้นที่ 3 การตรวจสอบคุณภาพหลักสูตร 
    การพัฒนาหลักสูตรระยะส้ัน  เรื่องการจัดการและการผลิตปลานิลอย่างยั่งยืน ได้ก าหนดการ
วิพากษ์หลักสูตร โดยมีการวิพากย์หลักสูตรระยะส้ัน “กาจัดการและการผลิตปลานิลอย่างยั่งยืน” โดย 
อาจารย์ ดร.พุทธชาติ อิ่มใจ  คณะเทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ผศ.ดร.ภัทรดร 
จ้ันวันดี  คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร และอาจารย์อนาวิล พรหมเทพ คณะ
เทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  
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ขั้นที่ 4 การน าหลักสูตรไปใช้ 
 ขั้นการน าหลักสูตรระยะส้ันเรื่อง “การจัดการและการผลิตปลานิลอย่างยั่งยืน” ไปใช้ได้ก าหนด
รายละเอียด และแบ่งออกเป็น 2 กิจกรรม ดังนี้ 
 1. กิจกรรมฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรระยะสั้น จ านวน 20 ชั่วโมง   
   1. การก าหนดกลุ่มเป้าหมายท่ีเข้าอบรมในหลักสูตรระยะส้ัน เรื่องการจัดการและการผลิตปลานิล
อย่างยั่งยืน ดังนี้ 
     1.1 เกษตรกร/ประชาชน  จ านวน 20 คน 
     1.2 นักศึกษา จ านวน 20 คน 
   2. สร้างแบบวัดความรู้ เรื่องการจัดการและการผลิตปลานิลอย่างยั่งยืน แบบปรนัย จ านวน 20 ข้อ 
เพื่อวัดความรู้ก่อนและหลังอบรม  
   3. สร้างแบบวัดความพึงพอใจของผู้เข้าอบรมท่ีมีต่อหลักสูตรระยะส้ัน เรื่อง การจัดการและการผลิต
ปลานิลอย่างยั่งยืน 
 
  การด าเนินการฝึกอบรม 
 ในการด าเนินการน าหลักสูตรระยะส้ัน เรื่องการจัดการและการผลิตปลานิลอย่างยั่งยืน โดยมี
ขั้นตอนการทดลองใช้หลักสูตร ดังนี้ 
 1. ทดสอบวัดความรู้เรื่องการจัดการและการผลิตปลานิลอย่างยั่งยืนโดยใช้แบบทดสอบวัดความรู้ท่ี
สร้างขึ้น 
 2. ด าเนินการทดลองใช้หลักสูตร ตามหัวข้อบรรยายและปฏิบัติ 

1) สถานการณ์การเล้ียงปลานิลในประชัง 
2) พฤติกรรมการกินอาหารของปลานิล 
3) สารอาหารและประเภทของอาหารปลานิล 
4) วิธีการค านวณอัตราการให้อาหารปลานิล 
5) รูปแบบและวิธีการให้อาหารปลานิล 
6) การผลิตอาหารอย่างง่ายส าหรับการเล้ียงปลานิล 
7) การวิเคราะห์สัดส่วนต้นทุนอาหารต่อการผลิตปลานิล 
8) การเพิ่มมูลค่าและช่องทางการจ าหน่ายผลผลิตปลานิล 

โดยจัดกิจกรรม เป็นเวลา 20 ช่ัวโมง มีการประเมินทักษะปฏิบัติงาน การเข้าร่วมอบรมและเก็บข้อมูลเชิง
คุณภาพหลังอบรม 
  3. เก็บข้อมูลความพึงพอใจของผู้เข้าอบรมท่ีมีต่อหลักสูตรระยะส้ัน เรื่องการจัดการและการผลิตปลา
นิลอย่างยั่งยืน 
 



15 
 

 

 
 
2. กิจกรรมการสร้างนวัตกรชุมชนเพื่อความยั่งยืน    
   1. การก าหนดกลุ่มเป้าหมายท่ีเข้าอบรมในหลักสูตรระยะส้ัน เรื่องการจัดการและการผลิตปลานิล
อย่างยั่งยืน ดังนี้ 
     1.1 เกษตรกร/ประชาชน  จ านวน 5 คน 
     1.2 นักศึกษา จ านวน 5 คน 
   2. สร้างแบบวัดความรู้ เรื่องการจัดการและการผลิตปลานิลอย่างยั่งยืน แบบปรนัย จ านวน 20 ข้อ 
เพื่อวัดความรู้ก่อนและหลังอบรม  
   3. สร้างแบบวัดความพึงพอใจของผู้เข้าอบรม 
  การด าเนินการฝึกอบรม 
 ในการด าเนินการน าหลักสูตรระยะส้ัน เรื่องการจัดการและการผลิตปลานิลอย่างยั่งยืน โดยมี
ขั้นตอนการทดลองใช้หลักสูตร ดังนี้ 

1. ทดสอบวัดความรู้เรื่องการจัดการและการผลิตปลานิลอย่างยั่งยืนโดยใช้แบบทดสอบวัดความรู้ท่ี
สร้างขึ้น 

2. ด าเนินการทดลองใช้หลักสูตร ตามหัวข้อบรรยายและปฏิบัติ โดยจัดกิจกรรม เป็นเวลา 20 
ช่ัวโมง มีการประเมินทักษะปฏิบัติงาน การเข้าร่วมอบรมและเก็บข้อมูลเชิงคุณภาพหลังอบรม 

3. ประเมินทักษะการปฏิบัติงานโดยประเมินขณะปฏิบัติงานการจัดการและการผลิตปลานิลอย่าง
ยั่งยืน 

4. เก็บข้อมูลความพึงพอใจของผู้เข้าอบรมท่ีมีต่อหลักสูตรระยะส้ัน เรื่องการจัดการและการผลิต
ปลานิลอย่างยั่งยืน 
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ขั้นที่ 5 การประเมินผลหลักสูตร 
 การประเมินผลการใช้หลักสูตรระยะส้ัน เรื่อง การจัดการและการผลิตปลานิลอย่างยั่งยืน มีขั้นตอน
การประเมินผลหลักสูตร ดังนี้ 
 1. การหาค่าเฉล่ียของคะแนนด้านความรู้เรื่อง การจัดการและการผลิตปลานิลอย่างยั่งยืน ของผู้เข้า
อบรมและเทียบกับเกณฑ์การประเมิน 
 2. เปรียบเทียบคะแนนเฉล่ียด้านทักษะการจัดการและการผลิตปลานิลอย่างยั่งยืน กับเกณฑ์ท่ีก าหนด
ร้อยละ 70 
 3. วิเคราะห์ค่าเฉล่ียของความพึงพอใจของผู้เข้าอบรมท่ีมีต่อหลักสูตร ระยะส้ัน เรื่อง การจัดการและ
การผลิตปลานิลอย่างยั่งยืน 
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กิจกรรมฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรระยะสั้น  
 การจัดกิจกรรมฝึกอบรมในหลักสูตรระยะส้ัน เรื่อง การจัดการและการผลิตปลานิลอย่างยั่งยืน ผู้วิจัย
ได้มีการทดสอบความรู้ของผู้เข้าอบรม เพื่อเปรียบเทียบความรู้ของผู้เข้าอบรมท้ังก่อนอบรมและหลังอบรม 
และสร้างนวัตกรชุมชนเพื่อความยั่งยืน โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
 
 1. การทดสอบความรู้ของผู้เข้าอบรมในหลักสูตรระยะสั้น  
 
ตารางที่ 1 คะแนนแบบทดสอบก่อนอบรมและหลังอบรมกิจกรรมฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรระยะ

ส้ัน ของผู้เข้าร่วมโครงการ 

ล าดับ ชื่อ – สกุล 
ก่อนอบรม 
(Pre-test) 

หลังอบรม 
(Posttest) 

คะแนนเต็ม 20 
(ผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 
70 ของคะแนนเต็ม) 

1 นายภาสกร นุสาจุฬา 7 14 ผ่านเกณฑ์ 
2 นายจันรคาน แสงสุวรรณ์ 6 14 ผ่านเกณฑ์ 
3 นางสาวสถาพร มนผาลา 7 15 ผ่านเกณฑ์ 
4 นายขุนไล ชาชุมราช 14 17 ผ่านเกณฑ์ 
5 นายเอกชัย อินทนนท์ 7 16 ผ่านเกณฑ์ 
6 นางสาววาสนา แสนรักษ์ 10 14 ผ่านเกณฑ์ 
7 นายวิทยา คะยอม 7 14 ผ่านเกณฑ์ 
8 นายวสินธ์ แสงสุวรรณ์ 12 15 ผ่านเกณฑ์ 
9 นางครทรัพย์ กรทอง 8 15 ผ่านเกณฑ์ 
10 นางจินตนา ชาชุมราช 7 14 ผ่านเกณฑ์ 
11 นางนงเยาว์  แสงสุวรรณ์ 9 17 ผ่านเกณฑ์ 
12 นายอะลินัน  จันทะนะ 9 15 ผ่านเกณฑ์ 
13 นายภาสกร อรรคศรีวร 9 14 ผ่านเกณฑ์ 
14 นางสาวจันทราพร บุญเยือง 11 16 ผ่านเกณฑ์ 
15 นางอาภรณ์ ชนะล าทอง 14 16 ผ่านเกณฑ์ 
16 นายอดิศักดิ์ แสงสุวรรณ์ 10 15 ผ่านเกณฑ์ 
17 นางสาวกมลชนก ชาชุมราช 5 14 ผ่านเกณฑ์ 
18 นางสาวธารารัตน์ แสงสุวรรณ์ 7 14 ผ่านเกณฑ์ 
19 นายปรีชา คะยอม 7 14 ผ่านเกณฑ์ 
20 นางกิ่งดาว อรรคนิตย ์ 8 16 ผ่านเกณฑ์ 
21 นางสาวสุดาลักษณ์ นาสุมาร 5 17 ผ่านเกณฑ์ 
22 นางสาวกนกวรรณ ยังภาย 11 16 ผ่านเกณฑ์ 
23 นางสาวอารีรัตน์ ยังภาย 5 14 ผ่านเกณฑ์ 
24 นายกฏกฤติมา คาระวงค์ 11 18 ผ่านเกณฑ์ 
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ล าดับ ชื่อ – สกุล 
ก่อนอบรม 
(Pre-test) 

หลังอบรม 
(Posttest) 

คะแนนเต็ม 20 
(ผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 
70 ของคะแนนเต็ม) 

25 นายอภิวัฒน์ พรหมจอม 9 15 ผ่านเกณฑ์ 
26 นางสาวปาริชาติ วงค์สีดา 9 14 ผ่านเกณฑ์ 
27 นางสาวปิยะนุช ค าศรี 7 16 ผ่านเกณฑ์ 
28 นางสาวพรพิมล กรพันธุ ์ 10 15 ผ่านเกณฑ์ 
29 นายณัฐเสฏฐ์ บิดร 10 16 ผ่านเกณฑ์ 
30 Miss Kompheak Try 5 16 ผ่านเกณฑ์ 
31 นายบุญฤทธิ์ ปาระมี 8 16 ผ่านเกณฑ์ 
32 นางสาวปวีณา มิตะโคตร 10 17 ผ่านเกณฑ์ 
33 นายธีระวัตร อ้วนอินทร ์ 8 14 ผ่านเกณฑ์ 
34 นางสาวปณิดา ศรีโลเจียว 12 17 ผ่านเกณฑ์ 
35 นางสาวกัลยา ตุ่ยไชย 7 15 ผ่านเกณฑ์ 
36 นายศุภชัย ไมสุวรรณ 11 16 ผ่านเกณฑ์ 
37 นางสาวจันดา นาตา 14 16 ผ่านเกณฑ์ 
38 นางสาววาสนา สุผา 9 14 ผ่านเกณฑ์ 
39 นายดนุภพ สมมิตตะ 8 15 ผ่านเกณฑ์ 
40 นายสงกรานต์ แสงแก้ว 5 14 ผ่านเกณฑ์ 

รวม 348 610  
ค่าเฉล่ีย 8.70 15.25  

ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 2.48 1.15  
 

จากตารางท่ี 1 พบว่า ผู้เข้าร่วมการอบรมในหลักสูตรระยะส้ัน เรื่อง การจัดการด้านอาหารปลา
นิลในกระชังอย่างยั่งยืน มีคะแนนหลักฝึกอบรมสูงกว่าก่อนการฝึกอบรม เมื่อวิเคราะห์ข้อมูลพบว่า 
ผู้เข้าร่วมอบรมมีคะแนนผ่านเกณฑ์การประเมินทุกคน มีค่าเฉล่ียอยู่ท่ี ร้อยละ 76.25 
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2. กิจกรรมสรา้งนวัตกรชุมชนเพื่อความยั่งยืน  
 
ตารางที่ 2 คะแนนแบบทดสอบก่อนอบรมและหลังอบรมกิจกรรมสร้างนวัตกรชุมชนเพื่อความยั่งยืน ของ

ผู้เข้าร่วมโครงการ 

ล าดับ ชื่อ – สกุล 
ก่อนอบรม 
(Pre-test) 

หลังอบรม 
(Posttest) 

เกณฑ์การประเมิน 
(ร้อยละ 70) 

1 นายวสินธ์ แสงสุวรรณ์ 10 16 ผ่านเกณฑ์ 
2 นายอดิศักดิ์ แสงสุวรรณ์ 11 17 ผ่านเกณฑ์ 
3 นายวิทยา คะยอม 7 16 ผ่านเกณฑ์ 
4 นายภาสกร อรรคศรีวร 11 17 ผ่านเกณฑ์ 
5 นายขุนไล ชาชุมราช 14 19 ผ่านเกณฑ์ 
6 นายศุภชัย ไมสุวรรณ 13 18 ผ่านเกณฑ์ 
7 นางสาวจันดา นาตา 10 18 ผ่านเกณฑ์ 
8 นางสาวปณิดา ศรีโลเจียว 9 17 ผ่านเกณฑ์ 
9 นายดนุภพ สมมิตตะ 7 16 ผ่านเกณฑ์ 
10 นายสงกรานต์ แสงแก้ว 11 16 ผ่านเกณฑ์ 

รวม 103.00 170.00  
ค่าเฉล่ีย 10.30 17.00  

ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 2.15 1.00  
 

จากตารางท่ี 2 พบว่า ผู้เข้าร่วมกิจกรรมสร้างนวัตกรชุมชนเพื่อความยั่งยืน มีคะแนนหลัก
ฝึกอบรมสูงกว่าก่อนการฝึกอบรม เมื่อวิเคราะห์ข้อมูลพบว่า ผู้เข้าร่วมอบรมมีคะแนนผ่านเกณฑ์ประเมิน
ทุกคน มีค่าเฉล่ียอยู่ท่ี ร้อยละ 85 

 โดยมีผู้ท่ีได้รับเป็นนวัตกรชุมชน จ านวน 1 คน คือ นายขุนไล ชาชุมราช และนวัตกรนักศึกษา 
จ านวน 3 คน คือ นางสาวจันดา นาตา นายศุภชัย ไมสุวรรณ และนางสาวปณิดา ศรีโลเจียว สาขาวิชา
การประมง คณะเทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

 

                         
นายขุนไล ชาชุมราช          นางสาวจันดา นาตา          นายศุภชัย ไมสุวรรณ     นางสาวปณิดา ศรีโลเจียว 
   นวัตกรชุมชน                  นวัตกรนักศึกษา         นวัตกรนักศึกษา   นวัตกรนักศึกษา 
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การจัดต้ังศูนย์เรียนรู้ 
 กลุ่มวิสาหกิจชุมชนผู้เล้ียงปลานิลในกระชังเชิงเศรษฐกิจพอเพียง ชุมชนบ้านหลักศิลาใต้ ต าบล
พระกลางทุ่ง อ าเภอธาตุพนม จังหวัดนครพนม ได้จัดสรรพื้นท่ีของศาลาประชาคม ชุมชนบ้านหลักศิลาใต้ 
ต าบลพระกลางทุ่ง อ าเภอธาตุพนม จังหวัดนครพนม เพื่อเป็นศูนย์เรียนรู้เกี่ยวกับการเล้ียงปลานิลใน
กระชังอย่างยั่งยืน ทางผู้จัดท าหลักสูตรได้ติดต้ัง แผ่นป้ายองค์ความรู้ บริเวณขอบบนของศาลาประชาคม 

 

ผลการวิเคราะห์ความพึงพอใจของกลุ่มเป้าหมาย 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูลของผู้เข้าอบรมในหลักสูตรระยะส้ัน เรื่อง การจัดการด้านอาหารปลานิลใน

กระชังอย่างยั่งยืน โดยมีกลุ่มเป้าหมายเก็นเกษตรกรกลุ่มผู้เล้ียงปลานิลและนวัตกร ท่ีเข้าอบรม มีความพึง
พอใจท้ัง 5 ด้าน คือ ด้านเนื้อหาการฝึกอบรม ด้านการจัดกิจกรรมกรฝึกอบรม ด้านส่ือและแหล่งเรียนรู้ 
ด้านการวัดและประเมินผล และและด้านวิทยากร มีรายละเอียด ดังนี้ 

 
ตารางที่ 3 แสดงความพึงพอใจต่อการเข้าร่วมกิจกรรมของกลุ่มเป้าหมาย (เกษตรกรผู้เข้ารับการอบรม) 

 

รายการประเมิน 
ระดับความพึงพอใจ 

มาก 
ที่สุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

น้อย 
น้อย 
ทีสุด ค่าเฉลี่ย SD ระดับ 

1. ด้านเนื้อหาการฝึกอบรม (ร้อยละ) 
1.1 การจัดล าดับเนื้อหามีความ
เหมาะสม เข้าใจง่าย 

55 40 5 - - 4.50 0.59 มาก 

1.2 เนื้อหาท่ีใช้มีความทันสมัย  45 47.50 7.50 - - 4.35 0.65 มาก 
1.3 ความยากง่ายของเนื้อมี
ความเหมาะสมกับผู้เข้าอบรม 

65 35 - - - 4.65 0.48 มากท่ีสุด 

2. ด้านการจัดกิจกรรมการฝึกอบรม (ร้อยละ) 
2.1 วิธีการจัดกิจกรรมท่ี
หลากหลาย  

45 50 5 - - 4.40 0.58 มาก 

2.2 ได้ฝึกปฏิบัติในสถานท่ีจริง 45 50 5 - - 4.40 0.58 มาก 
2.3 ได้แลกเปล่ียนเรียนรู้กับ
เพื่อนท่ีเข้าอบรม 

45 45 10 - - 4.35 0.65 มาก 

2.4 ระยะเวลาในการจัดกิจกรรม 40 50 10 - - 4.30 0.64 มาก 
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รายการประเมิน 
ระดับความพึงพอใจ 

มาก 
ที่สุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

น้อย 
น้อย 
ทีสุด ค่าเฉลี่ย SD ระดับ 

2.5 ฝึกอบรมมีความเหมาะสม 
3. ด้านสื่อและแหล่งเรียนรู้ (ร้อยละ) 
3.1 เอกสารประกอบการจัด
กิจกรรมฝึกอบรมเพียงพอและ
เหมาะสม 

50 30 20 - - 4.30 0.78 มาก 

3.2 ใช้ส่ือท่ีหลากหลายในการจัด
กิจกรรมการฝึกอบรม 

45 55 - - - 4.45 0.50 มาก 

3.3 แหล่งเรียนรู้มีความ
เหมาะสมในการจัดกิจกรรม
ฝึกอบรม 

60 40 - - - 4.60 0.49 มากท่ีสุด 

4. ด้านการวัดและประเมินผล (ร้อยละ) 
4.1 เกณฑ์ท่ีใช้ในการวัดและ
ประเมินผลมีความเหมาะสม 

55 42.50 2.50 - - 4.50 0.59 มาก 

4.2 วิธีการประเมินมีความ
เหมาะสมสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ 

55 40 5 - - 4.50 0.59 มาก 

4.3 เครื่องมือท่ีใช้มีความ
เหมาะสมกับผู้เข้าอบรม 

50 45 5 - - 4.45 0.59 มาก 

5. ด้านวิทยากร (ร้อยละ) 
5.1 ให้ความรู้ครบถ้วนและ
เหมาะสม 

55 45 - - - 4.55 0.50 มากท่ีสุด 

5.2 มีการติดตามและช่วยเหลือ
ระหว่างการจัดกิจกรรมฝึกอบรม 

55 40 5 - - 4.50 0.59 มาก 

5.3 อธิบายเนื้อหาเข้าใจง่าย 65 30 5 - - 4.60 0.58 มากท่ีสุด 

รวม/เฉลี่ย 51.87 42.81 5.31   4.46 0.59 มาก 

 
จากตารางท่ี 3 การวิเคราะห์ข้อมูลความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมอบรม ท่ีมีต่อหลักสูตรระยะส้ันท้ัง 

5 ด้าน คือ ด้านเนื้อหาการฝึกอบรม ด้านการจัดกิจกรรมกรฝึกอบรม ด้านส่ือและแหล่งเรียนรู้ ด้านการวัด
และประเมินผล และและด้านวิทยากร พบว่า มีคะแนนความพึงพอใจโดยรวมอยู่ในระดับ มาก มีค่าเฉล่ีย
เท่ากับ 4.46  
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ตารางที่ 4 ความพึงพอใจต่อการเข้าร่วมกิจกรรมของกลุ่มเป้าหมาย (นวัตกร) 
 

รายการประเมิน 
ระดับความพึงพอใจ 

มาก 
ที่สุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

น้อย 
น้อย 
ทีสุด 

ค่าเฉลี่ย SD ระดับ 

1. ด้านเนื้อหาการฝึกอบรม (ร้อยละ) 
1.1 การจัดล าดับเนื้อหามีความ
เหมาะสม เข้าใจง่าย 

60 40 - - - 4.60 0.49 มากท่ีสุด 

1.2 เนื้อหาท่ีใช้มีความทันสมัย  50 40 10 - - 4.40 0.66 มาก 
1.3 ความยากง่ายของเนื้อมี
ความเหมาะสมกับผู้เข้าอบรม 

60 40 - - - 4.60 0.49 มากท่ีสุด 

2. ด้านการจัดกิจกรรมการฝึกอบรม (ร้อยละ) 
2.1 วิธีการจัดกิจกรรมท่ี
หลากหลาย  

70 30 - - - 4.70 0.46 มากท่ีสุด 

2.2 ได้ฝึกปฏิบัติในสถานท่ีจริง 60 40 - - - 4.60 0.49 มากท่ีสุด 
2.3 ได้แลกเปล่ียนเรียนรู้กับ
เพื่อนท่ีเข้าอบรม 

60 40 - - - 4.60 0.49 มากท่ีสุด 

2.4 ระยะเวลาในการจัดกิจกรรม
2.5 ฝึกอบรมมีความเหมาะสม 

60 30 10 - - 4.50 0.67 มาก 

3. ด้านสื่อและแหล่งเรียนรู้ 
3.1 เอกสารประกอบการจัด
กิจกรรมฝึกอบรมเพียงพอและ
เหมาะสม 

60 30 10 - - 4.50 0.67 มาก 

3.2 ใช้ส่ือท่ีหลากหลายในการจัด
กิจกรรมการฝึกอบรม 

60 40 - - - 4.60 0.49 มากท่ีสุด 

3.3 แหล่งเรียนรู้มีความ
เหมาะสมในการจัดกิจกรรม
ฝึกอบรม 

70 30 - - - 4.70 0.46 มากท่ีสุด 

4. ด้านการวัดและประเมินผล 
4.1 เกณฑ์ท่ีใช้ในการวัดและ
ประเมินผลมีความเหมาะสม 

50 50 - - - 4.50 0.50 มาก 

4.2 วิธีการประเมินมีความ
เหมาะสมสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ 

60 30 10 - - 4.50 0.67 มาก 

4.3 เครื่องมือท่ีใช้มีความ
เหมาะสมกับผู้เข้าอบรม 

50 40 10 - - 4.40 0.66 มาก 



23 
 

รายการประเมิน 
ระดับความพึงพอใจ 

มาก 
ที่สุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

น้อย 
น้อย 
ทีสุด 

ค่าเฉลี่ย SD ระดับ 

5. ด้านวิทยากร 
5.1 ให้ความรู้ครบถ้วนและ
เหมาะสม 

50 50 - - - 4.50 0.50 มาก 

5.2 มีการติดตามและช่วยเหลือ
ระหว่างการจัดกิจกรรมฝึกอบรม 

50 40 10 - - 4.40 0.66 มาก 

5.3 อธิบายเนื้อหาเข้าใจง่าย 60 40 - - - 4.60 0.49 มากท่ีสุด 

รวม/เฉลี่ย 58.12 38.12 3.75 - - 4.54 0.55 มากที่สุด 

 
จากตารางท่ี 4 การวิเคราะห์ข้อมูลความพึงพอใจของนวัตกรท่ีเข้าร่วมอบรม ท่ีมีต่อหลักสูตรระยะ

ส้ัน ท้ัง 5 ด้าน คือ ด้านเนื้อหาการฝึกอบรม ด้านการจัดกิจกรรมกรฝึกอบรม ด้านส่ือและแหล่งเรียนรู้ ด้าน
การวัดและประเมินผล และด้านวิทยากร พบว่า มีคะแนนความพึงพอใจโดยรวมอยู่ในระดับ มากท่ีสุด มี
ค่าเฉล่ียเท่ากับ 4.54 

 
ผลการวิเคราะห์การน าไปใช้ประโยชน์ของกลุ่มเป้าหมาย 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูลของผู้เข้าอบรมในหลักสูตรระยะส้ัน เรื่อง การจัดการด้านอาหารปลานิลใน
กระชังอย่างยัง่ยืน ด้านความรู้/ทักษะ/กาน าไปใช้ประโยชน์ มีรายละเอียด ดังนี้ 

 
ตารางที่ 5 ความคิดเห็นด้านการน าไปใช้ประโยชน์ของกลุ่มเป้าหมาย 
 

รายการประเมิน 
ระดับความคิดเห็น 

มาก 
ที่สุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

น้อย 
น้อย 
ทีสุด 

ค่าเฉลี่ย SD ระดับ 

ด้านความรู้/ทักษะ/การน าไปใช้ประโยชน์ 
1. มีความรู้และทักษะการจัดการ
อาหารปลานิลในกระชังมากขึ้น 

70 30 - - - 4.70 0.46 มากท่ีสุด 

2. สามารถน าความรู้และ
ประสบการณ์ท่ีได้ไปใช้ประโยชน์
ได้จริง 

60 40 - - - 4.60 0.49 มากท่ีสุด 

รวม/เฉลี่ย 65.00 36.50    4.65 0.47 มากที่สุด 
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จากตารางท่ี 5 การวิเคราะห์ข้อมูลความพึงพอใจของนผู้เข้าร่วมอบรม ท่ีมีต่อหลักสูตรระยะส้ัน 
ด้านความรู้/ทักษะ/การน าไปใช้ประโยชน์ พบว่า มีคะแนนความพึงพอใจโดยรวมอยู่ในระดับ มากท่ีสุด มี
ค่าเฉล่ียเท่ากับ 4.65 
 
วิเคราะห์ข้อมูลทางเศรษฐกิจ 
 การจัดกิจกรรมฝึกอบรมในหลักสูตรระยะส้ัน เรื่อง การจัดการด้านอาหารปลานิลในกระชังอย่าง
ยั่งยืน ผู้วิจัยได้มีการเก็บข้อมูลพื้นฐานด้านเศรษฐกิจ เพื่อเปรียบเทียบรายท่ีเพิ่มขึ้นของเกษตรกรผู้เข้า
อบรมได้ระหว่างก่อนอบรมและหลังอบรม โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
 
ตารางที่ 6 ผลวิเคราะห์ข้อมูลทางเศรษฐกิจก่อนเข้าร่วมโครงการ 

รายการ 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล (ตัวเลข

เฉลี่ย 20 ครัวเรือน) 
ปัญหาระหว่างการเลี้ยง 

1. จ านวนกระชัง 50 กระชัง จากการสอบถามกลุ่มผู้เ ล้ียง
ปลานิลในกระ ชัง  ไ ด้ข้อมู ล
ปัญหาระหว่างการเล้ียง ดังนี้ 
 1. ราคาอาหารปลามีราคาสูง 
ท า ใ ห้ ต้ น ทุ น ส่ ว น ให ญ่ เ ป็ น
ค่ า อ า ห า ร ป ล า  จึ ง ท า ใ ห้
เกษตรกรส่วนใหญ่ขาดทุนและ
เลิกเล้ียงไปแล้วบางส่วน 
 2. ราคาลูกพันธุ์ปลานิลมีราคา
สูง 
 3. ราคาขายปลานิลสดมีราคา
ต่ า เนื่องจากสถานการณ์โรค
ระบาดท่ีผ่านมาท าให้ ตลาด
ขนส่งปลาหยุดชะงัก รวมท้ังมี
การประกาศงดเทศกาลต่าง ๆ 
จึงท าให้มีการบริโภคปลานิล
น้อยลง 
 4.  คุณภ าพ น้ า  เ นื่ อ ง จ า ก
สถาน ท่ี เ ล้ี ย ง เป็ น แห ล่ ง น้ า
ธรรมชาติจึงท าให้คุณภาพน้ าใน
บางฤดูส่งผลต่อสุขภาพของปลา
นิลท่ีเล้ียง ไม่สามารถควบคุมได้   

2. จ านวนปลาท่ีเล้ียง ต่อกระชัง ปล่อยปลา ขนาด 30-40 ตัวต่อ
กิโลกรัม จ านวน 1000 ตัวต่อกระชัง 

3. ผลผลิตเฉล่ียต่อช่วงการเล้ียง ผลผลิต 700-1,000 กิโลกรัมต่อ
กระชัง 

4. รายได้เฉล่ียต่อช่วงการเล้ียง รายได้ 55,000 บาทต่อกระชัง (คิด
ราคาขาย 55 บาทต่อกิโลกรัม) 

5. รายจ่ายเฉล่ียต่อช่วงการเล้ียง รายจ่าย 20,000-30,000 บาทต่อ
กระชัง 

6. ขนาดกระชังท่ีใช้ (กว้าง*ยาว* 
ลึก) 

ขนาดของกระชัง 3*3*1.5 เมตร 

7. ระยะเวลาท่ีใช้เล้ียงต่อ 1 ช่วง
การเล้ียง (Crop) 

ระยะวชาท่ีใช้เล้ียง 4-5 เดือน 

8. ขนาดปลานิลเมื่อเก็บผลผลิต ขนาดปลาเมื่อเก็บผลผลิต 0.8-1.2 
กิโลกรัมต่อตัว 

9. ราคาขายส่ง (หน้าฟาร์ม) ราคา 50-65 บาทต่อกิโลกรัม (ราคา
ขึ้นอยู่กับช่วงฤดูกาล) 

10. ราคาขายปลีก  ราคา 70-85 บาทต่อกิโลกรัม 
11. ค่าซ่อมแซมกระชังและ
อุปกรณ์ 

5,000 – 10,000 บาท 

12. ราคาอาหารปลา  ราคา 560-580 บาทต่อกระสอบ 
บรรจุกระสอบละ 20 กิโลกรัม 
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รายการ 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล (ตัวเลข

เฉลี่ย 20 ครัวเรือน) 
ปัญหาระหว่างการเลี้ยง 

13. ระยะเวลาท่ีใช้เล้ียงต่อ 1 
ช่วงการเล้ียง (Crop) ใช้อาหารกี่
กระสอบ 

อาหาร 60-75 กระสอบต่อกระชัง 

14. มีการจ้างแรงงานหรือไม ่ มีการจ้างแรงงานในท้องถิ่น วนัละ 
250-300 บาท (ไม่ได้จ้างประจ า 
ส่วนใหญ่เป็นแรงงานในครัวเรือน) 

15. มีลูกค้ารับซื้อผลผลิตลานิล
เป็นประจ าหรือไม่ 

มีลูกค้ามารับท่ีหน้าฟาร์มเป็นประจ า 

 

 จากตารางท่ี 6 ท่ีได้เก็บข้อมูลข้างต้น ผู้วิจัยได้น าข้อมูลมาวิเคราะห์เพื่อหาแนวทางแก้ไขปัญหา
ต้นทุนค่าอาหารปลา เนื่องจากการเล้ียงปลานิล ต้นทุนส่วนใหญ่จะเป็นค่าอาหารปลา ถ้ามีการจัดการการ
ให้อาหารท่ีถูกต้องและแม่นย า จะท าให้เกษตรกรผู้เล้ียงปลานิลมีรายได้เพิ่มขึ้นได้ 

หลังเข้าร่วมโครงการ ผู้เล้ียงปลานิลในกระชังได้ปรับวิธีการให้อาหาร โดยการเพิ่มความถี่การให้
อาหารเป็น 5-10 ครั้งต่อวัน พร้อมท้ังสังเกตพฤติกรรมการกินอาหารของปลาในแต่ละวัน เพื่อประเมินการ
กินอาหาร หากปลาขึ้นมากินอาหารน้อยลง ในปริมาณอาหารเท่าเดิม ก็ให้ลดจ านวนอาหารลง ผลตาม
ตารางท่ี 7  
 
ตารางที่ 7 ผลวิเคราะห์ข้อมูลทางเศรษฐกิจหลังเข้าร่วมโครงการ 

รายการ 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล  
ก่อนเข้าร่วมโครงการ 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล  
ก่อนเข้าร่วมโครงการ 

1. จ านวนกระชัง 1 กระชัง 1 กระชัง 
2. จ านวนปลาท่ีเล้ียง ต่อ
กระชัง เฉล่ียตัวละ 4 บาท 
(ขนาด 30-40 ตัวต่อกิโลกรัม) 

จ านวน 1,000 ตัวต่อกระชัง *4 บาท 
= 4,000 บาท 

จ านวน 1,000 ตัวต่อกระชัง *4 บาท 
= 4,000 บาท 

3. ผลผลิตเฉล่ียต่อช่วงการ
เล้ียง 

ผลผลิต 1,000 กิโลกรัมต่อกระชัง ผลผลิต 1,000 กิโลกรัมต่อกระชัง 

4. จ านวนอาหารทท่ีใช้ต่อ 1 
crop 

75 กระสอบ 73 กระสอบ 

5. ขนาดปลานิลเมื่อเก็บ
ผลผลิต 

ขนาดปลาเมื่อเก็บผลผลิต 0.8-1.2 
กิโลกรัมต่อตัว 

ขนาดปลาเมื่อเก็บผลผลิต 0.8-1.2 
กิโลกรัมต่อตัว 

6. ราคาขายส่ง (หน้าฟาร์ม) ราคา 55 บาทต่อกิโลกรัม (ราคา
ขึ้นอยู่กับช่วงฤดูกาล) 

ราคา 55 บาทต่อกิโลกรัม (ราคา
ขึ้นอยู่กับช่วงฤดูกาล) 
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รายการ 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล  
ก่อนเข้าร่วมโครงการ 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล  
ก่อนเข้าร่วมโครงการ 

7. รายได้ 1,000 กิโลกรัม x 55 บาท = 
55,000 บาท 

1,000 กิโลกรัม x 55 บาท = 
55,000 บาท 

8. ค่าอาหารปลาท้ังหมด  75 กระสอบ x 580 บาท = 43,500 
บาท 

74 กระสอบ x 580 บาท =  42,920 
บาท 

9. รายได้ท่ีเพิ่มขึ้น ร้อยละ 55,000-43,500 = 11,500 บาท 
 

55,000-42,340 =   12,660 บาท 
รายได้ท่ีเพิ่มขึ้น  
((12,660-11,500)/12,660)*100 
= ร้อยละ 10.09 
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ส่วนที่ 4 
สรุปผลการด าเนินการ 

 
1. สรุปผลการด าเนินงาน 
       ผลการด าเนินงานหลักสูตรระยะส้ัน การจัดการและการผลิตปลานิลในกระชังอย่างยั่งยืน: การ
จัดการด้านอาหารปลานิล ภายใต้ โครงการพลิกโฉมเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นอย่างมีสุขภาวะและยั่งยืน  
( Reinventing University for Sustainable Wellbeing Community Development)  ป ร ะ จ า ปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนครสามารถสรุปการด าเนินงานได้ 4 ประเด็นดังนี้  

1. หลักสูตรระยะส้ันได้ด าเนินงานตามข้ันตอนตามท่ีก าหนด 
2. หลักสูตรระยะส้ันสามารถเพิ่มองค์ความรู้วิธีการให้อาหารปลานิลในกระชัง และเกิด

นวัตกรรมกระบวนการการจัดการการให้อาหารปลานิลในกระชัง โดยผู้เล้ียงมีการเปล่ียนแปลงพฤติกรรม
การเล้ียง การให้อาหาร การสังเกตพฤติกรรมของปลานิลเมื่อได้รับอาหารท้ังในวิธีการให้ด้วยมือ หรือ การ
ใช้เครื่องให้อาหารอัตโนมัติ ซึ่งการเพิ่มความถ่ีในการให้อาหาร แต่ให้ปริมาณเท่าเดิม ท าให้น้ าหนักปลาต่อ
วันเพิ่มขึ้น และสามารถควบคุมปริมาณอาหารท่ีให้ได้ 

3. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมการสร้างนวัตกร สามารถเป็นวิทยากรให้กับหลักสูตรระยะส้ันต่อไปได้ ท้ัง 2 
กลุ่ม คือ นวัตกรชุมชน จ านวน 1 คน และนวัตกรนักศึกษา จ านวน 3 คน 

4. เกิดการจัดต้ังศูนย์การเรียนรู้การจัดการและการผลิตปลานิลในกระชังอย่างยั่งยืน: การจัดการ
ด้านอาหารปลานิล ต้ังอยู่ศาลาประชาคม ชุมชนบ้านหลักศิลาใต้ ต าบลพระกลางทุ่ง อ าเภอธาตุพนม 
จังหวัดนครพนม 

 
2. สรุปผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ 

ผลการด าเนินงานหลักสูตรระยะส้ัน การจัดการและการผลิตปลานิลในกระชังอย่างยั่งยืน: การ
จัดการด้านอาหารปลานิล ภายใต้ โครงการพลิกโฉมเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นอย่างมีสุขภาวะและยั่งยืน  
( Reinventing University for Sustainable Wellbeing Community Development)  ป ร ะ จ า ปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนครสามารถ ได้สรุปการด าเนินงานตามตัวช้ีวัด 
ดังต่อไปนี้ 
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ตารางที่ 8 สรุปผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ 
 

ท่ี ตัวชี้วัด หน่วย แผน ผล ผลการด าเนินงาน 
สาเหตุที่ไม่

บรรลุ 
ตัวชี้วัดปัจจัยน าเข้า (Input) 
1 1.1 พฤติกรรมการกินอาหารของปลานิล 

1.2 สารอาหารและประเภทของอาหารปลา
นิล 
1.3 วิธีการค านวณอัตราการให้อาหารปลา
นิล 
1.4 รูปแบบและวิธีการให้อาหารปลานิล 
1.5 การผลิตอาหารอย่างง่ายส าหรับการ
เล้ียงปลานิล 
1.6 การวิเคราะห์สัดส่วนต้นทุนอาหารต่อ
การผลิตปลานิล 

องค์ความรู้ 6 8 บรรลุเป้าหมาย 
 

 

2 วิทยากร อาจารย์ นักวิจัยด้านการจัดการด้าน
อาหารปลานิลในกระชังอย่างยั่งยนื 

คน 4 4 บรรลุเป้าหมาย 
 

 

3 ส่ือท่ีใช้ในการจัดโครงการ 
  3.1 เอกสารประกอบการสอน 
  3.2 ส่ือวิดิทัศน์ 
  3.3 การฝึกปฏิบัติการ 

ส่ือ 3 3 บรรลุเป้าหมาย 
 

 

4 ผู้เข้าร่วมโครงการ คน 50 50 บรรลุเป้าหมาย  
5 กลุ่มเป้าหมาย ประกอบด้วย 

5.1 กลุ่มวิสาหกิจชุมชนผู้เล้ียงเล้ียงปลานิล
ในกระชังเชิงเศรษฐกิจพอเพียง ชุมชนบ้าน
หลักศิลาใต้ ต าบลพระกลางทุ่ง อ าเภอธาตุ
พนม จังหวัดนครพนม  
  5.2 นักศึกษา 

กลุ่ม 1 1 บรรลุเป้าหมาย  

6 นวัตกรรม หรือ องค์ความรู้ท่ีน าไปใช้กับ
ชุมชน เรื่อง  การจัดการด้านอาหารปลานิล
ในกระชังอย่างยัง่ยืน 

เรื่อง 1 1 บรรลุเป้าหมาย  

7 วัตถุดิบ/ทรัพยากรชุมชนประกอบการด าเนิน
โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร
ระยะส้ัน “การจัดการด้านอาหารปลานิลใน
กระชังอย่างยัง่ยืน” 
 

ช้ิน 1 1 บรรลุเป้าหมาย  
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ท่ี ตัวชี้วัด หน่วย แผน ผล ผลการด าเนินงาน 
สาเหตุที่ไม่

บรรลุ 
ตัวชี้วัดกระบวนการ (Process) 
1 ต้นน้ า      
 1) ประชุมคณะกรรมการด าเนินงานและวาง

แผนการด าเนินงาน  
ครั้ง 2 2 บรรลุวัตถุประสงค์ 

 
 

2 กลางน้ า      
 1) ด าเนินโครงการ ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ

หลักสูตรระยะส้ัน “การจัดการด้านอาหาร
ปลานิลในกระชังอย่างยั่งยืน” 

ครั้ง 3 3 บรรลุวัตถุประสงค์ 
 

 

3 ปลายน้ า      
 1) ติดตามเพื่อท ารายงานผลการด าเนิน

โครงการ 
เล่ม 1 1 บรรลุวัตถุประสงค์ 

 
 

ตัวชี้วัดผลผลิต (Output) 
1 จ านวนผู้เข้าร่วมตลอดโครงการ คน 50 50 บรรลุเป้าหมาย 

 
 

2 จ านวนชุมชนท่ีเข้าร่วมโครงการ ชุมชน 1 1 บรรลุเป้าหมาย 
 

 

3 จ านวนชุดองค์ความรู้ หรือ ผลิตผลท่ีได้จาก
การด าเนินโครงการ 
เช่น 3.1 ชุดองค์ความรู้เรื่อง 

ช้ิน/ชุด 1 1 บรรลุเป้าหมาย 
 

 

4 จ านวนศูนย์การเรียนรู ้
เช่น  

ศูนย์ 1 1 บรรลุเป้าหมาย 
 

 

5 จ านวนส่ือองค์ความรู้ในรูปแบบออนไลน์หรือ
ในรูปแบบเอกสาร  

ส่ือ 1 1 บรรลุเป้าหมาย 
 

 

6 นวัตกรท่ีได้จากการเข้าร่วมโครงการ 
เช่น 6.1 นวัตกรชุมชน 
      6.2 นวัตกรท่ีเป็นนักศึกษา 

 
 

คน 
คน 

 
 
1 
1 

 
 
1 
3 

 
 

บรรลุเป้าหมาย 
 

 

ตัวชี้วัดผลลัพธ์ (Outcome) 
1 ประชาชนในพื้นท่ีเป้าหมายมีความรู้ความ

เข้าใจในหลักสูตรการจัดการด้านอาหารปลา
นิลในกระชังอย่างยัง่ยืน 

ร้อยละ 70 76.25 บรรลุวัตถุประสงค์ 
 

 

2 นวัตกรรมหรือองค์ความรู้ท่ีได้จากการด าเนิน
โครงการ 

นวัตกรรม/
เรื่อง 

1 1 บรรลุวัตถุประสงค์ 
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ท่ี ตัวชี้วัด หน่วย แผน ผล ผลการด าเนินงาน 
สาเหตุที่ไม่

บรรลุ 
เรื่องการจัดการด้านอาหารปลานิลในกระชัง
อย่างยั่งยืน 

3 นวัตกรด้านการจัดการด้านอาหารปลานิลใน
กระชังอย่างยัง่ยืน 

คน 2 4 บรรลุวัตถุประสงค์ 
 

 

4 ผู้ประกอบการรายใหม่ (กรณีมี)......... คน/ร้าน - - -  
5 กลุ่มวิสาหกิจชุมชนใหม่ (กรณีมี)......... กลุ่ม - - -  
6 ศูนย์การเรียนรู้เรื่องการจัดการด้านอาหาร

ปลานิลในกระชังอย่างยั่งยืน 
ศูนย์ 1 1 บรรลุวัตถุประสงค์ 

 
 

7 สมาชิกกลุ่มวิสาหกิจ/ชุมชนท่ีเข้าร่วม
กิจกรรมมีรายได้เพิ่มขึ้น 

ร้อยละ 5 10.09 บรรลุวัตถุประสงค์ 
 

 

 

ปัญหาอุปสรรค  
 จากการด าเนินโครงการหลักสูตรระยะส้ัน การจัดการและการผลิตปลานิลในกระชังอย่างยั่งยืน: การ
จัดการด้านอาหารปลานิล พบว่า ช่วงเวลาท่ีประสานวิทยากรท่ีเช่ียวชาญท่ีว่างตรงกันกับการลงพื้นท่ีตาม
ระยะเวลาท่ีก าหนด  แต่สามารถแก้ไขปัญหาได้ตามกรอบระยะเวลา  
 
ข้อเสนอแนะ (ในการด าเนินโครงการคร้ังต่อไป) 
 1. การเพิ่มมูลค่าของผลผลิตปลานิล 
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ส่วนที่ 5  
ภาคผนวก 
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1. โครงการที่ได้รับการอนุมัติเรียบร้อยแล้ว 
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2. สรุปผลการฝึกอบรมหลักสูตรระยะสั้นให้แก่นักศึกษาและประชาชน 
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รายชื่อผู้เขา้ร่วมกิจกรรมอบรมในหลักสูตรระยะสั้น รายชื่อผู้เขา้ร่วมกิจกรรมสร้างนวัตกรชุมชนเพื่อความยั่งยืน 
1 นายภาสกร นุสาจุฬา 1 นายวสินธ์ แสงสุวรรณ์ 
2 นายจันรคาน แสงสุวรรณ ์ 2 นายอดิศักด์ิ แสงสุวรรณ ์
3 นางสาวสถาพร มนผาลา 3 นายวิทยา คะยอม 
4 นายขุนไล ชาชุมราช 4 นายภาสกร อรรคศรีวร 
5 นายเอกชัย อินทนนท์ 5 นายขุนไล ชาชุมราช 
6 นางสาววาสนา แสนรักษ์ 6 นายศุภชัย ไมสุวรรณ 
7 นายวิทยา คะยอม 7 นางสาวจันดา นาตา 
8 นายวสินธ์ แสงสุวรรณ์ 8 นางสาวปณิดา ศรีโลเจียว 
9 นางครทรัพย์ กรทอง 9 นายดนุภพ สมมิตตะ 
10 นางจินตนา ชาชุมราช 10 นายสงกรานต์ แสงแก้ว 
11 นางนงเยาว์  แสงสุวรรณ ์   
12 นายอะลินัน  จันทะนะ   
13 นายภาสกร อรรคศรีวร   
14 นางสาวจันทราพร บุญเยือง   
15 นางอาภรณ์ ชนะล าทอง   
16 นายอดิศักด์ิ แสงสุวรรณ ์   
17 นางสาวกมลชนก ชาชุมราช   
18 นางสาวธารารัตน์ แสงสุวรรณ์   
19 นายปรีชา คะยอม   
20 นางกิ่งดาว อรรคนิตย์   
21 นางสาวสุดาลักษณ์ นาสุมาร   
22 นางสาวกนกวรรณ ยังภาย   
23 นางสาวอารีรัตน์ ยังภาย   
24 นายกฏกฤติมา คาระวงค ์   
25 นายอภิวัฒน์ พรหมจอม   
26 นางสาวปาริชาติ วงค์สีดา   
27 นางสาวปิยะนุช ค าศร ี   
28 นางสาวพรพิมล กรพันธ์ุ   
29 นายณัฐเสฏฐ์ บิดร   
30 Miss Kompheak Try   
31 นายบุญฤทธ์ิ ปาระมี   
32 นางสาวปวีณา มิตะโคตร   
33 นายธีระวัตร อ้วนอินทร์   
34 นางสาวปณิดา ศรีโลเจียว   
35 นางสาวกัลยา ตุ่ยไชย   
36 นายศุภชัย ไมสุวรรณ   
37 นางสาวจันดา นาตา   
38 นางสาววาสนา สุผา   
39 นายดนุภพ สมมิตตะ   
40 นายสงกรานต์ แสงแก้ว   
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ก าหนดการการจัดกิจกรรม 
กิจกรรม “การพัฒนาหลักสูตร” 

 
วันท่ี 21 สิงหาคม พ.ศ. 2565 
08.30 - 08.45 น.  ลงทะเบียน 
08.45 - 09.00 น. กล่าวเปิดงานโดย ผศ.ทรงทรัพย์ อรุณกมล  

รองคณบดีฝ่ายวิชาการและประกันคุณภาพการศึกษา 
09.00 - 12.00 น. เสวนา เรื่อง “การเล้ียงปลานิลในกระชัง”  

โดย อาจารย์อนาวิล พรหมเทพ อาจารย์ประจ าสาขาวิชาการประมง มหาวิทยาลัยราช
ภัฏสกลนคร 
และนายอรัญ บุตรนา นักวิชาการประมง มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
ผู้ด าเนินรายการ โดย อาจารย์อรอนงค์ ขันเดช  

12.00 - 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 
13.00 - 16.00 น. เสวนา เรื่อง “วิเคราะห์ปัจจัยการผลิต และผลส าเร็จการเล้ียงปลานิลในกระชัง”  

โดย อาจารย์อนาวิล พรหมเทพ อาจารย์ประจ าสาขาวิชาการประมง มหาวิทยาลัยราช
ภัฏสกลนคร 
และนายอรัญ บุตรนา นักวิชาการประมง มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
ผู้ด าเนินรายการ โดย อาจารย์อรอนงค์ ขันเดช 

16.00 - 16.30 น. สรุปกิจกรรม ถาม-ตอบ 
  
วันท่ี 22 สิงหาคม พ.ศ. 2565 
08.30 - 09.00 น. ลงทะเบียน 
09.00 - 12.00 น. กิจกรรมร่วมคิดร่วมสร้าง “หลักสูตรระยะส้ันเพื่อชุมชนคนเล้ียงปลานิลในกระชัง”  

โดย อาจารย์อนาวิล พรหมเทพ อาจารย์ประจ าสาขาวิชาการประมง มหาวิทยาลัยราช
ภัฏสกลนคร  
และนายอรัญ บุตรนา นักวิชาการประมง มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
ผู้ด าเนินรายการ โดย อาจารย์อรอนงค์ ขันเดช  

12.00 - 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 
13.00 - 16.00 น. กิจกรรมร่วมคิดร่วมสร้าง “หลักสูตรระยะส้ันเพื่อชุมชนคนเล้ียงปลานิลในกระชัง” (ต่อ) 

 โดย อาจารย์อนาวิล พรหมเทพ อาจารย์ประจ าสาขาวิชาการประมง มหาวิทยาลัยราช
ภัฏสกลนคร 
และนายอรัญ บุตรนา นักวิชาการประมง มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
ผู้ด าเนินรายการ โดย อาจารย์อรอนงค์ ขันเดช 

16.00 - 16.30 น. สรุปกิจกรรม ถาม-ตอบ 
หมายเหตุ:  - อาหารว่างและเครื่องด่ืมรับประทานระหว่างด าเนินกิจกรรม เวลา 10.30 น. และเวลา 14.30 น. 

- ก าหนดการอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม  
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กิจกรรม “การตรวจสอบคุณภาพหลักสูตร” 
 

วันท่ี 12 กันยายน 2565 
08.30 - 08.45 น.  ลงทะเบียน 
08.45 - 09.00 น. กล่าวเปิดงานโดย ผศ.ทรงทรัพย์ อรุณกมล  

รองคณบดีฝ่ายวิชาการและประกันคุณภาพการศึกษา 
09.00 - 12.00 น. วิพากย์หลักสูตรระยะส้ัน “การจัดการและการเผลิตปลานิลในกระชังอย่างยั่งยืน” 

โดย  อาจารย์ ดร.พุทธชาติ อิ่มใจ  ประธานกรรมการ  
ผศ.ดร.ภัทรดร จ้ันวันดี  กรรมการ 
อาจารย์อนาวิล พรหมเทพ กรรมการและเลขานุการ  

12.00 - 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 
13.00 - 16.00 น. วิพากย์หลักสูตรระยะส้ัน “การจัดการและการเผลิตปลานิลในกระชังอย่างยั่งยืน” (ต่อ) 

โดย  อาจารย์ ดร.พุทธชาติ อิ่มใจ  ประธานกรรมการ  
ผศ.ดร.ภัทรดร จ้ันวันดี  กรรมการ 
อาจารย์อนาวิล พรหมเทพ กรรมการและเลขานุการ  

16.00 - 16.30 น. สรุปกิจกรรม ถาม-ตอบ 
  

หมายเหตุ:  - อาหารว่างและเครื่องด่ืมรับประทานระหว่างด าเนินกิจกรรม เวลา 10.30 น. และเวลา 14.30 น. 
- ก าหนดการอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 
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กิจกรรมการน าหลักสูตรไปใช้ 
 

วันที่ 2 กุมภาพันธ์  2566 
08.30 - 09.00 น. ลงทะเบียน 
09.00 - 12.00 น. บรรยาย เรื่อง … 

- สถานการณ์การเลี้ยงปลานิลในประชัง 
 - พฤติกรรมการกินอาหารของปลานิล 
 - สารอาหารและประเภทของอาหารปลานิล 
 ผศ.ทรงทรัพย์ อรุณกมล และนายอรัญ บุตรนา 
12.00 - 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 
13.00 - 17.00 น. บรรยาย เรื่อง … 

- วิธีการค านวณอัตราการให้อาหารปลานิล 
- รูปแบบและวิธีการให้อาหารปลานิล 
- การผลิตอาหารอย่างง่ายส าหรับการเลี้ยงปลานิล 
- การวิเคราะห์สัดส่วนต้นทุนอาหารต่อการผลิตปลานิล 
ผศ.ทรงทรัพย์ อรุณกมล และนายอรัญ บุตรนา 

วันที่ 3 กุมภาพันธ์  2566 
08.30 - 12.30 น. บรรยาย เรื่อง … 

- การเพ่ิมมูลค่าและช่องทางการจ าหน่ายผลผลิตปลานิล 
ปฏิบัติการ เรื่อง … 
1. รูปแบบการให้อาหารปลานิล 
2. วิธีการให้อาหารปลานิล 
ผศ.ทรงทรัพย์ อรุณกมล และนายอรัญ บุตรนา 

12.30 - 13.30 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 
13.30 - 16.30 ปฏิบัติการ เรื่อง … 

1. วัตถุดิบอาหารที่เหมาะสมกับการผลิตอาหารปลานิล 
2. วิธีการผลิตอาหารอย่างง่ายส าหรับเลี้ยงปลานิล 
ผศ.ทรงทรัพย์ อรุณกมล และนายอรัญ บุตรนา 

วันที่ 4 กุมภาพันธ์  2566 
09.00 - 12.00 น. ปฏิบัติการ เรื่อง … 

1. ปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับต้นทุนอาหารต่อการผลิตปลานิล 
2. วิธีการวิเคราะห์สัดส่วนต้นทุนอาหารต่อการผลิตปลานิล 
ผศ.ทรงทรัพย์ อรุณกมล และนายอรัญ บุตรนา 

12.00 - 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 
13.00 - 16.00 น. ปฏิบัติการ เรื่อง … 

1. แนวทางการเพ่ิมมูลค่าผลผลิตปลานิล 
2. ช่องทางการจ าหน่ายผลผลิตปลานิล 
ผศ.ทรงทรัพย์ อรุณกมล และนายอรัญ บุตรนา 

หมายเหตุ:  - อาหารว่างและเครื่องด่ืมรับประทานระหว่างด าเนินกิจกรรม เวลา 10.30 น. และเวลา 14.30 น. 
- ก าหนดการอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 
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กิจกรรมการสร้างนวัตกร 
 

วันท่ี 14 กุมภาพันธ์  2566 
08.30 - 09.00 น. ลงทะเบียน 
09.00 - 12.00 น. เรื่อง การจัดการด้านอาหารปลานิลในกระชัง 
 โดย นายเฉลิม ด้วงมั่ง และอาจารย์อนาวิล พรหมเทพ  
12.00 - 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 
13.00 - 16.00 น. เรื่อง รูปแบบและวิธีการให้อาหารปลานิลในกระชัง 
 โดย นายเฉลิม ด้วงมั่ง และอาจารย์อนาวิล พรหมเทพ  
วันท่ี 15 กุมภาพันธ์  2566 
09.00 - 12.00 น. เรื่อง อาหารส าเร็จรูปท่ีเหมาะสมกับการเล้ียงปลานิลในกระชัง 
 โดย นายเฉลิม ด้วงมั่ง และอาจารย์อนาวิล พรหมเทพ  
12.00 - 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 
13.00 - 16.00 น. เรื่อง ทิศทางและโอกาสการผลิตปลานิลในกระชังกับการจัดการอาหารปลานิล 
 โดย นายเฉลิม ด้วงมั่ง และอาจารย์อนาวิล พรหมเทพ  
16.00 - 16.30 น. สรุปประเด็น และปิดกิจกรรม 

หมายเหตุ:  - อาหารว่างและเครื่องด่ืมรับประทานระหว่างด าเนินกิจกรรม เวลา 10.30 น. และเวลา 14.30 น. 
- ก าหนดการอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 

 

  



78 
 

 
 
 
 
 
 

3. องค์ความรู้ที่เกิดจากการพัฒนาท้องถิ่น และน าไปใช้ท างานร่วมกับชุมชน 
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4. นวัตกรรมที่เกิดจากการพัฒนาท้องถิ่น และน าไปใช้ท างานร่วมกับชุมชน 
  



81 
 

 

  



82 
 

 
 
 
 
 
 

5. ชุมชนท่ีสามารถน าองค์ความรู้และนวัตกรรมไปใช้ในการแก้ไขปัญหา/ 
ศูนย์การเรียนรู้ชุมชน 
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1. ชื่อชุมชนที่น าไปใช้ประโยชน์  
 กลุ่มวิสาหกิจชุมชนผู้เล้ียงปลานิลในกระชังเชิงเศรษฐกิจพอเพียง บ้านหลักศิลาใต้ ต าบลพระ
กลางทุ่ง อ าเภอธาตุพนม จังหวัดนครพนม 
 
2. สถานที่จัดต้ังศูนย์เรียนรู้การจัดการและการผลิตปลานิลในกระชังอย่างยั่งยืน  
 ศาลาประชมคมบ้านหลักศิลาใต้ ต าบลพระกลางทุ่ง อ าเภอธาตุพนม จังหวัดนครพนม 
 
3. QR code ปักหมุดสถานที่ต้ังศูนย์เรียนรู้การจัดการและการผลิตปลานิลในกระชังอย่างยั่งยืน 
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หลักฐานการน าไปใช้ประโยชน์กระบวนการจัดการการให้อาหารปลานิลในกระชัง  
และการใช้เครื่องให้อาหารอัตโนมัติ 
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6. สรุปการสร้างนวัตกรชุมชน 
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7. ภาพกิจกรรม  
(ก่อนด าเนินโครงการ/ระหว่างด าเนินการ/และเมื่อสิ้นสุดโครงการ) 
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