
 
แบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 

Open Data Integrity and Transparency Assessment (OIT) 

การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 

ตัวช้ีวัดที่ 9 การเปิดเผยข้อมูล 

ตัวช้ีวัดย่อยที่ 9.1 ข้อมูลพื้นฐาน 

ข้อ ประเด็นการตรวจ มี ไม่มี URL 

ข้อมูลพื้นฐาน 

O1 โครงสร้าง   

- url : 
https://www.snru.ac.th/about/un
iversity-structure 

ค าอธิบาย : โครงสร้างมหาวิทยาลัย 

O2 ข้อมูลผู้บริหาร   

- url : 
https://www.snru.ac.th/about/%
e0%b8%84%e0%b8%93%e0%b
8%b0%e0%b8%9c%e0%b8%b9
%e0%b9%89%e0%b8%9a%e0%
b8%a3%e0%b8%b4%e0%b8%a
b%e0%b8%b2%e0%b8%a3 

ค าอธิบาย : คณะผู้บริหารมหาวิทยาลัย 

O3 อ านาจหน้าที่   

- url : 
https://www.snru.ac.th/about/%
e0%b8%9b%e0%b8%a3%e0%b
8%b1%e0%b8%8a%e0%b8%8d



%e0%b8%b2-
%e0%b8%a7%e0%b8%b4%e0%
b8%aa%e0%b8%b1%e0%b8%a
2%e0%b8%97%e0%b8%b1%e0
%b8%a8%e0%b8%99%e0%b9%
8c 

ค าอธิบาย : ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ ยุทธศาสตร์ และภาระหน้าที่ของมหาวิทยาลัยราชภัฏตาม
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 

O4 แผนยุทธศาสตร์หรือแผนพัฒนาหน่วยงาน   

- url : 
http://plan.snru.ac.th/topics/792
5 

- url : 
http://plan.snru.ac.th/topics/102
07 

ค าอธิบาย : 1. แผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร     ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560 – 2579) 2. แผน
ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร     ระยะ 4 ปี พ.ศ. 2561 – 2564 (ฉบับทบทวน     
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562) 

O5 ข้อมูลการติดต่อ   

- url : 
https://www.snru.ac.th/about/%
e0%b8%95%e0%b8%b4%e0%b
8%94%e0%b8%95%e0%b9%88
%e0%b8%ad 

- url : 
https://www.facebook.com/snru
thailand 

- url : 
https://www.snru.ac.th/about/%
e0%b9%81%e0%b8%9c%e0%b
8%99%e0%b8%9c%e0%b8%b1
%e0%b8%87%e0%b8%a1%e0%



b8%ab%e0%b8%b2%e0%b8%a
7%e0%b8%b4%e0%b8%97%e0
%b8%a2%e0%b8%b2%e0%b8%
a5%e0%b8%b1%e0%b8%a2 

ค าอธิบาย : 1. ที่อยู่ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 680 ถนนนิตโย ต. ธาตุเชิงชุม อ าเภอเมือง  จังหวัด
สกลนคร 47000 โทรศัพท์ 0 4297 0021, 0 4297 0094 โทรสาร 0 4297 0022 อีเมลล์ 
webmaster@snru.ac.th 2. เพจเฟสบุ๊ค (Facebook) มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 3. แผนที่เเละแผนผัง
มหาวิทยาลัย 

O6 กฎหมายที่เกี่ยวข้อง   

- url : 
https://lps.snru.ac.th/topics/492
0 
 

- url : 
https://legal.snru.ac.th/documen
t/index.php/F/snru_in_snru_law 

 

- url : 
https://rdi.snru.ac.th/%E0%B8%9
4%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0
%B8%99%E0%B9%8C%E0%B9%
82%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E
0%B8%94/%E0%B8%9B%E0%B8
%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%
E0%B8%B2%E0%B8%A8-
%E0%B8%84%E0%B8%B3%E0%
B8%AA%E0%B8%B1%E0%B9%8
8%E0%B8%87-
%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%
B9%80%E0%B8%9A%E0%B8%B
5%E0%B8%A2%E0%B8%9A 

 

https://lps.snru.ac.th/topics/4920
https://lps.snru.ac.th/topics/4920
https://legal.snru.ac.th/document/index.php/F/snru_in_snru_law
https://legal.snru.ac.th/document/index.php/F/snru_in_snru_law
https://rdi.snru.ac.th/%E0%B8%94%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B9%8C%E0%B9%82%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B8%94/%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A8-%E0%B8%84%E0%B8%B3%E0%B8%AA%E0%B8%B1%E0%B9%88%E0%B8%87-%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%9A%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%9A
https://rdi.snru.ac.th/%E0%B8%94%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B9%8C%E0%B9%82%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B8%94/%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A8-%E0%B8%84%E0%B8%B3%E0%B8%AA%E0%B8%B1%E0%B9%88%E0%B8%87-%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%9A%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%9A
https://rdi.snru.ac.th/%E0%B8%94%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B9%8C%E0%B9%82%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B8%94/%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A8-%E0%B8%84%E0%B8%B3%E0%B8%AA%E0%B8%B1%E0%B9%88%E0%B8%87-%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%9A%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%9A
https://rdi.snru.ac.th/%E0%B8%94%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B9%8C%E0%B9%82%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B8%94/%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A8-%E0%B8%84%E0%B8%B3%E0%B8%AA%E0%B8%B1%E0%B9%88%E0%B8%87-%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%9A%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%9A
https://rdi.snru.ac.th/%E0%B8%94%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B9%8C%E0%B9%82%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B8%94/%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A8-%E0%B8%84%E0%B8%B3%E0%B8%AA%E0%B8%B1%E0%B9%88%E0%B8%87-%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%9A%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%9A
https://rdi.snru.ac.th/%E0%B8%94%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B9%8C%E0%B9%82%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B8%94/%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A8-%E0%B8%84%E0%B8%B3%E0%B8%AA%E0%B8%B1%E0%B9%88%E0%B8%87-%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%9A%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%9A
https://rdi.snru.ac.th/%E0%B8%94%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B9%8C%E0%B9%82%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B8%94/%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A8-%E0%B8%84%E0%B8%B3%E0%B8%AA%E0%B8%B1%E0%B9%88%E0%B8%87-%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%9A%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%9A
https://rdi.snru.ac.th/%E0%B8%94%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B9%8C%E0%B9%82%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B8%94/%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A8-%E0%B8%84%E0%B8%B3%E0%B8%AA%E0%B8%B1%E0%B9%88%E0%B8%87-%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%9A%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%9A
https://rdi.snru.ac.th/%E0%B8%94%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B9%8C%E0%B9%82%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B8%94/%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A8-%E0%B8%84%E0%B8%B3%E0%B8%AA%E0%B8%B1%E0%B9%88%E0%B8%87-%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%9A%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%9A
https://rdi.snru.ac.th/%E0%B8%94%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B9%8C%E0%B9%82%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B8%94/%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A8-%E0%B8%84%E0%B8%B3%E0%B8%AA%E0%B8%B1%E0%B9%88%E0%B8%87-%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%9A%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%9A
https://rdi.snru.ac.th/%E0%B8%94%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B9%8C%E0%B9%82%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B8%94/%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A8-%E0%B8%84%E0%B8%B3%E0%B8%AA%E0%B8%B1%E0%B9%88%E0%B8%87-%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%9A%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%9A
https://rdi.snru.ac.th/%E0%B8%94%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B9%8C%E0%B9%82%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B8%94/%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A8-%E0%B8%84%E0%B8%B3%E0%B8%AA%E0%B8%B1%E0%B9%88%E0%B8%87-%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%9A%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%9A
https://rdi.snru.ac.th/%E0%B8%94%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B9%8C%E0%B9%82%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B8%94/%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A8-%E0%B8%84%E0%B8%B3%E0%B8%AA%E0%B8%B1%E0%B9%88%E0%B8%87-%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%9A%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%9A


- url : 
http://invent.snru.ac.th/about/%
E0%B8%81%E0%B8%8F%E0%B8
%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B2%
E0%B8%A2%E0%B8%A3%E0%B
8%B0%E0%B9%80%E0%B8%9A
%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%
B8%9A%E0%B8%82%E0%B9%89
%E0%B8%AD%E0%B8%9A%E0%
B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%84
%E0%B8%B1%E0%B8%9A 

 

ค าอธิบาย : 1. 1. กฎหมายต่าง ๆ ที่เก่ียวข้องกับมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ได้แก่    1) พระราชบัญญัติ/
กฎกระทรวงฯ/ ประกาศกระทรวงฯ    2) ข้อบังคับ/ระเบียบ/ประกาศ 2. ระบบสืบค้นกฎหมาย ข้อบังคับ/
ระเบียบ/ประกาศมหาวิทยาลัยฯ ได้แก่      1.) กฎหมายเกี่ยวกับการบริหารราชการแผ่นดิน (แยกเป็น
หมวดหมู่)      2.) ข้อบังคับ/ระเบียบ/ประกาศมหาวิทยาลัยฯ (แยกเป็นรายปี) 3. กฎหมายต่างๆ ที่
เกี่ยวข้องกับงานวิจัยมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  4. กฏหมายระเบียบข้อบังคับเกี่ยวกับการพัสดุ 

ข่าวประชาสัมพันธ์ 

O7 ข่าวประชาสัมพันธ์   

- url : 
https://www.snru.ac.th/topics/ca
tegory/news 

- url : 
https://www.snru.ac.th/topics/ca
tegory/news-admission 

- url : http://invent.snru.ac.th/ 

- url : https://rdi.snru.ac.th/ 

- url : 
https://rdi.snru.ac.th/topics/cate
gory/%e0%b8%82%e0%b9%88
%e0%b8%b2%e0%b8%a7%e0%
b8%97%e0%b8%b8%e0%b8%9

http://invent.snru.ac.th/about/%E0%B8%81%E0%B8%8F%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%9A%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%9A%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B8%B1%E0%B8%9A
http://invent.snru.ac.th/about/%E0%B8%81%E0%B8%8F%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%9A%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%9A%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B8%B1%E0%B8%9A
http://invent.snru.ac.th/about/%E0%B8%81%E0%B8%8F%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%9A%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%9A%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B8%B1%E0%B8%9A
http://invent.snru.ac.th/about/%E0%B8%81%E0%B8%8F%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%9A%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%9A%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B8%B1%E0%B8%9A
http://invent.snru.ac.th/about/%E0%B8%81%E0%B8%8F%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%9A%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%9A%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B8%B1%E0%B8%9A
http://invent.snru.ac.th/about/%E0%B8%81%E0%B8%8F%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%9A%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%9A%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B8%B1%E0%B8%9A
http://invent.snru.ac.th/about/%E0%B8%81%E0%B8%8F%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%9A%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%9A%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B8%B1%E0%B8%9A
http://invent.snru.ac.th/about/%E0%B8%81%E0%B8%8F%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%9A%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%9A%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B8%B1%E0%B8%9A
http://invent.snru.ac.th/about/%E0%B8%81%E0%B8%8F%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%9A%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%9A%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B8%B1%E0%B8%9A
http://invent.snru.ac.th/about/%E0%B8%81%E0%B8%8F%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%9A%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%9A%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B8%B1%E0%B8%9A


9%e0%b8%a7%e0%b8%b4%e0
%b8%88%e0%b8%b1%e0%b8%
a2 

- url : 
https://lps.snru.ac.th/topics/cate
gory/%e0%b8%b7new-one 

- url : https://1t1u.snru.ac.th/ 

- url : 
https://pr.snru.ac.th/topics/categ
ory/%E0%B8%AA%E0%B8%B7%
E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B
8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0
%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%
B8%AA%E0%B8%B1%E0%B8%A
1%E0%B8%9E%E0%B8%B1%E0
%B8%99%E0%B8%98%E0%B9%
8C/%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E
0%B8%A3%E0%B8%9B%E0%B8
%A3%E0%B8%B0%E0%B8%8A%
E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B
8%B1%E0%B8%A1%E0%B8%9E
%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%
B8%98%E0%B9%8C%E0%B8%A
B%E0%B8%99%E0%B8%AD%E0
%B8%87%E0%B8%AB%E0%B8%
B2 

ค าอธิบาย : 1. ข่าวเเละประกาศมหาวิทยาลัย 2. ข่าวรับสมัครนักศึกษา 3. ประกาศแผนการจัดซื้อจัดจ้าง 
4. ข่าวประชาสัมพันธ์และข่าวทุนวิจัย 5. ข่าวประชาสัมพันธ์/ข่าวสมัครงาน 6. ประกาศการรับสมัครงาน
โครงการ 1 ต าบล 1 มหาวิทยาลัย 7. สารประชาสัมพันธ์หนองหารหลวง 

การปฏิสัมพันธ์ข้อมูล 



O8 Q&A   

- url : 
http://presidentboard.snru.ac.th/ 

- url : 
https://www.snru.ac.th/index 

- url : 
https://lps.snru.ac.th/%E0%B8%
A8.%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E
0%B8%9A%E0%B9%80%E0%B8
%A3%E0%B8%B7%E0%B9%88%
E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B
8%A3%E0%B9%89%E0%B8%AD
%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%
B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A
2%E0%B8%99 

- url : 
https://www.snru.ac.th/admissio
n/%E0%B8%AA%E0%B8%96%E0
%B8%B4%E0%B8%95%E0%B8%
B4%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0
%B8%A3%E0%B8%95%E0%B8%
AD%E0%B8%9A%E0%B8%82%E
0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8
%84%E0%B8%B3%E0%B8%96%
E0%B8%B2%E0%B8%A1 

ค าอธิบาย : 1. สายตรงถึงอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 2. Q&A เชื่อมต่อไปยังเพจมหาวิทยาลัย
https://www.facebook.com/snruthailand/ มีผู้ตอบค าถามได้แก่     2.1 ส านักส่งเสริมวิชาการและ
งานทะเบียน     2.2 งานประชาสัมพันธ์และโสตทัศนูปกรณ์ กองกลาง ส านักงานอธิการบดี     2.3 งาน
พัฒนาระบบสารสนเทศ ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 3. https://www.snru.ac.th/เมนู
ศูนย์รับเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์ 4. สถิติการตอบค าถามใน Social Media 

O9 Social Network   - url : https://www.snru.ac.th/ 



- url : 
https://www.facebook.com/snru
thailand/ 

- url : 
https://www.youtube.com/chan
nel/UC-PFI3aM7U01BI4p1YHAaSg 

- url : 
https://www.snru.ac.th/about/%
e0%b8%95%e0%b8%b4%e0%b
8%94%e0%b8%95%e0%b9%88
%e0%b8%ad 

ค าอธิบาย : 1) เว็บไซต์มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  2) เพจเฟสบุ๊ค มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 3) ช่อง 
Youtube เผยแพร่ข่าวสารมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 4) ข้อมูลติดต่อมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 5) 
อีเมล์มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร webmaster@snru.ac.th 

 

ตัวช้ีวัดย่อยที่ 9.2 การบริหารงาน 

ข้อ ประเด็นการตรวจ มี ไม่มี URL 

แผนการด าเนนิงาน 

O10 แผนด าเนินงานประจ าปี   

- url : 
http://plan.snru.ac.th/topics/130
29 

ค าอธิบาย : แผนปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

O11 
รายงานการก ากับติดตามการด าเนินงาน
ประจ าปี รอบ 6 เดือน 

  

- url : 
http://plan.snru.ac.th/topics/147
55 

- url : http://plan.snru.ac.th/wp-
content/uploads/2021/03/%E0%
B8%A3%E0%B8%A7%E0%B8%A
1%E0%B9%80%E0%B8%A5%E0



%B9%88%E0%B8%A1%E0%B8%
A3%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E
0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8
%99%E0%B8%9C%E0%B8%A5%
E0%B8%95%E0%B8%B2%E0%B8
%A1%E0%B9%81%E0%B8%9C%
E0%B8%99-64-
%E0%B8%A3%E0%B8%AD%E0%
B8%9A-6-
%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%
B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%9
9-1.pdf 

ค าอธิบาย : 1. รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 2. รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
สกลนคร รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2563 – 31 มีนาคม 2564) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

O12 รายงานผลการด าเนินงานประจ าปี   

- url : 
http://plan.snru.ac.th/topics/128
49 

- url : http://plan.snru.ac.th/wp-
content/uploads/2020/06/%E0%
B9%80%E0%B8%A5%E0%B9%88
%E0%B8%A1%E0%B8%A3%E0%
B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%8
7%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0
%B8%9C%E0%B8%A5%E0%B8%
95%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0
%B9%81%E0%B8%9C%E0%B8%
99%E0%B8%AF-
%E0%B8%A1%E0%B8%A3%E0%
B8%AA%E0%B8%99.-63-
%E0%B8%A3%E0%B8%AD%E0%



B8%9A-12-
%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%
B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%9
9-1.pdf 
- url : http://plan.snru.ac.th/wp-
content/uploads/2020/06/%E0%
B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A
2%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0
%B8%99%E0%B8%9C%E0%B8%
A5%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0
%B8%A3%E0%B8%94%E0%B8%
B3%E0%B9%80%E0%B8%99%E0
%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%
87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0
%B8%95%E0%B8%B2%E0%B8%
A1%E0%B8%A2%E0%B8%B8%E
0%B8%97%E0%B8%98%E0%B8
%A8%E0%B8%B2%E0%B8%AA%
E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B9
%8C%E0%B8%A3%E0%B8%B2%
E0%B8%8A%E0%B8%A0%E0%B
8%B1%E0%B8%8F_SNRU-
%E0%B8%88%E0%B8%A3%E0%
B8%B4%E0%B8%87.pdf 

ค าอธิบาย : 1. รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2563 2. รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2563 รอบ 12 เดือน  3. รายงานผลการด าเนินงานภายใต้ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่น ประจ าปี 2563 มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

การปฏิบัติงาน 

O13 คู่มือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงาน   
- url : 
https://ga.snru.ac.th/%e0%b8%8



4%e0%b8%b9%e0%b9%88%e0
%b8%a1%e0%b8%b7%e0%b8%
ad%e0%b8%81%e0%b8%b2%e
0%b8%a3%e0%b8%9b%e0%b8
%8f%e0%b8%b4%e0%b8%9a%
e0%b8%b1%e0%b8%95%e0%b
8%b4%e0%b8%87%e0%b8%b2
%e0%b8%99%e0%b8%81%e0%
b8%ad%e0%b8%87 

- url : 
http://academic.snru.ac.th/th/to
pics/2940?fbclid=IwAR0BVZgHpC
80We6-
HMGSvPjrXNlXiR3F3eRHFVqSS-
XJpT7PI03Qu3aEccc 

- url : 
https://rdi.snru.ac.th/%20%E0%B
8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%98
%E0%B8%B5%E0%B8%94%E0%
B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%99
%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%
B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A
3%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0
%B8%95%E0%B8%A3%E0%B8%
90%E0%B8%B2%E0%B8%99 

- url : 
http://plan.snru.ac.th/%e0%b8%
84%e0%b8%b9%e0%b9%88%e
0%b8%a1%e0%b8%b7%e0%b8
%ad%e0%b8%9b%e0%b8%8e%
e0%b8%b4%e0%b8%9a%e0%b
8%b1%e0%b8%95%e0%b8%b4



%e0%b8%87%e0%b8%b2%e0%
b8%99 

- url : 
https://lps.snru.ac.th/topics/496
3 

ค าอธิบาย : 1. คู่มือการปฏิบัติงานกองกลาง 2. คู่มือปฏิบัติงานส านักส่งสริมวิชาการและงานทะเบียน 3. 
วิธีด าเนินการมาตรฐานสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 4. คู่มือปฎิบัติงาน/ผลงานเชิง
วิเคราะห์/ผลงานวิจัย กองนโยบายและแผน 5. มาตรฐานการปฏิบัติงานกองกลาง/งานบริหารบุคคลและนิติ
การ 

การให้บริการ 

O14 คู่มือหรือมาตรฐานการให้บริการ   

- url : 
http://academic.snru.ac.th/wp-
content/uploads/2019/06/%E0%
B8%84%E0%B8%B9%E0%B9%88
%E0%B8%A1%E0%B8%B7%E0%
B8%AD%E0%B8%9B%E0%B8%9
B%E0%B8%8A-2.pdf 

ค าอธิบาย : คู่มือประชาชนการใช้บริการมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร (ฉบับปรับปรุง) 

O15 ข้อมูลเชิงสถิติการให้บริการ   

- url : 
http://db.snru.ac.th/stat/exampl
es/reports/basic/report_by_fac/i
ndex.php 

- url : 
http://db.snru.ac.th/stat/exampl
es/reports/basic/report_by_servi
ce/index.php 

- url : 
http://db.snru.ac.th/stat/exampl
es/reports/basic/analy_by_servic
e/index.php 



ค าอธิบาย : 1. รายงานจ านวนผู้มาใช้บริการ ทั้งหมดแยกตามคณะ 2. รายงานจ านวนผู้มาใช้บริการ ทั้งหมด
แยกตามประเภทการให้บริการ 3. รายงานความพึงพอใจต่อการมาใช้บริการภาครัฐ ผู้มาใช้บริการ ที่ส านัก
ส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียนและงานคลัง ม.ราชภัฏสกลนคร ทั้งหมดแยกตามประเภทการให้บริการ 

O16 
รายงานผลการส ารวจความพึงพอใจการ
ให้บริการ 

  

- url : 
http://db.snru.ac.th/stat/exampl
es/reports/basic/analy_by_servic
e/index.php 

ค าอธิบาย : รายงานความพึงพอใจต่อการมาใช้บริการภาครัฐผู้มาใช้บริการ ที่ส านักส่งเสริมวิชาการและงาน
ทะเบียนและงานคลัง ม.ราชภัฏสกลนคร ทั้งหมดแยกตามประเภทการให้บริการเริ่มจัดเก็บตั้งแต่ เปิดใช้งาน
ระบบเรียกคิว 

O17 E-Service   

- url : http://regis.snru.ac.th/ 

- url : 
http://regis.snru.ac.th/login.php 

- url : http://ebook.snru.ac.th/ 

- url : http://mail.snru.ac.th/ 

- url : 
https://connect.snru.ac.th/login_
new.aspx 

- url : 
http://rdi.snru.ac.th/research-
publication-funding-system 

- url : 
http://rdi.snru.ac.th/turnitin-snru 

- url : 
https://rdi.snru.ac.th/topics/9034 

- url : 
http://snru.drms.in.th/Login 

ค าอธิบาย : 1) ระบบรับสมัครนักศึกษาออนไลน์ 2) ระบบแจ้งช าระค่าสมัครออนไลน์ 3) ระบบยืมคืน 
หนังสือออนไลน์ 4) บริการอีเมล์ส าหรับบุคลากรและนักศึกษา 5) ระบบบริหารการศึกษา 6) ระบบทุน



สนับสนุนเผยแพร่งานวิจัย 7) บริการตรวจสอบการคัดลอกผลงานวิชาการด้วยโปรแกรม Turnitin 8) ระบบ
ขอจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญา 9) ระบบการบริหารจัดการงานวิจัย (DRMS) 

 

ตัวช้ีวัดย่อยที่ 9.3 การบริหารเงินงบประมาณ 

ข้อ ประเด็นการตรวจ มี ไม่มี URL 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจ าปี 

O18 แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจ าปี   

- url : 
http://plan.snru.ac.th/topics/132
34 

ค าอธิบาย : 1. แผนปฎิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ แผ่นดิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 2. 
แผนการใช้จ่ายงบประมาณเงินรายได้  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

O19 
รายงานการก ากับติดตามการใช้จ่าย
งบประมาณ ประจ าปี รอบ 6 เดือน 

  

- url : 
http://plan.snru.ac.th/topics/150
10 

- url : http://plan.snru.ac.th/wp-
content/uploads/2021/04/00-
%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%
B8%A2%E0%B8%87%E0%B8%B
2%E0%B8%99%E0%B8%9C%E0
%B8%A5%E0%B8%95%E0%B8%
B2%E0%B8%A1%E0%B9%81%E0
%B8%9C%E0%B8%99-64-
%E0%B8%A3%E0%B8%AD%E0%
B8%9A-6-
%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%
B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%9
9.pdf 
- url : 
http://old.plan.snru.ac.th/info/fa



cultyProject_V2/Authentication.p
hp 

- url : 
http://plan.snru.ac.th/topics/145
15 

ค าอธิบาย : 1.  รายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ 2564     - รายงานผลการ
เบิกจ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ 2564 รายเดือน     - สรุปรายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ
ตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2564 รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2563 – 31 มีนาคม 2564)      
- รายงานการประชุม ก.บ.ม./ก.บ. ที่มหาวิทยาลัยด าเนินการเร่งรัดการใช้จ่ายงบประมาณของส่วนราชการ
รายเดือนต่อคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร (ก.บ.) และเผยแพร่รายงายผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 รายเดือนผ่านเว็บไซต์กองนโยบายและแผน  ประจ าเดือน
พฤศจิกายน 2563- มีนาคม 2564    2. สรุปรายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณประจ าปีงบประมาณ 2564 
รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2563 – 31 มีนาคม 2564)  3. มีการติดตามผลการด าเนินงานและผลการเบิกจ่าย
งบประมาณแผ่นดินและงบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ตามแผนปฏิบัติราชการในระบบบริหารจัดการ
โครงการ โดยบันทึกสถานะ               การด าเนินโครงการเป็นรายไตรมาสหรือเมื่อด าเนินงานโครงการ
เสร็จเรียบร้อยแล้ว พร้อมทั้ง Upload โครงการฉบับสมบูรณ์ ในระบบบริหารจัดการโครงการ   4. ประชุม
ติดตามการด าเนินการจ้างงานโครงการยกระดับเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบบูรณาการ 1 ต าบล 1 
มหาวิทยาลัย (มหาวิทยาลัยสู่ต าบล สร้างรากแก้วให้ประเทศ : U2T) 

O20 รายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณประจ าปี   

- url : 
http://plan.snru.ac.th/topics/121
93 

- url : http://plan.snru.ac.th/wp-
content/uploads/2019/11/00-
%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%
B8%A2%E0%B8%87%E0%B8%B
2%E0%B8%99%E0%B8%9C%E0
%B8%A5%E0%B8%95%E0%B8%
B2%E0%B8%A1%E0%B9%81%E0
%B8%9C%E0%B8%99-63-
%E0%B8%A3%E0%B8%AD%E0%
B8%9A-12-



%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%
B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%9
9.pdf 
- url : 
http://old.plan.snru.ac.th/info/fa
cultyProject_V2/Authentication.p
hp 

ค าอธิบาย : 1.  รายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ 2563     - รายงานผลการ
เบิกจ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ 2563 รายเดือน     - สรุปรายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ
ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2562 – 31 มีนาคม 
2563)     - สรุปรายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2563 รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2562 – 31 ตุลาคม 2563)  2. สรุปรายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ 
ประจ าปีงบประมาณ 2563 รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2562 – 30 กันยายน 2563)  3. มีการติดตามผล
การด าเนินงานและผลการเบิกจ่ายงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ตาม
แผนปฏิบัติราชการในระบบบริหารจัดการโครงการ โดยบันทึกสถานะ               การด าเนินโครงการเป็น
รายไตรมาสหรือเมื่อด าเนินงานโครงการเสร็จเรียบร้อยแล้ว พร้อมทั้ง Upload โครงการฉบับสมบูรณ์ ใน
ระบบบริหารจัดการโครงการ 

การจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ 

O21 
แผนการจัดซื้อจัดจ้างหรือแผนการจัดหา
พัสดุ   

- url : 
http://invent.snru.ac.th/topics/ca
tegory/news1-7 

ค าอธิบาย : แผนการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564  ได้แก่   1) แผนการปฏิบัติการจัดซื้อ
จัดจ้าง งบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564   2)  แผนการปฏิบัติการจัดซื้อจัด
จ้าง งบประมาณรายจ่ายลงทุน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

O22 
ประกาศต่าง ๆ เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง
หรือการจัดหาพัสดุ   - url : http://invent.snru.ac.th/ 

ค าอธิบาย : ประกาศต่างๆ เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ได้แก่ 1) ประกาศ
แผนการจัดซื้อจัดจ้าง 2) ประกาศเกี่ยวกับการ จัดซื้อจัดจ้างและการเปิดเผยราคากลาง 3) ประกาศผลการ
พิจารณาการจัดซื้อจัดจ้าง 



O23 
สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหา
พัสดุรายเดือน 

  

- url : 
http://invent.snru.ac.th/topics/ca
tegory/news3-6 

ค าอธิบาย : สรุปผลการด าเนินกาจัดซื้อจัดจ้างในรอบเดือน (แบบ สขร.1) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  
โดยมีข้อมูลรายละเอียดผลการจัดซื้อจัดจ้าง ได้แก่  งานที่ซื้อหรือจ้างวงเงินที่ซื้อหรือจ้าง ราคากลาง วิธีการ
ซื้อหรือจ้าง รายชื่อผู้เสนอราคาและราคาท่ีเสนอผู้ได้รับการคัดเลือกและราคาท่ีตกลง เหตุผลที่คัดเลือกโดย
สรุป เลขท่ีและวันที่ของสัญญา 

O24 
รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหา
พัสดุประจ าปี   

- url : 
http://invent.snru.ac.th/topics/ca
tegory/news2-9 

- url : http://invent.snru.ac.th/ 

ค าอธิบาย : 1. รายงานผลการปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 แสดงผลการจัดซื้อ
จัดจ้างโดยการรายงานผลการปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564  ต่อหัวหน้าส่วน
ราชการเป็นรายไตรมาส 2. รายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 (เข้า
เว็บไซต์หน้าหลักของงานพัสดุ /หัวข้อ : รายงานผลการปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้าง/ คลิกเลือกเรื่อง : การ
วิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ 2563 เกี่ยวกับงบประมาณที่ใช้ในการจัดซื้อจัดจ้าง 
ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

 

ตัวช้ีวัดยอ่ยท่ี 9.4 การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

ข้อ ประเด็นการตรวจ มี ไม่มี URL 

การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

O25 นโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล   

- url : 
https://lps.snru.ac.th/topics/520
0 

- url : 
https://lps.snru.ac.th/topics/632
1 

ค าอธิบาย : 1. ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร เรื่อง นโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล 2. แผน
บริหารและพัฒนาบุคลากร มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 – 2566 



O26 
การด าเนินการตามนโยบายการบริหาร
ทรัพยากรบุคคล 

  

- url : 
https://lps.snru.ac.th/topics/516
6 

- url : 
https://rdi.snru.ac.th/topics/1108
5 

- url : 
https://lps.snru.ac.th/topics/642
7 

- url : 
https://pr.snru.ac.th/topics/2735 

ค าอธิบาย : 1. การด าเนินการตามนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
ดังนี้   1) โครงการที่ด าเนินตามนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564   2)
การวางแผนก าลังคน   3)การสรรหาคนดีคนเก่งเพ่ือปฏิบัติงานตามภารกิจของหน่วยงาน   4)การพัฒนา
บุคลากร (การพัฒนาบุคลากร การสร้างทางก้าวหน้าในอาชีพ)   5) การพัฒนาคุณภาพชีวิต   6) การบรรจุ
และการแต่งตั้ง   7) การประเมินผลการปฏิบัติงาน   8) การส่งเสริมจริยธรรมและรักษาวินัยของบุคลากรใน
หน่วยงาน 2. ภาพจัดอบรมหลักการออกแบบรายละเอียดตัวชี้วัดทางเศรษฐกิจเพ่ือตอบเป้าหมายของ
โครงการและแนวทางในการเก็บข้อมูล วันที่ 18-19 มกราคม 2564 โดย สถาบันวิจัยและพัฒนา 3. วันที่ 5 
– 8 มีนาคม 2564 งานบริหารบุคคลและนิติการ โดย นางสาวประภัสสร พองผาลา และนางสาวกานต์ชนก 
ปทุมเพชร เดินทางไปราชการเพ่ือเข้าร่วมฝึกอบรมโครงการบริการวิชาการหลักสูตร การจ่ายตรงเงินเดือน 
ค่าจ้าง บ าเหน็จบ านาญข้าราชการและลูกจ้างประจ า รุ่นที่ 1 ณ โรงเเรมรอยัลริเวอร์ บางพลัด กรุงเทพฯ  4 
วันที่ 7-9 ธันวาคม 2563 งานประชาสัมพันธ์และโสตทัศนูปกรณ์ กองกลาง ส านักงานอธิการบดี ศึกษาดู
งานและประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ิมวิสัยทัศน์และพัฒนางานด้านการประชาสัมพันธ์และโสตทัศนูปกรณ์ ที่
มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย 

O27 
หลักเกณฑ์การบริหารและพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล 

  

- url : 
https://lps.snru.ac.th/topics/518
2 

ค าอธิบาย : หลักเกณฑ์การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 1) การสรรหาและคัดเลือกบุคลากร/บรรจุ
และแต่งตั้ง 2) หลักเกณฑ์การพัฒนาบุคลากร 3) หลักเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติงาน 4) ประเมินต่อ
สัญญาจ้าง 5) หลักเกณฑ์การให้สวัสดิการ 6) ระบบฐานข้อมูลการบริหารงานบุคคล 



O28 
รายงานผลการบริหารและพัฒนา
ทรัพยากรบุคคลประจ าปี   

- url : https://lps.snru.ac.th/wp-
content/uploads/2021/05/
รายงานผลตามแผนบริหารและพัฒนา
บุคลากร-2563.pdf 
 

ค าอธิบาย : รายงานผลตามแผนบริหารและพัฒนาบุคลากร มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ประจ าปี
งบประมาณ  พ.ศ. 2563 

 

ตัวช้ีวัดย่อยที่ 9.5 การส่งเสริมความโปร่งใส 

ข้อ ประเด็นการตรวจ มี ไม่มี URL 

การจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริต 

O29 
แนวปฏิบัติการจัดการเรื่องร้องเรียนการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ 

  

- url : 
https://lps.snru.ac.th/topics/498
1 
 

ค าอธิบาย : แนวปฏิบัติการจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริต 1. ศูนย์รับเรื่องร้องเรียนฯ 2. บันทึกข้อความ ขอ
อนุมัติคู่มือการปฏิบัติงานเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนฯ 3. คู่มือการปฏิบัติงานเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนฯ 

O30 
ช่องทางแจ้งเรื่องร้องเรียนการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 

  

- url : 
https://lps.snru.ac.th/%e0%b8%
a8-
%e0%b8%a3%e0%b8%b1%e0%
b8%9a%e0%b9%80%e0%b8%a
3%e0%b8%b7%e0%b9%88%e0
%b8%ad%e0%b8%87%e0%b8%
a3%e0%b9%89%e0%b8%ad%e
0%b8%87%e0%b9%80%e0%b8
%a3%e0%b8%b5%e0%b8%a2%
e0%b8%99 

- url : 
https://legal.snru.ac.th/documen

https://lps.snru.ac.th/wp-content/uploads/2021/05/รายงานผลตามแผนบริหารและพัฒนาบุคลากร-2563.pdf
https://lps.snru.ac.th/wp-content/uploads/2021/05/รายงานผลตามแผนบริหารและพัฒนาบุคลากร-2563.pdf
https://lps.snru.ac.th/wp-content/uploads/2021/05/รายงานผลตามแผนบริหารและพัฒนาบุคลากร-2563.pdf
https://lps.snru.ac.th/wp-content/uploads/2021/05/รายงานผลตามแผนบริหารและพัฒนาบุคลากร-2563.pdf
https://lps.snru.ac.th/topics/4981
https://lps.snru.ac.th/topics/4981


t/index.php/F/snru_complaint_in
sert 

ค าอธิบาย : 1. ศูนย์รับเรื่อง ร้องเรียน/ร้องทุกข์ 2. ช่องทางรับเรื่องร้องเรียนออนไลน์ 

O31 
ข้อมูลเชิงสถิติเรื่องร้องเรียนการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 

  

- url : 
https://lps.snru.ac.th/%e0%b8%
a8-
%e0%b8%a3%e0%b8%b1%e0%
b8%9a%e0%b9%80%e0%b8%a
3%e0%b8%b7%e0%b9%88%e0
%b8%ad%e0%b8%87%e0%b8%
a3%e0%b9%89%e0%b8%ad%e
0%b8%87%e0%b9%80%e0%b8
%a3%e0%b8%b5%e0%b8%a2%
e0%b8%99 

- url : https://lps.snru.ac.th/wp-
content/uploads/2021/04/%E0%
B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A
2%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0
%B8%99%E0%B8%9C%E0%B8%
A5%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E
0%B8%B8%E0%B8%9B%E0%B8
%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%
E0%B8%94%E0%B8%B3%E0%B9
%80%E0%B8%99%E0%B8%B4%
E0%B8%99%E0%B8%87%E0%B8
%B2%E0%B8%99%E0%B8%A3%
E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B
8%87%E0%B9%80%E0%B8%A3
%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%
B8%99%E0%B8%A3%E0%B9%89



%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%
B8%97%E0%B8%B8.pdf 

ค าอธิบาย : 1. รายงานข้อมูลเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ 2. บันทึกข้อความรายงานสรุปผล
การด าเนินงานเรื่องร้องเรียนฯ/การป้องกันการทุจริตฯ/การรับสินบน รอบท่ี 1/2564 (1 ต.ค. 63 – 31 
มี.ค. 64) 

การเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม 

O32 ช่องทางการรับฟังความคิดเห็น   

- url : 
https://www.facebook.com/snru
thailand/ 
 

- url : 
http://presidentboard.snru.ac.th/ 
 

- url : 
https://www.facebook.com/acad
emic.snru/ 
 

- url : 
https://www.youtube.com/chan
nel/UCcyiMDvu5iKcJOGzWWEkm
xQ 
 

- url : 
https://www.facebook.com/rdi.s
nru 
 

- url : 
https://www.facebook.com/SNR
UNewGuide/ 
 

- url : 
https://legal.snru.ac.th/documen

https://www.facebook.com/snruthailand/
https://www.facebook.com/snruthailand/
http://presidentboard.snru.ac.th/
https://www.facebook.com/academic.snru/
https://www.facebook.com/academic.snru/
https://www.youtube.com/channel/UCcyiMDvu5iKcJOGzWWEkmxQ
https://www.youtube.com/channel/UCcyiMDvu5iKcJOGzWWEkmxQ
https://www.youtube.com/channel/UCcyiMDvu5iKcJOGzWWEkmxQ
https://www.facebook.com/rdi.snru
https://www.facebook.com/rdi.snru
https://www.facebook.com/SNRUNewGuide/
https://www.facebook.com/SNRUNewGuide/
https://legal.snru.ac.th/document/index.php/F/snru_complaint_insert


t/index.php/F/snru_complaint_in
sert 
 

ค าอธิบาย : 1) เพจเฟสบุ๊ค(FaceBook) มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 2) สายตรงถึงอธิการบดี 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 3) เพจเฟสบุ๊คส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 4) Youtube
สถาบันวิจัยฯ 5) เฟสบุ๊คแฟนเพจ สถาบันวิจัยฯ 6) เพจเฟสบุ๊คแนะแนวการรับเข้านักศึกษา 7) ช่องทางรับ
เรื่องร้องเรียนออนไลน์ 

O33 การเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม   

- url : 
http://plan.snru.ac.th/topics/150
20 

- url : 
https://www.facebook.com/med
ia/set/?vanity=215631592458271
9&set=a.2814968702050768 

- url : 
https://www.facebook.com/med
ia/set/?vanity=215631592458271
9&set=a.2863794013834903 

- url : 
https://www.facebook.com/med
ia/set/?vanity=215631592458271
9&set=a.2884181618462809 

- url : 
http://plan.snru.ac.th/topics/126
08 

- url : 
https://www.facebook.com/med
ia/set/?vanity=SNRUPLAN&set=a.
886924461790681 

https://legal.snru.ac.th/document/index.php/F/snru_complaint_insert
https://legal.snru.ac.th/document/index.php/F/snru_complaint_insert


- url : 
http://plan.snru.ac.th/topics/149
36 

- url : 
http://plan.snru.ac.th/topics/130
41 

- url : 
https://senate.snru.ac.th/wp-
content/uploads/sites/38/2021/
05/report_project_2564_money1
-merge.pdf 
- url : 
https://www.facebook.com/med
ia/set/?vanity=PRSNRU&set=a.29
72857056281090 

- url : 
https://lps.snru.ac.th/%e0%b8%
a8-
%e0%b8%a3%e0%b8%b1%e0%
b8%9a%e0%b9%80%e0%b8%a
3%e0%b8%b7%e0%b9%88%e0
%b8%ad%e0%b8%87%e0%b8%
a3%e0%b9%89%e0%b8%ad%e
0%b8%87%e0%b9%80%e0%b8
%a3%e0%b8%b5%e0%b8%a2%
e0%b8%99 

- url : 
http://presidentboard.snru.ac.th/ 

ค าอธิบาย : 1. รายงานผลการด าเนินงานตามมาตรการให้ผู้มีส่วนได้เสียมีส่วนร่วมในการด าเนินงาน ของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร พ.ศ. 2564  2. ภาพเวทีพิจารณาข้อเสนอโครงการวิจัยทุนสนับสนุนการ
พัฒนานักวิจัยรุ่นใหม่ มหาวิทยาลัย ราชภัฏสกลนคร จากงบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2564 ในวันที่ 12 พฤศจิกายน 2563 3. ภาพเวทีเสวนาชี้แจงกรอบการวิจัยจากหน่วยบริหารและจัดการทุน



วิจัยและนวัตกรรมด้านการพัฒนาระดับพ้ืนที่ (บพท.) ในวัน ที่ 8 มกราคม 2564   4. เวทีเสวนาทิศทาง 
การพัฒนาศักยภาพนักวิจัยเพื่อการจัดการงานวิจัยสู่ผลลัพธ์และผลกระทบ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
ในวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2564 5. ประชุมถ่ายทอดนโยบายและการจัดท าแผนปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลัย
ราชภัฎสกลนคร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 เพ่ือถ่ายทอดนโยบายและแนวทางการบริหาร
มหาวิทยาลัยตามแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยระยะ4ปี และเปิดโอกาสให้ผู้บริหาร คณาจารย์ บุคลากรได้มี
ส่วนร่วมในการจัดท าแผนปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
6. ประชุมการจัดท าค าขอตั้งงบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้และงบประมาณแผ่นดิน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2564 7. แบบฟอร์มแสดงความคิดเห็น ร่าง แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 8. การประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง พลิกโฉมสถาบันอุดมศึกษา (Reinventing 
University) เพ่ือระดมแนวคิดในการพลิกโฉมมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร การจัดท าข้อเสนอโครงการ
พลิกโฉมมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 9. รายงานการด าเนินโครงการ “จัดเวทีเสวนา เพื่อพัฒนาศักยภาพ
อาจารย์ และบุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร” เรื่อง “หลักเกณฑ์การก าหนดค่าตอบแทนเงินเดือน
พนักงานมหาวิทยาลัยและการท าสมาคมฌาปณกิจสงเคราะห์” (รวมถึงผู้บริหารตอบข้อซักถามเก่ียวกับการ
ด าเนินงานของมหาวิทยาลัย) เมื่อวันอังคารที่ 16 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2564 ณ หอประชุมจามจุรี 1 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร   10. ภาพกิจกรรม เมื่อวันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2564 เวลา 13.30 น. สภา
คณาจารย์และข้าราชการ ม.ราชภัฏสกลนคร จัดเวทีเสวนาเพ่ือพัฒนาศักยภาพอาจารย์และบุคลากร ฯ ณ 
หอประชุมจามจุรี 1   ม.ราชภัฏสกลนคร ซึ่งเผยแพร่โดยงานประชาสัมพันธ์และโสตทัศนูปกรณ์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 11. ศูนย์รับเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์ และการรับเรื่องร้องเรียนฯ (ออนไลน์) 
12. สายตรงถึงอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร (ออนไลน์) 

 

ตัวช้ีวัดที่ 10 การป้องกันการทุจริต 

ตัวช้ีวัดย่อยที่ 10.1 การด าเนินการเพื่อป้องกันการทุจริต 

ข้อ ประเด็นการตรวจ มี ไม่มี URL 

เจตจ านงสุจริตของผู้บริหาร 

O34 เจตจ านงสุจริตของผู้บริหาร   

- url : 
https://www.snru.ac.th/topics/39
21 
 

- url : 
https://senate.snru.ac.th/wp-
content/uploads/sites/38/2019/

https://www.snru.ac.th/topics/3921
https://www.snru.ac.th/topics/3921
https://senate.snru.ac.th/wp-content/uploads/sites/38/2019/06/Senate102.pdf
https://senate.snru.ac.th/wp-content/uploads/sites/38/2019/06/Senate102.pdf


06/Senate102.pdf 
 

- url : 
https://senate.snru.ac.th/wp-
content/uploads/sites/38/2021/
05/1.MOU-OIT-2564-001.pdf 
 

- url : 
https://senate.snru.ac.th/topics/
371 
 

- url : 
https://senate.snru.ac.th/topics/
368 
 

ค าอธิบาย : 1. ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร เรื่อง การแสดงเจตจ านงสุจริต เสริมสร้างคุณธรรม 
และความโปร่งใสในการบริหารงาน (ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ) 2. ค าปฏิญาณตนการต่อต้านการทุจริต
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 3. บันทึกข้อตกลงว่าด้วยความร่วมมือการเสริมสร้างวัฒนธรรมและ
ค่านิยมสุจริต และการต่อต้านการทุจริต ในมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
4. ภาพกิจกรรมบันทึกข้อตกลงการเสริมสร้างวัฒนธรรมและค่านิยมสุจริตประจ าปีงบประมาณ 2564 เมื่อ
วันอังคารที่ 27 เมษายน พ.ศ. 2564 คณะกรรมการสภาคณาจารย์และข้าราชการมหาวิทยาลัยราชภัฏ
สกลนคร จัดกิจกรรมการขับเคลื่อนการป้องกันและต่อต้านการทุจริตตามยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตระยะที่ 3 (พ.ศ.2561-2564) ตามกรอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การด าเนินงานขอหน่วยงานภาครัฐ โดยมีกิจกรรม ดังนี้      (1) ถ่ายทอด ชี้แจง สื่อสารรายละเอียดตาม
ความในประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร เรื่อง การแสดงเจตจ านงสุจริต เสริมสร้างคุณธรรม และ
ความโปร่งใสในการบริหารงาน (ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ) และมอบป้ายประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏ
สกลนคร เรื่อง การแสดงเจตจ านงสุจริต เสริมสร้างคุณธรรม และความโปร่งใสในการบริหารงาน เพ่ือน าไป
รณรงค์ สื่อสาร สร้างความเข้าใจในเรื่องดังกล่าวกับบุคลากร และน าไปปิดประกาศ ณ ส่วนราชการ นั้น ๆ      
(2) กล่าวค าปฏิญาณตนการต่อต้านการทุจริตของมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร      (3) การลงนามใน
บันทึกข้อตกลงว่าด้วยความร่วมมือการเสริมสร้างวัฒนธรรมและค่านิยมสุจริต และการต่อต้านการทุจริต ใน
มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 5. (ข่าว/ภาพเคลื่อนไหวจาก SNRU NEWS 
) การด าเนินการป้องกันการทุจริตและเสริมสร้างวัฒนธรรมและค่านิยมสุจริต ประจ าปีงบประมาณ 2564 

https://senate.snru.ac.th/wp-content/uploads/sites/38/2019/06/Senate102.pdf
https://senate.snru.ac.th/wp-content/uploads/sites/38/2021/05/1.MOU-OIT-2564-001.pdf
https://senate.snru.ac.th/wp-content/uploads/sites/38/2021/05/1.MOU-OIT-2564-001.pdf
https://senate.snru.ac.th/wp-content/uploads/sites/38/2021/05/1.MOU-OIT-2564-001.pdf
https://senate.snru.ac.th/topics/371
https://senate.snru.ac.th/topics/371
https://senate.snru.ac.th/topics/368
https://senate.snru.ac.th/topics/368


“คณะผู้บริหาร มรสน. MOU ความร่วมมือการเสริมสร้างวัฒนธรรม และค่านิยมสุจริตและการต่อต้านการ
ทุจริต ในมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ประจ าปี พ.ศ.2564” 

O35 การมีส่วนร่วมของผู้บริหาร   

- url : 
https://senate.snru.ac.th/wp-
content/uploads/sites/38/2021/
05/1.MOU-OIT-2564-001.pdf 
- url : 
https://senate.snru.ac.th/topics/
371 

- url : 
https://senate.snru.ac.th/topics/
368 

- url : 
https://www.facebook.com/med
ia/set/?vanity=PRSNRU&set=a.29
72857056281090 

- url : 
https://www.youtube.com/watc
h?app=desktop&v=W8uvicyYaig 
 

ค าอธิบาย : 1. บันทึกข้อตกลงว่าด้วยความร่วมมือการเสริมสร้างวัฒนธรรมและค่านิยมสุจริต และการ
ต่อต้านการทุจริตในมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  โดยมีผู้บริหารทุกส่วน
ราชการลงนามในบันทึกข้อตกลงข้างต้น  2. ภาพกิจกรรมการเสริมสร้างวัฒนธรรมและค่านิยมสุจริต
ประจ าปีงบประมาณ 2564  ดังนี้     เมื่อวันอังคารที่ 27 เมษายน พ.ศ. 2564 คณะกรรมการสภา
คณาจารย์และข้าราชการมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร จัดกิจกรรมการขับเคลื่อนการป้องกันและต่อต้าน
การทุจริตตามยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตระยะที่ 3 (พ.ศ.2561-2564) 
ตามกรอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานขอหน่วยงานภาครัฐ โดยมีกิจกรรม ดังนี้      
(1) ถ่ายทอด ชี้แจง สื่อสารรายละเอียดตามความในประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร เรื่อง การแสดง
เจตจ านงสุจริต เสริมสร้างคุณธรรม และความโปร่งใสในการบริหารงาน (ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ) และ
มอบป้ายประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร เรื่อง การแสดงเจตจ านงสุจริต เสริมสร้างคุณธรรม และ
ความโปร่งใสในการบริหารงาน เพ่ือน าไปรณรงค์ สื่อสาร สร้างความเข้าใจในเรื่องดังกล่าวกับบุคลากร และ

https://www.youtube.com/watch?app=desktop&v=W8uvicyYaig
https://www.youtube.com/watch?app=desktop&v=W8uvicyYaig


น าไปปิดประกาศ ณ ส่วนราชการ นั้น ๆ      (2) กล่าวค าปฏิญาณตนการต่อต้านการทุจริตของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร      (3) การลงนามในบันทึกข้อตกลงว่าด้วยความร่วมมือการเสริมสร้าง
วัฒนธรรมและค่านิยมสุจริต และการต่อต้านการทุจริต ในมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564  3. (ข่าว/ภาพเคลื่อนไหวจาก SNRU NEWS ) การด าเนินการป้องกันการทุจริต
และเสริมสร้างวัฒนธรรมและค่านิยมสุจริต ประจ าปีงบประมาณ 2564 “คณะผู้บริหาร มรสน. MOU ความ
ร่วมมือการเสริมสร้างวัฒนธรรม และค่านิยมสุจริตและการต่อต้านการทุจริต ในมหาวิทยาลัยราชภัฏ
สกลนคร ประจ าปี พ.ศ.2564  4. (ข่าว/ภาพเคลื่อนไหวจาก SNRU NEWS นาทีที่ 3.13) อธิการบดีและ
คณะผู้บริหาร เข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง แนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ส าหรับสถาบันอุดมศึกษาและหน่วยงาน
ในสังกัด อว. ผ่านระบบการประชุมทางไกลออนไลน์ (VDO Conference) ผ่านโปรแกรม Zoom เมื่อวัน
ศุกร์ที่ 19 กุมภาพันธ์ 2564 เวลา 08.30 – 16.00 น. ณ ห้องประชุมสภานักศึกษา ชั้น 3 อาคาร 20 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

การประเมินความเสี่ยงเพื่อการป้องกันการทุจริต 

O36 การประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจ าปี   

- url : https://iau.snru.ac.th/wp-
content/uploads/2021/04/%E0%
B9%81%E0%B8%9C%E0%B8%99
%E0%B9%80%E0%B8%AA%E0%
B8%B5%E0%B9%88%E0%B8%A
2%E0%B8%87ita-64-
%E0%B8%AD%E0%B8%B1%E0%
B8%9E%E0%B8%A5%E0%B8%87
%E0%B9%80%E0%B8%A7%E0%
B8%9B.pdf 
- url : https://iau.snru.ac.th/wp-
content/uploads/2021/03/%E0%
B8%99%E0%B9%82%E0%B8%A2
%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%
B8%A2%E0%B8%81%E0%B8%B
2%E0%B8%A3%E0%B8%9A%E0
%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%
AB%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E



0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8
%B2%E0%B8%A1%E0%B9%80%
E0%B8%AA%E0%B8%B5%E0%B
9%88%E0%B8%A2%E0%B8%87
%E0%B8%97%E0%B8%B1%E0%
B8%9A%E0%B8%8B%E0%B9%8
9%E0%B8%AD%E0%B8%99-
%E0%B8%9B%E0%B8%B5-
64.pdf 
- url : https://iau.snru.ac.th/wp-
content/uploads/2021/03/%E0%
B9%81%E0%B8%99%E0%B8%A7
%E0%B8%97%E0%B8%B2%E0%
B8%87%E0%B8%81%E0%B8%B2
%E0%B8%A3%E0%B8%9A%E0%
B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%A
B%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0
%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%
B2%E0%B8%A1%E0%B9%80%E0
%B8%AA%E0%B8%B5%E0%B9%
88%E0%B8%A2%E0%B8%87%E0
%B8%97%E0%B8%B1%E0%B8%
9A%E0%B8%8B%E0%B9%89%E0
%B8%AD%E0%B8%99-
%E0%B8%9B%E0%B8%B5-64-
1.pdf 

ค าอธิบาย : 1. คู่มือการปฏิบัติงานเพ่ือป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนของมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564  2. นโยบายการบริหารความเพื่อป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2564 3. แนวทางการบริหารความเสี่ยงเพ่ือป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2564 



O37 
การด าเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการ
ทุจริต 

  

- url : https://iau.snru.ac.th/wp-
content/uploads/2021/04/%E0%
B9%81%E0%B8%9C%E0%B8%99
%E0%B9%80%E0%B8%AA%E0%
B8%B5%E0%B9%88%E0%B8%A
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%E0%B9%80%E0%B8%A7%E0%
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- url : https://iau.snru.ac.th/wp-
content/uploads/2021/04/%E0%
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%E0%B8%9B%E0%B8%8F%E0%
B8%B4%E0%B8%9A%E0%B8%B
1%E0%B8%95%E0%B8%B4-
%E0%B8%9A%E0%B8%97%E0%
B8%A5%E0%B8%87%E0%B9%82
%E0%B8%97%E0%B8%A9%E0%
B9%83%E0%B8%8A%E0%B9%89
%E0%B8%97%E0%B8%A3%E0%
B8%B1%E0%B8%9E%E0%B8%A2
%E0%B9%8C%E0%B8%AA%E0%
B8%B4%E0%B8%99-ITA64.pdf 
- url : https://iau.snru.ac.th/wp-
content/uploads/2021/04/%E0%
B8%84%E0%B8%B3%E0%B8%A
A%E0%B8%B1%E0%B9%88%E0
%B8%87-
%E0%B8%84%E0%B8%81%E0%
B8%81.%E0%B8%84%E0%B8%A
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- url : https://iau.snru.ac.th/wp-
content/uploads/2021/04/%E0%
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%B8%B4%E0%B8%9A%E0%B8%
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ค าอธิบาย : 1. แผนบริหารความเสี่ยงเกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อน มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 2. แนวปฏิบัติเกี่ยวกับการใช้ทรัพย์สินของทางราชการมหาวิทยาลัยราชภัฏ
สกลนคร 3. ค าสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ที่ 140/2564 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการวิเคราะห์ความ
คุ้มค่าในการอนุมัติจัดสรรงบประมาณรายจ่าย 4. หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติราชการ
ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา และลูกจ้างสังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

การเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

O38 การเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร   

- url : 
https://www.snru.ac.th/topics/39
21 



- url : 
https://senate.snru.ac.th/wp-
content/uploads/sites/38/2019/
06/Senate102.pdf 
- url : 
https://senate.snru.ac.th/wp-
content/uploads/sites/38/2021/
05/1.MOU-OIT-2564-001.pdf 
- url : 
https://senate.snru.ac.th/topics/
371 

- url : 
https://senate.snru.ac.th/topics/
368 

ค าอธิบาย : 1. ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร เรื่อง การแสดงเจตจ านงสุจริต เสริมสร้างคุณธรรม 
และความโปร่งใสในการบริหารงาน (ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ) 2. ค าปฏิญาณตนการต่อต้านการทุจริต
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 3. บันทึกข้อตกลงว่าด้วยความร่วมมือการเสริมสร้างวัฒนธรรมและ
ค่านิยมสุจริต และการต่อต้านการทุจริต ในมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
4. ภาพกิจกรรมบันทึกข้อตกลงการเสริมสร้างวัฒนธรรมและค่านิยมสุจริตประจ าปีงบประมาณ 2564 เมื่อ
วันอังคารที่ 27 เมษายน พ.ศ. 2564 คณะกรรมการสภาคณาจารย์และข้าราชการมหาวิทยาลัยราชภัฏ
สกลนคร จัดกิจกรรมการขับเคลื่อนการป้องกันและต่อต้านการทุจริตตามยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตระยะที่ 3 (พ.ศ.2561-2564) ตามกรอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การด าเนินงานขอหน่วยงานภาครัฐ โดยมีกิจกรรม ดังนี้      (1) ถ่ายทอด ชี้แจง สื่อสารรายละเอียดตาม
ความในประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร เรื่อง การแสดงเจตจ านงสุจริต เสริมสร้างคุณธรรม และ
ความโปร่งใสในการบริหารงาน (ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ) และมอบป้ายประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏ
สกลนคร เรื่อง การแสดงเจตจ านงสุจริต เสริมสร้างคุณธรรม และความโปร่งใสในการบริหารงาน เพ่ือน าไป
รณรงค์ สื่อสาร สร้างความเข้าใจในเรื่องดังกล่าวกับบุคลากร และน าไปปิดประกาศ ณ ส่วนราชการ นั้น ๆ      
(2) กล่าวค าปฏิญาณตนการต่อต้านการทุจริตของมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร      (3) การลงนามใน
บันทึกข้อตกลงว่าด้วยความร่วมมือการเสริมสร้างวัฒนธรรมและค่านิยมสุจริต และการต่อต้านการทุจริต ใน
มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 5. (ข่าว/ภาพเคลื่อนไหวจาก SNRU NEWS 
) การด าเนินการป้องกันการทุจริตและเสริมสร้างวัฒนธรรมและค่านิยมสุจริต ประจ าปีงบประมาณ 2564 



“คณะผู้บริหาร มรสน. MOU ความร่วมมือการเสริมสร้างวัฒนธรรม และค่านิยมสุจริตและการต่อต้านการ
ทุจริต ในมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ประจ าปี พ.ศ.2564” 

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 

O39 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต   

- url : 
http://plan.snru.ac.th/topics/149
82 

ค าอธิบาย : แผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

O40 
รายงานการก ากับติดตามการด าเนินการ
ป้องกันการทุจริตประจ าปี รอบ 6 เดือน 

  

- url : http://plan.snru.ac.th/wp-
content/uploads/2021/05/%E0%
B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A
2%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0
%B8%99%E0%B8%9C%E0%B8%
A5-
ITA%E0%B8%A3%E0%B8%AD%E
0%B8%9A-6-
%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%
B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%9
9-OK.pdf 

ค าอธิบาย : รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 รอบ 6 เดือน 

O41 
รายงานผลการด าเนินการป้องกันการ
ทุจริตประจ าปี   

- url : http://plan.snru.ac.th/wp-
content/uploads/2021/05/%E0%
B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%A
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B8%9A-12-
%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%
B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%9
9.pdf 

ค าอธิบาย : รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 12 เดือน 

 

ตัวช้ีวัดย่อยที่ 10.2 มาตรการภายในเพื่อป้องกันการทุจริต 

ข้อ ประเด็นการตรวจ มี ไม่มี URL 

มาตรการส่งเสริมความโปร่งใสและป้องกันการทุจริตภายในหน่วยงาน 

O42 
มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความ
โปร่งใสภายในหน่วยงาน 

  

- url : 
http://plan.snru.ac.th/topics/153
10 

- url : 
https://lps.snru.ac.th/topics/520
5 

ค าอธิบาย : 1. รายงานการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 2. มาตรการขับเครื่องการส่งเสริมคุณธรรมและความ
โปร่งใสภายในหน่วยงาน 

O43 

การด าเนินการตามมาตรการส่งเสริม
คุณธรรมและความโปร่งใสภายใน
หน่วยงาน 

  

- url : 
https://drive.google.com/file/d/1
FYE254JAdhbK29Nehx0RmHM0th
zHU3MS/view 

ค าอธิบาย : รายงานผลการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

 


