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ค ำสั่งมหำวิทยำลัยรำชภัฏสกลนคร 
ที.่.../2564 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะอนุกรรมกำรขับเคลื่อนแผนพัฒนำควำมเป็นเลิศ 
และกำรผลิตก ำลังคนระดับสูงเฉพำะทำงควำมต้องกำรของประเทศของมหำวิทยำลัยรำชภัฏสกลนคร 

------------------------------------------------------------------------------------- 
ตำมค ำสั่งสภำมหำวิทยำลัยรำชภัฏสกลนคร ที่ 14/2564 ลงวันที่ 28 พฤษภำคม พ.ศ. 2564           

ได้แต่งตั้งคณะกรรมกำรประเมินตนเองและจัดท ำแผนพัฒนำควำมเป็นเลิศมหำวิทยำลัยรำชภัฏสกลนคร ตำมควำม             
ในข้อ 13 แห่งกฎกระทรวงกำรจัดกลุ่มสถำบันอุดมศึกษำ พ.ศ. 2564 โดยคณะกรรมกำรฯ ได้ด ำเนินกำรประมวล     
ข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับกำรด ำเนินงำนของสถำบันอุดมศึกษำ และท ำกำรประเมินตนเองตำมตัวชี้วัดศักยภำพองค์กรและ
ตัวชี้วัดของแต่ละกลุ่มตำมที่คณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำก ำหนด น ำเสนอสภำมหำวิทยำลัยเลือกสังกัดกลุ่ม
สถำบันอุดมศึกษำ และเสนอแผนกำรพัฒนำควำมเป็นเลิศ แผนกำรผลิตก ำลังคนระดับสูงเฉพำะทำงควำมต้องกำร              
ของประเทศไปเรียบร้อยแล้ว นั้น 

อำศัยอ ำนำจตำมควำมในมำตรำ 18 (14) แห่งพระรำชบัญญัติมหำวิทยำลัยรำชภัฏ พ.ศ. 2547                  
ประกอบกับควำมในข้อ 13 แห่งกฎกระทรวงกำรจัดกลุ่มสถำบันอุดมศึกษำ พ.ศ. 2564 จึงแต่งตั้งคณะอนุกรรมกำร
ขับเคลื่อนแผนพัฒนำควำมเป็นเลิศและกำรผลิตก ำลังคนระดับสูงเฉพำะทำงควำมต้องกำรของประเทศ                    
ของมหำวิทยำลัยรำชภัฏสกลนคร  ประกอบด้วยบุคคลดังต่อไปนี้ 

1. อธิกำรบดี   ประธำนกรรมกำร 
2. รองอธิกำรบดีฝ่ำยวำงแผนและประกันคุณภำพ  รองประธำนกรรมกำร 
3. รองอธิกำรบดีฝ่ำยวิจัยและนวัตกรรม  กรรมกำร 
4. ผู้ช่วยอธิกำรบดีฝ่ำยวำงแผนและวิเทศสัมพันธ์  กรรมกำร 
5. คณบดีทุกคณะ  กรรมกำร 
6. ผู้อ ำนวยกำรทุกส ำนัก สถำบัน  กรรมกำร 
7. ประธำนสภำคณำจำรย์และข้ำรำชกำร  กรรมกำร 
8. รองคณบดีที่รับผิดชอบงำนวำงแผนและงบประมำณทุกคณะ  กรรมการ 
9. รองผู้อ ำนวยกำรที่รับผิดชอบงำนวำงแผนและงบประมำณ  
   ทุกส ำนัก สถำบัน  กรรมกำร 

10. ผู้อ ำนวยกำรกองนโยบำยและแผน  กรรมกำรและเลขำนุกำร 
11. บุคลำกรกองนโยบำยและแผนทุกคน  กรรมกำรและผู้ช่วยเลขำนุกำร 

 
 อ ำนำจและหน้ำที่ 

1. จัดท ำแผนพัฒนำควำมเป็นเลิศของมหำวิทยำลัย หรือแผนกำรผลิตก ำลังคนระดับสูงเฉพำะ               
ทำงตำมควำมต้องกำรของประเทศ หรือแผนพัฒนำมหำวิทยำลัยด้ำนอ่ืน เพ่ือกำรจัดสรรงบประมำณตำมมำตรำ 45 
แห่งพระรำชบัญญัติกำรอุดมศึกษำ พ.ศ. 2562  
 
 

๒. ขับเคลื่อนกำร… 
 



-๒- 
 

2. ขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำนตำมตัวชี้วัดศักยภำพองค์กรและตัวชี้วัดผลกำรด ำเนินงำนของแต่ละ                
กลุ่มตำมที่คณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำก ำหนด และกำรด ำเนินงำนตำมแผนพัฒนำควำมเป็นเลิศของมหำวิทยำลัย                
หรือแผนกำรผลิตก ำลังคนระดับสูงเฉพำะทำงตำมควำมต้องกำรของประเทศหรือแผนพัฒนำมหำวิทยำลัยด้ำนอ่ืน            
ของมหำวิทยำลัยรำชภัฏสกลนคร 

3. จัดท ำข้อมูลและพิจำรณำข้อเสนอโครงกำรขอรับกำรจัดสรรงบประมำณ ตำมจุดเน้นและเป้ำหมำย
ของกำรพัฒนำควำมเป็นเลิศ แผนกำรผลิตก ำลังคนระดับสูงเฉพำะทำงตำมควำมต้องกำรของประเทศของมหำวิทยำลัย  
รำชภัฏสกลนคร 

4. ปฏิบัติหน้ำที่อ่ืน ๆ ทีไ่ด้รับมอบหมำย  
   

 ทั้งนี ้ตั้งแตบ่ัดนี้เป็นต้นไป 
   

   สั่ง  ณ  วันที่..............................................................................    
 
      
 
                                             (ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์ชำคริต  ชำญชิตปรีชำ) 
                                       รักษาราชการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 


