
การพัฒนาทักษะให้กับผู้ถูกจ้างงาน 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

ทักษะที่ 1 การพัฒนาความรู้ทักษะด้านดิจิทัล (Digital Literacy) 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หน่วยงานที่จัดทำ ชั่วโมงการเรียนรู้ 

Level 1 ความรู้ด้านดิจิทัลระดับพื้นฐาน 

CMU010 รูเ้ท่าทันสื่อ Media Literacy มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 10 

Level 2 ความรู้ด้านดิจิทัลระดับกลาง 

CMU011 IT Literacy มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 10 

หลักสูตร DGA (กพร.) 7 (ในส่วนของบัณฑิตท่ีทำงานร่วมกับสำนักงาน ก.พ.ร. ที่จะต้องจัดทำข้อมูลราชการในพื้นที่

เป็นข้อมูลอเิล็กทรอนิกส์ (Digitalizing Government Data) ***จะต้องเรียนหลักสูตรนี้*** 

- Digital Literacy ก.พ.ร. 30 นาท ี

- ความเข้าใจและการใช้เทคโนโลยีดิจทัิลอย่างมีประสิทธิภาพ 

(Understanding and Using Digial Technology) 
ก.พ.ร. 2 ชั่วโมง 30 นาที 

- การใชเ้ครื่องมือดจิิทัลเพื่อการทำงานภาครัฐ (Essential Digital 

Tools for Workplace) 
ก.พ.ร. 3 ชั่วโมง 15 นาที 

 

ทักษะที่ 2 การพัฒนาความรู้ทักษะด้านภาษาอังกฤษ (English Competency) 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หน่วยงานที่จัดทำ ชั่วโมงการเรียนรู้ 

Level 1 ความรู้ด้านภาษาอังกฤษระดับพื้นฐาน 

BRU001 ภาษาอังกฤษพื้นฐาน มหาวิทยาราชภัฏบุรีรัมย์ 24 
 

ทักษะที่ 3 การพัฒนาความรู้ทักษะด้านการวางแผนการเงิน (Financial Literacy) 

ที่ หลักสูตรที่อบรม จำนวนชั่วโมงการเรียนรู้ 

ความรู้ด้านการเงินการลงทุน 

1 หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 2 ชั่วโมง 

2 ชีวิตด ีเริ่มต้นท่ีการวางแผน 2 ชั่วโมง 

3 คัมภีร์ 4 รู ้วางแผนดี ชีวิตมั่นคง 2 ชั่วโมง 

4 เตรยีมความพร้อม สู่ทางเลือกอาชีพในฝัน 2 ชั่วโมง 

5 วางแผนสร้างเงินออม เพื่ออนาคต 2 ชั่วโมง 

6 วางแผนลดหนีม้ีออมสำหรับบัณฑิตยุคใหม่ 2 ชั่วโมง 

ความรู้ด้านผู้ประกอบการ 

1 Entrepreneurial Mindset 1 ชั่วโมง 

2 Design Thinking 1 ชั่วโมง 

3 Innovation Mindset 1 ชั่วโมง 

4 Startup Business 1 ชั่วโมง 

5 Lean Startup 1 ชั่วโมง 

6 Lean Canvas 1 ชั่วโมง 

7 Digital Marketing 1 ชั่วโมง 

8 Pitching Techniqup 1 ชั่วโมง 
 

ทักษะที่ 4 การพัฒนาความรู้ทักษะด้านสังคม (Social Literacy) จะกำหนดโดยมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร                          

หรือ กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ภายหลัง 


