
มหาวิทยาลัยราชภฏัสกลนคร





หน่วยงาน   
ภาคี

“ท ำงำนบนพื้นฐำนควำมคิดที่ให้ชุมชนพึ่งตนเองได้”

ผู้จ้างงาน

SNRU
System Integrator

5. การสร้างและพัฒนา Creative Economy 
(การยกระดับการท่องเที่ยว)

4. การพัฒนาสัมมาชีพและสร้างอาชีพใหม่     
(ยกระดับสินค้า OTOP/อาชีพอื่น ๆ)

6. การน าองค์ความรู้ไปช่วยบริการชุมชน 
(Health Care/เทคโนโลยีด้านต่าง ๆ)

7. การส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม/Circular Economy 
(การเพิ่มรายได้หมุนเวียนให้แก่ชุมชน)

8. การถ่ายทอดองค์ความรู้เทคโนโลยี นวัตกรรม

1. การวิเคราะห์ข้อมูล (Data Analytics)

2. ข้อมูล/ติดตาม/เฝ้าระวัง COVID (ร่วมกับ ศบค.)

3. Digitallzing Government Data (ร่วมกับ กพร.)

ต าบล
เป้าหมาย

โครงการยกระดับเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบบูรณาการ (1 ต าบล 1 มหาวิทยาลัย : Phase 3)



SNRU System Integrator

1. ก าหนดหน่วยงานรับผิดชอบ

3. สนับสนุนข้อมูลในการประเมินศักยภาพและวิเคราะห์ข้อมูลรายต าบล เพื่อจัดท า
โครงการ/กิจกรรมของแต่ละต าบล ( 4 ด้าน) ที่หน่วยงานรับผิดชอบ

4. เชื่อมประสานการด าเนินงานกับภาคีเครือข่ายอื่น ๆ ในระดับจังหวัด/อ าเภอ

5. ก ากับดูแลการจ้างงานในภาพรวมทั้ง 30 ต าบล

6. จัดท ารายงานความก้าวหน้าและประเมินผลสัมฤทธิตามข้อก าหนด RSI และ NSI

2. รับสมัครและประกาศผล ผู้รับจ้างงาน จ านวน 600 อัตรา



คณะ/สถาบันวิจัยฯ System Integrator

1. ก าหนดทีมผู้รับผิดชอบรายต าบล

3. ประเมินศักยภาพแต่ละต าบล ก่อน และ หลัง จ้างงาน

4. วิเคราะห์ข้อมูลและจัดท าโครงการ/กิจกรรมรายต าบล ( 4 ด้าน)

5. เชื่อมประสานการด าเนินงานกับภาคืเครือข่ายภายในพื้นที่รับผิดชอบ

6. ก ากับดูแลการจ้างงานพื้นที่รับผิดชอบ

7. จัดท ารายงานความก้าวหน้าและประเมินผลสัมฤทธิตามข้อก าหนด SNRU SI

2. ร่วมสรรหาผู้รับจ้างงานในต าบลที่คณะ/สถาบันวิจัยฯ รับผิดชอบ



พื้นที่ด าเนินงาน ของมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 30 ต าบล
จ านวนต าบลที่ไม่ซ้ าซ้อน และเป็นไปตามเป้าหมายฯ

จังหวัด อ าเภอ ต าบล
1. จังหวัดสกลนคร 1. อ าเภอเมืองสกลนคร 1. ต าบลเหล่าปอแดง 2. ต าบลม่วงลาย 3. ต าบลท่าแร่

2. อ าเภอกุสุมาลย์ ต าบลอุ่มจาน

3. อ าเภอกุดบาก 1. ต าบลกุดบาก 2. ต าบลกุดไห 3. ต าบลนาม่อง

4. อ าเภอพรรณานิคม ต าบลนาหัวบ่อ

5. อ าเภอพังโคน 1. ต าบลพังโคน 2. ต าบลไฮหยอ่ง

6. อ าเภอวาริชภูมิ ต าบลค้อเขียว

7. อ าเภอนิคมน้ าอูน ต าบลหนองบัว

8. อ าเภอวานรนิวาส ต าบลหนองสนม

9. อ าเภอค าตากล้า ต าบลแพด

10. อ าเภอบ้านม่วง ต าบลม่วง

11. อ าเภออากาศอ านวย ต าบลท่าก้อน

12. อ าเภอสว่างแดนดิน ต าบลพันนา

13. อ าเภอส่องดาว ต าบลวัฒนา

14. อ าเภอเต่างอย 1. ต าบลจันทร์เพ็ญ 2. ต าบลเต่างอย 3. ต าบลนาตาล 4. ต าบลบึงทวาย

15. อ าเภอโคกศรีสุพรรณ 1. ต าบลด่านม่วงค า 2. ต าบลเหล่าโพนค้อ

16. อ าเภอเจริญศิลป์ ต าบลโคกศิลา

17. อ าเภอโพนนาแก้ว ต าบลบ้านแป้น

18. อ าเภอภูพาน ต าบลสร้างค้อ

2. จังหวัดนครพนม อ าเภอนาหว้า ต าบลนางัว

3. จังหวัดมุกดาหาร 1. อ าเภอเมืองมุกดาหาร ต าบลนาโสก

2. อ าเภอดงหลวง ต าบลกกตูม
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รูปแบบการบริหารจัดการระดับมหาวิทยาลัย

คณะกรรมการบริหารจัดการการจ้างงานระดับมหาวิทยาลัย

รองอธิการบดีทั้ง 5 ท่าน

หน่วยงาน (6 คณะ + 1 สถาบัน)

พื้นที่ที่รับผิดชอบ









เปิดรับสมัคร
11 – 22
ธ.ค. 63

ประชุมชี้แจง
8 ธ.ค. 63

เดอืนธันวาคม

จ้างงาน
...........

จัดตั้งกรรมการ
NSI/RSI/USI/*TSI

และ อืน่ๆ
ธ.ค. 63

เปิดตัว
โครงการ
4 พย 63

31

สัมภาษณ์
25 ธ.ค. 63

ประกาศผล
การคัดเลือก
29 ธ.ค. 63

Timeline : เตรียมการ

2. การหาเครือข่ายระดับต าบลเพื่อท าค าสั่งแต่งตั้งการท างานเชิงพื้นที่
3. ประเมินศักยภาพแต่ละต าบล ในเบื้องต้นและวางแผนการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมรายต าบล 
4. ประชุมชี้แจงคู่มือการด าเนินงานในระดับพื้นที่

1. เรื่องการรับสมัคร



เว็บไซต์รับสมัครโครงการจ้างงาน 1 ต าบล 1 มหาวิทยาลัย
https://1t1u.snru.ac.th/



เว็บไซต์ส าหรับคณะ/สถาบัน ตรวจสอบจ านวนผู้สมัครสมัครโครงการจ้างงาน 1 ต าบล 1 มหาวิทยาลัย
https://1t1u.snru.ac.th/login


