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สรุปผลการแลกเปลี่ยนเรียนรู ้
กลุ่ม 2 การพัฒนา Successor เพ่ือสนับสนุนการสร้างคุณภาพอุดมศึกษา 

โครงการสัมมนาเครอืข่ายองค์กรการเรียนรู้ เพื่อการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศกึษา Mini_UKM ครั้งที่ 18 
วันที่ 4-5 เมษายน 2561 มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสนุนัทา 



เส้นทางความก้าวหน้าในสายอาชีพและวิชาชีพ 
(Career Path) 

1. ศึกษาเกณฑ์
การเข้าสู่ต าแหน่ง 

2. ตรวจสอบ
คุณสมบัตปัิจจุบัน 

3. พฒันาตนเอง
เพื่อเตรียมความ
พร้อมการเข้าสู่
ต าแหน่ง 

4. เตรียมเอกสาร 
จดัท าคู่มือ จัดท า
แฟ้มสะสมผลงาน 

5. ยื่นเสนอ
ผลงาน 
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เทคนิคการจัดเตรียมเอกสารและแฟ้มสะสมผลงาน 
 

• ศึกษาวิธีการท าเอกสารตามรูปแบบที่ก าหนด 

• จัดท าเอกสารประกอบการเข้าสู่ต าแหน่งให้เป็นระบบ มีการจัด
หมวดหมู่ใหช้ัดเจน 

• ต้องมีการสรปุข้อมูลอ้างอิงให้เป็นระบบ ถูกต้องและครบถ้วน 
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เทคนิคการวางตัวบุคคลเพ่ือทดแทนต าแหน่งใด
ต าแหน่งหนึ่งด้วยระบบถ่ายทอดงาน 

•จดัท ำคูมื่อปฏิบตัิงำนท่ีเป็นมำตรฐำน 

•กำรฝึกปฏิบตัิจริง Learning by doing 

•กำรท ำงำนทดแทนกนั 

•กำรสอนงำนและมอบหมำยงำนด้วยระบบพ่ีเลีย้ง 
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จบการน าเสนอ 
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