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คําสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
ที่ 1940/2560 

เรื่อง  แต่งต้ังคณะกรรมการจัดทําแผนยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
ระยะ 20 ปี (พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕79) 

 
ด้วยมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนครจะดําเนินการจัดทําแผนยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏ

สกลนคร ระยะ 20 ปี (พ.ศ. ๒๕60 - ๒๕79) เพ่ือขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยใน  20 ปีข้างหน้า เพ่ือนําไปสู่การพัฒนา
และขับเคลื่อนให้บรรลุถึงเป้าหมายที่พึงปรารถนา ต่อไป 

เพ่ือให้การดําเนินงานด้านการวางแผนยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ระยะ 20 ปี 
(พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕79) เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพสามารถกําหนดแนวทางการพัฒนามหาวิทยาลัย
ราชภัฏสกลนคร จึงแต่งต้ังคณะกรรมการจัดทําแผนยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ระยะ 20 ปี 
(พ.ศ. ๒๕60 – ๒๕79) โดยองค์ประกอบของคณะกรรมการฯ มีดังต่อไปน้ี 
 ๑.  คณะกรรมการท่ีปรึกษา 
 ๑.๑  ที่ปรึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร (ด้านการวงแผนและงบประมาณ) ประธานที่ปรึกษา 
 ๑.๒  อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร    กรรมการที่ปรึกษา 

 ๑.๓  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. สมบูรณ์  ชาวชายโขง   กรรมการที่ปรึกษา 
หน้าที่และความรับผิดชอบ 

๑) ให้คําปรึกษาเกี่ยวกับการดําเนินการจัดทําแผนยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
๒) กําหนดนโยบาย แนะนําแนวทาง วิธีการแก้ปัญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้นระหว่างการดําเนินการ 

๒.  คณะกรรมการดําเนินการ 
๑. อธิการบดี       ประธานกรรมการ 
๒. รองอธิการบดีทุกฝ่าย     กรรมการ 
๓. คณบดีทุกคณะ      กรรมการ 
๔. ผู้อํานวยการทุกสํานัก สถาบนั บัณฑิตวิทยาลัย และกอง กรรมการ 
๕. รองคณบดีด้านการวางแผนฯ ทุกคณะ   กรรมการ 
๖. รองผู้อํานวยการด้านการวางแผนฯ ทุกสํานัก สถาบัน  กรรมการ 

และบัณฑิตวิทยาลัย      
๗. รองอธิการบดีฝ่ายวางแผนและประกันคุณภาพ  กรรมการและเลขานุการ 
๘. ผู้อํานวยการกองนโยบายและแผน   กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
๙. เจ้าหน้าที่กองนโยบายและแผนทุกคน   กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

หน้าทีร่บัผดิชอบ ดังนี ้
๑. ระดมความคิด  กําหนดนโยบาย  และทิศทางการจัดทําแผนยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัย

ราชภัฏสกลนครเพ่ือเป็นแนวทางในการปรับเปลี่ยนยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย 
๒. ดําเนินการวิเคราะห์ความสอดคล้องและความเช่ือมโยงของแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยกับ

ยุทธศาสตร์ชาติ และแผนงานต่างๆ ที่เก่ียวข้อง 
/๓.  พิจารณา… 
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๓. พิจารณาทบทวนนโยบาย วิสัยทัศน์ ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์  กลยุทธ์ กรอบแนวทาง
และทิศทาง การพัฒนาตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ระยะ 20 ปี (พ.ศ. ๒๕60 - ๒๕79)  

๔. ดํ า เ นิ นก า ร วิ เ ค ร า ะ ห์ จุ ด แ ข็ ง  (strength) จุ ด อ่ อน  (weakness) โ อก าส  (opportunity)             
และภัยคุกคาม (threat) ของมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

๕. จัดทําแผนยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ระยะ 20 ปี (พ.ศ. ๒๕60 - ๒๕79)  
๖. กําหนดแนวทางและแปลงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร              

เป็นแผนปฏิบัติราชการประจําปี ให้ครบทั้ง ๔ พันธกิจ  คือ  ด้านการเรียนการสอน การวิจัย การบริการวิชาการ และ
การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 

๗. ดําเนินการติดตามและพิจารณาผลการดําเนินงานค่าเป้าหมายตามตัวช้ีวัดของจัดทําแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ระยะ 20 ปี (พ.ศ. ๒๕60 - ๒๕79)  
  
  ทั้งน้ีต้ังแต่ วันที่  ๒๗  มิถุนายน พ.ศ. ๒๕60  เป็นต้นไป 
   
   สั่ง ณ วันที่  ๒๗  มถิุนายน พ.ศ. ๒๕60   
 
 
 

                                                 (ผูช่้วยศาสตราจารย์ปรีชา  ธรรมวินทร) 
                                   รักษาราชการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 


