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ระดับสถาบัน ระดับคณะ 

องคประกอบที่ 5 การบริหารจัดการ  

ตัวบงชี้ที่ 5.1 การบริหารของคณะเพ่ือการ

กํากับติดตามผลลัพธตามพันธกิจ กลุมสถาบัน 

และเอกลักษณของสถาบัน 

เกณฑมาตรฐาน ขอที่ 5  การกํากับติดตาม 

สงเสริมสนับสนุนใหทุกหนวยงาน ในสถาบัน 

มีการดําเนินการจัดการความรูตามระบบ 

 

องคประกอบที่ 5 การบริหารจัดการ  

ตัวบงชี้ที่ 5.1 การบริหารของสถาบันเพ่ือการกํากับ

ติดตามผลลัพธตาม พันธกิจ กลุมสถาบัน และ

เอกลักษณ ของคณะ 

เกณฑมาตรฐาน ขอที่ 5 คนหาแนวปฏิบัติที่ดีจาก 

ความรูทั้งที่มีอยูในตัวบคุคล ทักษะของผูมี 

ประสบการณตรง และแหลงเรียนรูอ่ืนๆ ตาม 

ประเด็นความรู อยางนอยครอบคลุมพันธกิจ 

ดานการผลิตบัณฑิตและดานการวิจัยจัดเก็บ 

อยางเปนระบบโดยเผยแพรออกมาเปนลายลักษณ 

อักษรและนํามาปรับใชในการปฏิบัติงานจริง 

การจัดการความรู ตามเกณฑ สกอ. 
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ขั้นตอนการจัดทําแผนการจัดการความรู  

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560  

 
    ตามบันทึกขอความท่ี ศธ 0542.01/ว 348 ลงวันท่ี 2 พฤศจิกายน 2559 เร่ือง รายงาน

ผลการดําเนินงานตามแผนการจัดการความรู  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 และการ

จัดทําแผนการจัดการความรู  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ใหคณะ สํานัก สถาบัน 

และบัณฑิตวิทยาลัย สงเอกสารดังนี้ 
1. จัดทํารายงานผลการดําเนินงานการจัดการความรู ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2559 

2. สํารวจองคความรูตามแบบฟอรมการจําแนกองคความรูที่จําเปนตอการผลักดัน ตามประเด็น 

    ยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย คณะ สํานัก สถาบัน และบัณฑิตวิทยาลัย ปงบประมาณ พ.ศ. 2560  

3. จัดทําแผนการจัดการความรูของคณะ สํานัก สถาบัน และบัณฑิตวิทยาลัย โดยคัดเลือกองคความรู 

    ที่จะดําเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. 2560 อยางนอย 2 เร่ือง ที่สอดคลองกับภารกิจของหนวยงาน 

    ครอบคลุมภารกิจการจัดการเรียนการสอนและการวิจัยและการพัฒนาบุคลากรทั้งสายวิชาการและ 

    สายสนับสนุนวิชาการทุกหนวยงาน 

สงภายในศุกรที่ 25 พฤศจิกายน  2559 ที่ผานมา 



หนวยงาน องคความรูที่เลือก 
1. คณะครศุาสตร 1. การพัฒนางานวิจัยเพ่ือการเรียนการสอน 

2. การพัฒนาตําราวิชาการ 

2. คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 1. กระบวนการเรียนการสอนท่ีใชชุมชนเปนฐาน 

2. กระบวนวิจัยเพ่ือทองถ่ิน บทเรียนตอยอด 1 หลักสูตร 1 ชุมชน  

   (การบูรณาการงานวิจัยสูการบริการวิชาการ) 

3. คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

 

1. กระบวนการเรียนการสอนดานวิทยาศาสตร 

2. แนวปฏิบัตขิองอาจารยเพ่ือสงเสริมใหนักศึกษาขอทุนวิจัย 

4. คณะเทคโนโลยีการเกษตร 1. การเลี้ยงปลานิลเพ่ือความย่ังยืน ดานการเรียนการสอน 

2. การเลี้ยงปลานิลเพ่ือความย่ังยืน ดานการวิจัยและบริการวิชาการ 

5. คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  อยูระหวางดําเนินการ 
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องคความรูทีค่ณะ สํานัก สถาบัน และบัณฑติวิทยาลัย  

เลือกที่จะดําเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. 2560 



หนวยงาน องคความรูที่เลือก 
6. คณะวิทยาการจัดการ อยูระหวางดําเนินการ 

 

7. สํานักงานอธิการบดี อยูระหวางดําเนินการ 

 

8. สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 1. การตรวจสอบงบประมาณ 

2. การตรวจสอบครุภณัฑ 

9. สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 1. ข้ันตอนการใชงานระบบพิสูจนตัวตน 

2. แนวปฏิบัตใินการเสริมสรางความสามัคคีของบุคลากร 

    สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

10. สถาบันวิจัยและพัฒนา อยูระหวางดําเนินการ 

 

11. สถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม 

 
อยูระหวางดําเนินการ 

 

12. บัณฑิตวิทยาลัย 

 
อยูระหวางดําเนินการ 
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วัน/เดอืน/ปี ข้ันตอนการดําเนินการ ผูรับผิดชอบ 

2 พ.ย. 59 ตรวจสอบและคัดเลือกองคความรูที่หนวยงานจะดําเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. 

2560 อยางนอย 2 เรื่อง ที่สอดคลองกับภารกิจของหนวยงานและอยางนอยตอง

ครอบคลุมภารกิจการจัดการเรียนการสอน การวิจัยและการพัฒนาบุคลากรทั้ง

สายวิชาการและสายสนับสนุนวิชาการ ใหหนวยงานจัดสงท่ีกองนโยบายและ

แผนวันศุกรท่ี 25 พฤศจิกายน 2559 

คณะกรรมการ

จัดทําแผนฯ มรสน. 

 

9 ธ.ค. 59 กองนโยบายและแผนจัดประชุมการจัดทําแผนการจัดการความรู   

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 

คณะกรรมการ

จัดทําแผนฯ มรสน. 

พ.ย. 59 –  

ธ.ค. 59 

คณะ สํานัก สถาบัน และบัณฑิตวิทยาลัยจัดทําแผนจัดการความรูของหนวยงาน 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 และจัดสงท่ีกองนโยบายและแผน 

วันศุกรท่ี 23 ธันวาคม 2559 

คณะ สํานัก 

สถาบัน และบัณฑิต

วิทยาลัย 

ธ.ค. 59 

 

คณะกรรมการจัดทําแผนฯ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร สรุปในภาพรวม            

ของมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

คณะกรรมการ

จัดทําแผนฯ มรสน.  

 ธ.ค. 59 

 

นําเสนอแผนการจัดการความรูของมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนครตอคณะ

กรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (กบม.) 

คณะกรรมการ

จัดทําแผนฯ มรสน. 

 ม.ค. 59 นําเสนอแผนการจัดการความรูของมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนครตอสภา

มหาวิทยาลัยเพื่อพจิารณาเห็นชอบ 

คณะกรรมการ

จัดทําแผนฯ มรสน. 

ปฏิทินการจัดทําแผนการจัดการความรู ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560  
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วัน/เดอืน/ปี ข้ันตอนการดําเนินการ ผูรับผิดชอบ 

ม.ค. - ก.พ. 60 การติดตามและใหคําปรึกษาการดําเนินงานตามแผนการจัดการความรู ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2560 ณ  คณะ สํานัก สถาบัน และบัณฑิตวิทยาลัย 

คณะกรรมการจัดทํา

แผนฯ มรสน. 

ม.ค. - ก.ย. 60 คณะ สํานัก สถาบัน และบัณฑิตวิทยาลัยดําเนินการตามแผนการจัดการความรู คณะ สํานัก สถาบัน 

และบัณฑิตวิทยาลยั 

ต.ค. 60 คณะ สํานัก สถาบัน และบัณฑิตวิทยาลัยจัดทํารายงานผลการดําเนินงานตามแผนจัดการ

ความรู ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 

คณะ สํานัก สถาบัน 

และบัณฑิตวิทยาลยั 

ต.ค. 60 คณ ะ กร ร ม ก า ร จั ดทํ า แ ผ นฯ  ม รส น . จั ดทํ า ร า ย ง า นผ ล ก า ร ดํ า เ นิ น ง า น                  

ตามแผนจัดการความรูในภาพรวมของมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

คณะกรรมการจัดทํา

แผนฯ มรสน. 

ต.ค. 60 

 

จัดนิทรรศการนําเสนอผลการดําเนินการจัดการความรูของหนวยงาน คณะ สํานัก สถาบัน 

และบัณฑิตวิทยาลยั 

พ.ย. 60 

 

นําเสนอผลการดําเนินงานตอคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (กบม.) คณะกรรมการจัดทํา

แผนฯ มรสน. 

พ.ย. 60 

 

นําเสนอผลการดําเนินงานตอสภามหาวิทยาลยัเพื่อพิจารณาเห็นชอบ คณะกรรมการจัดทํา

แผนฯ มรสน. 

ปฏิทินการจัดทําแผนการจัดการความรู ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 (ตอ)  
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