
 

 -  ราง - 
  

คําสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
ท่ี ......../ ๒๕๕๙ 

เรื่อง  แตงตั้งผูบริหารดานการจัดการความรู 
และคณะทํางานดานการจัดการความรูของมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  

 
 ตามท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  ไดดําเนินการตามตัวบงชี้ท่ี ๕.๑ การบริหารของสถาบัน           
เพ่ือการกํากับติดตามผลลัพธตามพันธกิจกลุมสถาบันและเอกลักษณของสถาบัน  ตามเกณฑมาตรฐานการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาระดับ อุดมศึกษาของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา                  
ประจําปการศึกษา  ๒๕๕๙  เพ่ือใหการดําเนินงานดานการจัดการความรูของมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนครเปนไป
ดวยความเรียบรอยและมีประสิทธิภาพ  จึงแตงต้ังผูบริหารดานการจัดการความรูและคณะทํางานการจัดการ
ความรูของมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  ประกอบดวย  
 ๑.  คณะกรรมการท่ีปรึกษา 
 ๑.๑  อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ประธานท่ีปรึกษา 
 ๑.๒  รองอธิการบดีทุกสายงาน กรรมการท่ีปรึกษา 
 ๑.๓  ผูชวยอธิการบดีทุกสายงาน กรรมการท่ีปรึกษา 
 หนาท่ีและความรับผิดชอบ 

๑) ใหคําปรึกษาเก่ียวกับการดําเนินการจัดการความรูของมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
๒) กําหนดนโยบาย แนะนําแนวทาง วิธีการแกปญหาและอุปสรรคท่ีเกิดข้ึนระหวางการดําเนินการ 

 ๒. ผูบริหารดานการจัดการความรู (CKO) 
  รองศาสตราจารย ดร.ชนินทร  วะสีนนท  CKO (Chief Knowledge Officer) 
 หนาท่ีและความรับผิดชอบ 

๑) ใหคําปรึกษาแนะนําหลักการและแนะแนวทางในการจัดการองคความรูของมหาวิทยาลัย 
๒) เขารวมประชุมเพ่ือติดตามความกาวหนา  ใหคําปรึกษา  แนะนํา  และตัดสินใจในเรื่องตาง ๆ  

ของโครงการตามแผนท่ีกําหนดไว 
๓) ควบคุมและดูแลใหมีการดําเนินการรวบรวมองคความรูท่ีมีอยูในมหาวิทยาลัยมาจัดทําใหเปน

ระบบเพ่ือใหบุคลากรทุกคนสามารถเขาถึงองคความรูได 
๔) สนับสนุนทรัพยากรในการดําเนินงาน  เชน  งบประมาณ  ทีมงาน  แหลงความรู  เปนตน 

 ๓.  คณะทํางานการจัดการความรู 
 ๓.๑  ผูชวยศาสตราจารย ดร.สมบูรณ  ชาวชายโขง หัวหนาทีม 
 ๓.๒  ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ คณะทํางาน 
 ๓.๓  คณบดีคณะครุศาสตร คณะทํางาน 

๓.๔  คณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี คณะทํางาน 
๓.๕  คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร คณะทํางาน 
๓.๖  คณบดีคณะวิทยาการจัดการ คณะทํางาน 
๓.๗  คณบดีคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม คณะทํางาน 

/๓.๘  คณบดีคณะ… 



 -๒- 

 
๓.๘  คณบดีคณะเทคโนโลยีการเกษตร คณะทํางาน 
๓.๙  ผูอํานวยการบัณฑิตวิทยาลัย คณะทํางาน 
๓.๑๐  ผูอํานวยการสํานักงานอธิการบดี คณะทํางาน 
๓.๑๑  ผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา คณะทํางาน 
๓.๑๒  ผูอํานวยการสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน คณะทํางาน 
๓.๑๓  ผูอํานวยการสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ คณะทํางาน 
๓.๑๔  ผูอํานวยการสถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม คณะทํางาน 
๓.๑๕  ผูอํานวยการกองพัฒนานักศึกษา คณะทํางาน 
๓.๑๖  ผูอํานวยการกองกลาง คณะทํางาน 
๓.๑๗  ผูอํานวยการกองนโยบายและแผน คณะทํางาน 
๓.๑๘  นางสาวอรอนงค  ชูเดชวัฒนา เลขานุการคณะทํางาน 
๓.๑๙  เจาหนาท่ีกองนโยบายและแผนทุกคน ผูชวยเลขานุการคณะทํางาน 

 หนาท่ีความรับผิดชอบ 
 ๑)  จัดทําแผนการจัดการความรูมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 
 ๒)  กํากับติดตามสงเสริมสนับสนุนใหคณะ สํานัก สถาบัน และบัณฑิตวิทยาลัย  ดําเนินการจัดการ
ความรูตามระบบ 
 ๓)  จัดทํารายงานผลการดําเนินงานจัดการความรูตามแผนการจัดการความรู มหาวิทยาลัย           
ราชภัฏสกลนคร  ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 
   
 ท้ังนี้   ตั้งแตวันท่ี  ..........................................................  

      สั่ง  ณ  วันท่ี ……………………………………………..  

 

 
      (รองศาสตราจารย ดร.ชนินทร  วะสีนนท) 

                        อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 


