
การประเมินภาพรวมตำบล……………………………………………… 

มหาวิทยาลัย ………………………………………………………………………………………………………………………….………….. 

จำนวนกิจกรรม (โครงการย่อย) ที่ดำเนินการ ……………………………………………………………………….………………… 

 
ประเภทกิจกรรม กิจกรรม 1 กิจกรรม 2 ................. 

ก. การพัฒนาสัมมาชีพและสร้างอาชีพใหม่ เช่น การยกระดับ OTOP  
    และอาชีพ อื่นๆ 

   

ข. การสร้างและพัฒนา Creative Economy (การยกระดับการท่องเที่ยว)    
ค. การนำองค์ความรูไ้ปช่วยบริการชุมชน (Healthcare / เทคโนโลยีด้านต่างๆ)    
จ. อื่น ๆ โปรดระบ ุ    

 

ตัวชี้วัดภาพรวม ตำบล กิจกรรม 1 กิจกรรม 2 ……….. 
กิจกรรม 
เฝ้าระวัง 
COVID 

Community 
Data 

1. เป็นโจทย์พัฒนาเพื่อแก้ไขปัญหาความยากจน 
   ภายใต้ 16 เป้าหมาย เป้าหมายใดบ้าง 

ระบุเป้าหมาย
ที่ตรง 

ระบุเป้าหมาย
ที่ตรง 

   

1.1 พัฒนาชุมชนให้มีสมรรถนะในการจัดการสูง ✓     
1.2 ช่วยให้เกิดการจัดการทรัพยากรอย่างเป็น 
     ระบบ 

✓     

1.3 ช่วยให้สามารถวิเคราะห์วสิาหกิจชุมชนและ 
     สถาบันการเงินชุมชน 

     

1.4 ช่วยในการสร้างสัมมาชีพในพื้นที่      
1.5 ส่งเสริมเกษตรพอเพียงและอาหารปลอดภัย      
1.6 ช่วยให้มีแหล่งน้ำประจำครอบครัว      
1.7 ช่วยจัดการวิสาหกิจชุมชน      
1.8 ฝึกอบรมทักษะอาชีพ      
1.9 มีการจัดการโครงสร้างพื้นฐาน กายภาพ 
     สิ่งแวดล้อม พลังงาน 

     

1.10 ส่งเสริมความปลอดภัยในพืน้ท่ี      
1.11 พัฒนาคุณภาพกลุ่มเปราะบาง      
1.12 พัฒนาระบบสุขภาพคนในพ้ืนท่ี      
1.13 ส่งเสริมศูนยเ์รียนรู้ตำบล      
1.14 ส่งเสริมระบบยตุิธรรมในชุมชน      
1.15 ส่งเสริมระบบการสื่อสารชุมชน      
1.16 ส่งเสริมตำบลทำความด ี      



 

ตัวชี้วัดภาพรวม ตำบล กิจกรรม 1 กิจกรรม 2 ……….. 
กิจกรรม 
เฝ้าระวัง 
COVID 

Community 
Data 

2. ประชากรเป้าหมาย      
3. ผู้ที่เป็นผู้ปฏบิัติการหลัก (Key actors) และ 
    ผู้ขับเคลื่อนปฏิบัติการในพื้นที่ 

     

4. เทคโนโลยีและเครื่องมือท่ีใช้ไดผ้ลดี      
5. นวัตกรรมการแก้ปัญหา (เชิงระบบ  
   เชิงกระบวนการ เชิงเทคนิค) 

     

6. การมีส่วนร่วมของประชากรกลุม่เป้าหมาย 
    และ 4 องค์กรหลักในตำบล (อปท. ท้องที่ 
    องค์กรชุมชน หน่วยงานรัฐ และเอกชน) 

     

7. ผลการมีส่วนร่วมในการแก้ปญัหาของกลุ่ม 
   ประชากรเป้าหมาย 

     

8. เรื่องเด่น (กิจกรรม บริการ ผลติภัณฑ์  
    ผลผลติ) 

     

9. คนเด่น (Champions)      
10. ข้อมูล (การสำรวจการเฝ้าระวงั COVID-19 
     และ Community Data) 

     

11. การส่งเสรมิการสร้างธรุกิจใหม่ (Start-Up/ 
     Social Enterprise) 

     

12. รูปแบบการแก้ปัญหาความยากจนในระดับ 
     ตำบลจากการสรุปบทเรียนและ 
     ประสบการณ์ในโครงการ 

     

13. รูปแบบการบริหารจัดการทรพัยากรบุคคล 
     และองค์กรภายในตำบลเพื่อแก้ปัญหาความ 
     ยากจน (Resource Mobilization)  
     จากโครงการนี้ 

     

14. แหล่งเรียนรู้ และหลักสตูรการเรียนรู ้
     ของชุมชน ที่มาจากเรื่องเด่น คนเด่น  
     จนได้รับการยอมรับเป็นศูนย์เรียนรู ้
     ด้านการแก้ปัญหาความยากจน 

     

 

หมายเหตุ : แต่ละกิจกรรม ไมจ่ำเป็นต้องมีตัวช้ีวัดครบ 14 ข้อ 


