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ส ำนักงำนอธิกำรบดี   มหำวิทยำลัยรำชภัฏสกลนคร - 1 

แผนปฏิบัติรำชกำรของส ำนักงำนอธิกำรบดี  มหำวิทยำลัยรำชภัฏสกลนคร 
 
วิสัยทัศน์ 

วิสัยทัศน์มหำวิทยำลัย วิสัยทัศน์ ส ำนักงำนอธิกำรบดี   

 มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนครเป็นแหล่งสรรพวิชาบนพ้ืนฐานการบริหารจัดการ          
ตามหลักธรรมาภิบาล 

●   
 

 

พันธกิจ  

 พันธกิจมหำวิทยำลัย พันธกิจ ส ำนักงำนอธิกำรบดี   

1. ผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพและคุณธรรม   
2. สร้างสรรค์งานวิจัยและนวัตกรรม เพ่ือพัฒนาองค์ความรู้ และถ่ายทอดสู่            

การพัฒนาท้องถิ่น 
  

3. ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   
4. พัฒนาเครือข่ายการเรียนรู้   
5. บริหารจัดการให้มีคุณภาพ   
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ส ำนักงำนอธิกำรบดี   มหำวิทยำลัยรำชภัฏสกลนคร - 2 

อัตลักษณ์ มหำวิทยำลัย อัตลักษณ์ ส ำนักงำนอธิกำรบดี   

“บัณฑิตเป็นคนดี มีจิตสำธำรณะ และทักษะวิชำชีพ” ● 
 

 
เอกลักษณ์ มหำวิทยำลัย เอกลักษณ์ ส ำนักงำนอธิกำรบดี   

“มหำวิทยำลัยรำชภัฏสกลนครเป็นมหำวิทยำลัยแห่งกำรให้โอกำส” ● 
 

ประเด็นยุทธศำสตร์ (ให้วิเคราะห์ประเด็นยุทธศาสตร์ของหน่วยงานที่สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย) 

 ประเด็นยุทธศำสตร์มหำวิทยำลัย ประเด็นยุทธศำสตร์ส ำนักงำนอธิกำรบดี   

1. การผลิตบัณฑิตและพัฒนาครูให้มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ   
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่ระดับสากล   
3. การพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืนบนพื้นฐานเศรษฐกิจพอเพียง   
4. การพัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ   
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ส ำนักงำนอธิกำรบดี   มหำวิทยำลัยรำชภัฏสกลนคร - 3 

เป้ำประสงค์เชิงยุทธศำสตร์ (ให้วิเคราะห์เป้าประสงค์ของหน่วยงานที่สอดคล้องกับเป้าประสงค์ของมหาวิทยาลัย) 
เป้ำประสงค์เชิงยุทธศำสตร์มหำวิทยำลัย เป้ำประสงค์เชิงยุทธศำสตร์ ส ำนักงำนอธิกำรบดี   

1.1 บัณฑิตครูมีมาตรฐานวิชาชีพและมีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 
1.2 ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความเชี่ยวชาญและมีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 

  

2.1 นักศึกษา บัณฑิต และประชาชน ได้รับการพัฒนาศักยภาพและทักษะวิชาชีพตามมาตรฐาน 
2.2 บัณฑิตมีคุณธรรม และคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพอาจารย์ และนักวิจัยได้รับการพัฒนา

ศักยภาพทั้งด้านคุณวุฒิการศึกษา ต าแหน่งทางวชิาการ และสมรรถนะวชิาชีพ 

  

3.1 ท้องถิ่นมอีงคค์วามรู้จากงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ ถ่ายทอดสู่การพัฒนาท้องถิ่นอย่าง
ยั่งยืนและด าเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

3.2 มีผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ที่มีคุณค่าต่อสังคมและได้รับการยอมรับในระดับสากลเป็น
ศูนย์กลางการเรียนรู้ศาสตร์หลากหลายแขนงทั้งองค์ความรู้ระดับท้องถิ่นและระดับสากล 

  

4.1 มหาวิทยาลัยมีการบริหารจัดการที่ดีมีคุณภาพเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล 
4.2 บุคลากรของมหาวิทยาลัยมีศักยภาพสูงขึ้น 

  

 


