
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
 (ต.ค. -ธ.ค.) (ม.ค. -มี.ค.) (เม.ย. -มิ.ย.) (ก.ค. - ก.ย.)

1. งบบุคลากร 25.00% 25.00% 25.00% 25.00%
2. งบดําเนินงาน 35.00% 20.00% 20.10% 24.90%
3. งบลงทุน 28.00% 20.61% 21.94% 29.45%
3. งบเงินอุดหนุน 25.00% 23.23% 31.52% 20.25%
4. งบรายจ่ายอื่น 25.00% 24.17% 39.43% 11.40%
5. งบอุดหนุนโครงการวิจัย 60.00% 25.00% 0.00% 15.00%

33.00% 23.00% 23.00% 21.00%

หมายเหตุ :  งบลงทุน ให้ดําเนินการจัดซื้อจัดจ้างก่อนได้รับจัดสรรงบประมาณ ตามหนังสือ ด่วนที่สุด ที่ กค

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
(ต.ค. - ธ.ค.) (ม.ค. - มี.ค.) (เม.ย. - มิ.ย.) (ก.ค. - ก.ย.)

1. งบบุคลากร 20.00% 20.00% 20.00% 40.00%
2. งบดําเนินงาน 10.00% 20.00% 20.00% 50.00%
3. งบลงทุน 2.00% 25.00% 40.00% 33.00%
4. งบเงินอุดหนุน 20.00% 20.00% 20.00% 40.00%
5. งบรายจ่ายอื่น 25.00% 25.00% 40.00% 10.00%
6. งบอุดหนุนโครงการวิจัย 60.00% 25.00% 0.00% 15.00%

ภาพรวม 22.83% 22.50% 23.33% 31.33%

หมายเหตุ :     มหาวิทยาลัยจะติดตามผลความก้าวหน้าทุก ๆ เดือน โดยจะยึดผลการบริหาร
งบประมาณที่ปรากฏตามรายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณของระบบบริหาร
งบประมาณเป็นรายโครงการ และข้อมูลจากงานคลัง กองกลาง สํานักงานอธิการบดี
ณ วันที่ 1 ของเดือนถัดไปเป็นสําคัญ เพื่อนําเสนอคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย
คณะกรรมการบริหารงบประมาณและการเงิน และสภามหาวิทยาลัย

(กวพ)  0405.2/ว 0220 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2560 กรมบัญชีกลาง (โดยมีเงื่อนไขในการจัดซื้อ
จัดจ้างการลงนามในสัญญาหรือข้อตกลงได้ต่อเม่ือ พ.ร.บ. งบประมาณรายจ่ายประจําปี 2562
มีผลบังคับใช้แล้วและได้รับจัดสรรงบประมาณ) สําหรับค่าใช้จ่ายการฝึกอบรม ประชุม และสัมมนา
ต้องดําเนิน  การจัดทําแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ให้สามารถเบิกจ่าย
งบประมาณในไตรมาสที่ 1 ให้มากที่สุดหรือไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 (เป็นโครงการในบูรณาการการพัฒนา
พื้นที่ระดับภาค  แผนงาน : บูรณาการยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพเท่าเทียม
และทั่วถึง)

เป้าหมายการเบิกจ่ายงบประมาณแผ่นดิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
เพ่ือให้หน่วยงานใช้ในการกํากับ ติดตามผลการเบิกจ่ายงบประมาณ

งบรายจ่าย

เป้าหมายการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
เพ่ือให้หน่วยงานใช้ในการกํากับ ติดตามผลการเบิกจ่ายงบประมาณ 

งบรายจ่าย


