
แบบประเมินผลการประชุมเชงิปฏิบัติการ 
เรื่อง การจัดท ากรอบโครงสร้างหน่วยงาน กรอบอัตราก าลัง 

พ.ศ. 2560 - 2563 และการจัดท ากรอบต าแหน่งของบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ 
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

วันจันทร์ที่ 9 มกราคม ๒๕60 เวลา 08.30 – 16.30 น.  
ณ ห้องประชุมสร้อยสุวรรณา ชั้น ๓ อาคาร ๑๐ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

 
ค าชี้แจง   โปรดท ำเครื่องหมำย    ลงในช่องว่ำงหน้ำข้อควำมที่ตรงกับค ำตอบของท่ำน 
ตอนที่ ๑  ข้อมูลทั่วไป 
สถำนะผูเ้ข้ำร่วมประชุม 

      ๑. อธิกำรบดี/รองอธิกำรบดี/ผู้ช่วยอธิกำรบด/ีคณบด ี            ๒.  ผู้อ ำนวยกำรส ำนกั/สถำบัน/บัณฑิตวิทยำลัย 
      ๓. ผู้อ ำนวยกำรกอง/รองคณบด/ีรองผู้อ ำนวยกำร/ 
              หัวหน้ำส ำนักงำนผู้อ ำนวยกำรฯ/หัวหน้ำงำนส ำนักงำนคณบด ี

           ๔.  พนักงำนมหำวิทยำลัย/พนักงำนรำชกำร 

        ๕. หัวหน้ำงำน 
      

           ๖. อื่น ๆ............................................................. 
 

ตอนที่ ๒ ความคิดเห็นของผู้เข้าร่วมประชมุ 

  ควำมคิดเห็น      ๕ = มำกที่สุด     ๔ = มำก     ๓ = ปำนกลำง     ๒ = น้อย     ๑ = น้อยที่สุด       

รายการประเมิน 
ระดับความคิดเห็น 

มากที่สุด 
(๕) 

มาก 
(๔) 

ปานกลาง 
(๓) 

น้อย 
(๒) 

น้อยที่สุด 
(๑) 

๑. ด้านวิทยากร      
    ๑.๑  วิทยำกรสำมำรถให้ข้อเสนอแนะได้อย่ำงชัดเจน      
    ๑.๒  วิทยำกรตอบข้อซักถำมได้กระจ่ำงและชัดเจน      
๒. ด้านการจัดการประชมุ      
    ๒.๑  เอกสำรประกอบกำรประชุมสอดคล้องกับเนื้อหำและเพียงพอกับผู้เข้ำร่วมประชุม      
    ๒.๒  กำรด ำเนินกำรประชุม เป็นล ำดับขั้นตอนท่ีก ำหนดไว ้      
    ๒.๓  กำรประชุมไดผ้ลลัพธ์ตรงตำมวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว ้      
    ๒.๔  ระยะเวลำที่ใช้ในกำรประชุมมีควำมเหมำะสม      
    ๒.๕  บรรยำกำศกำรประชุมมคีวำมเหมำะสม      
๓. การให้บริการอื่น ๆ      
    ๓.๑  กำรประชำสัมพันธ์ล่วงหน้ำและทั่วถึง      
    ๓.๒  สถำนท่ีจัดประชุมมีควำมเหมำะสม      
    ๓.๓  อำหำรว่ำง และเครื่องดืม่เหมำะสมเพียงพอ      
๔. ความรู้ ความเข้าใจ 
    ๔.๑ ผู้เข้ำร่วมประชุมฯ มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ เรื่อง กำรจัดท ำกรอบโครงสร้ำง 
          หน่วยงำนกรอบอัตรำก ำลงั พ.ศ. 2560 - 2563 ของมหำวิทยำลัย 
          รำชภัฏสกลนคร 

     

    4.2 ผู้เข้ำร่วมประชุมมคีวำมรู ้ควำมเข้ำใจ เรื่อง กำรจดัท ำกรอบต ำแหน่ง 
          ของบุคลำกรสำยสนับสนนุวิชำกำร 

     

5. การน าความรู้ไปใช้ประโยชน์      
    5.1 ผู้เข้ำร่วมประชุมสำมำรถจัดท ำกรอบโครงสรำ้งหน่วยงำน กรอบอัตรำก ำลัง  
          พ.ศ. 2560 - 2563 ของหน่วยงำนได ้

     

    5.2 ผู้เข้ำร่วมประชุมสำมำรถจัดท ำกรอบต ำแหน่งของบุคลำกรสำยสนบัสนุน 
          วิชำกำรของมหำวิทยำลัยได ้

     

 

ตอนที่ ๓ ข้อเสนอแนะอื่น ๆ (โปรดระบ)ุ....................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................................................................... 
 “เมื่อท่านกรอกขอ้มูลเสรจ็แล้วให้น าส่งเจ้าหน้าท่ีฝ่ายลงทะเบียน  จักขอบพระคุณเป็นอย่างสูง” 


